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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ. 06. Основы финансовой грамотности и предпринимательской деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является программой подготовки специали-

стов среднего звена в соответствии с по специальности СПО 35.02.05 Агрономия. 

   
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: учебная дисциплина «Основы финансовой грамотности и предприниматель-

ской деятельности» относится к дисциплинам обязательной части общего гуманитарного и социаль-

но-экономического цикла ППССЗ. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

а) обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

- ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

- ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятель-

ности; 

- ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать зна-

ния по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

- ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

- ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

- ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты анти-

коррупционного поведения; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организа-

ции; (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- выполнять анализ хозяйственной деятельности организации (ОК 02, ОК 03); 

- намечать мероприятия и предложения по повышению экономической эффективно-

сти производства (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- принимать эффективные решения, используя систему методов управления (ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

- анализировать рынок осуществлять его сегментацию и позиционирование (ОК 01, 

ОК 02 ); 

- определять стратегию и тактику относительно ценообразования (ОК 01, ОК 02, ОК 

06); 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

- разрабатывать мотивационную политику организации (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06); 
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- планировать и организовывать работу подразделения (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06); 

- формировать организационные структуры управления (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06); 

- применять теоретические знания по финансовой грамотности для практической дея-

тельности и повседневной жизни (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

- рационально планировать свои доходы и расходы; грамотно применяет полученные 

знания для оценки собственных экономических действий в качестве потребителя, налогопла-

тельщика, страхователя, члена семьи и гражданина (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 

06); 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные технико-экономические показатели деятельности организации (ОК 01, ОК 

02, ОК 03); 

- особенности и перспективы развития отрасли (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- отраслевой рынок труда (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- рыночный механизм и особенности рыночных отношений (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- пути повышения экономической эффективности производства (ОК 01, ОК 02, ОК 

03); 

- организационные и производственные структуры организаций, их типы (ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

- маркетинговую деятельность организации (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- основные, оборотные средства, трудовые ресурсы, нормирование и оплата труда (ОК 

01, ОК 02, ОК 03,); 

- сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития 

(ОК 01, ОК 04); 

- процесс принятия и реализации управленческих решений (ОК 01, ОК 04); 

- конъюнктуру рынка, динамику спроса и предложения на соответствующем рынке с 

учетом долгосрочных перспектив (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- внешнюю и внутреннюю среду организации, мотивационную политику организации 

(ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

- основные принципы и методы проведения финансовых расчетов в процессе осу-

ществления предпринимательской деятельности и планирования личных финансов, различие 

между наличными и безналичными платежами, порядок использования их при оплате покуп-

ки, понятие инфляции, ее влияние на решение финансовых задач в профессии, личном плани-

ровании (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- признаки финансового мошенничества (ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

- основные виды ценных бумаг и их доходность; формирование инвестиционного 

портфеля;        классификацию инвестиций (ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05);  

- виды страхования; виды пенсий, способы увеличения пенсий (ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 05). 

 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часов, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

лекции 18 

практические занятия 18 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачета  - 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности»   

        

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Коды компе-

тенций и лич-

ностных ре-

зультатов, 

формированию 

которых спо-

собствует эле-

мент програм-

мы 

1 2 3 4 

Раздел 1. 1. История предпринимательства в мире и в России 4  

Тема 1.1. 

 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

 

1. Предпринимательство в период первоначального накопления капитала 

2. Капиталистическое предпринимательство и основные этапы его развития 

3.  История российского дореволюционного предпринимательства 

4. Предпринимательство в советский и постсоветский период  

Практическое занятие 2 

Раздел 2. 2. Сущность и основные характеристики предпринимательской деятельности 12  

Тема 2.1. 

 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

1. Основные теории предпринимательства 

2. Институциональные основы функционирования современной предпринимательской 

экономики. Конъюнктура рынка недвижимости, динамика спроса и предложения 

3. Личность предпринимателя и предпринимательское поведение 

Практические занятия 2 

Тема 2.2.  

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

1.   Экономические основы деятельности коммерческой организации.  

2. Экономическая модель коммерческой организации, ее количественные и качественные 

характеристики 

3. Предпринимательский риск, диверсификация риска 

4. Электронная коммерция 

Практические занятия 2 

Тема 2.3.  

Содержание учебного материала 

2 
ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

1. Регистрация предпринимательской деятельности, специфика кадастровой деятельности 

2. Прекращение предпринимательской деятельности,  

Практические занятия 2 
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ОК 09 

ПК 3.4 

Раздел 3. 3. Налогообложение предпринимательской системы 4  

Тема 3.1. 

 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

1. Элементы налоговой системы 

2.  Общая система налогообложения 

3. Упрощѐнная система налогообложения 

4.  Патентная система налогообложения, самозанятые и их налоги 

Практические занятия 2 

Раздел 4. 4. Бизнес-планирование и инвестиции  12 
ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

Тема 4.1. 

 

Содержание учебного материала 

2 

1. Цели бизнес-планирования 

2. Принципы бизнес-планирования 

3. Характеристика целевых потребителей 

4.  Исследование конкурентной среды, SWOT-анализ 

Практические занятия 2 

Тема 4.2.  

 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

1. Оценка ѐмкости рынка. Анализ рынка недвижимости, его сегментация и позициониро-

вание 

2. Производственной план 

3.  Маркетинговый план. Финансовый план. 

4. Планирование доходов. Признаки финансового мошенничества 

Практические занятия 2 

Тема 4.3.  

1. Виды инвестиций  

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

2. Цели инвестирования  

3.  Способы привлечения инвестиций 

Практические занятия 
2 

Раздел 5. 5. Государственное регулирование предпринимательской деятельности 4  

Тема 5.1. 

 

Содержание учебного материала 

1 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

1. Задачи государственного регулирования предпринимательства 

2.  Средства государственного регулирования предпринимательства 

3. Виды государственного регулирования 
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4.  Направления и методы регулирования предпринимательства ОК 09 

ПК 3.4 Практические занятия 1 

Тема 5.2.  

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.4 

1. Финансовая поддержка предпринимательства 

1 2. Льготное кредитование, субсидии и гранты 

3. Программы поддержки предпринимательства 

4. Нефинансовая поддержка   

Практические занятия 1 

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Кабинет «Основы предпринимательской деятельности», оснащенный: 

- оборудованием: 

посадочные места по количеству обучающихся;  

рабочее место преподавателя; 

стенды; 

- техническими средствами обучения: 

компьютер (ноутбук); 

мультимедийный проектор; 

мультимедийный экран. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

3.2.1 Основные печатные источники: 

1. Лапина Е.Н. основы предпринимательской деятельности: учебник для СПО / 

Е.Н. Лапина, Е.А. Остапенко, М.Н. Татаринова- 2-е изд., стер. – Санкт-Петербург: Лань, 

2023. – 248 с.  

 

3.2.2 Основные электронные издания: 

1. Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие 

[16+] / О. О. Герасимова. – Минск: РИПО, 2019. – 270 с.: табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599913. – Библиогр.: с. 253-

256. – ISBN 978-985-503-905-2. – Текст: электронный. 

2. Сергеева, Е. П. Основы экономики и предпринимательской деятельности: учеб-

ное пособие / Е. П. Сергеева. – Минск: РИПО, 2023. – 124 с.: табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=717821. – Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-985-895-150-4. – Текст: электронный. 

 

 

3.2.3 Дополнительные источники: 

 

1. Морозов Г. Б. Предпринимательская деятельность: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования/ Г. Б. Морозов. – 4-е изд., перераб. и доп. – 

Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 457 с. – (Профессиональное образование). 

Вахитов, К. И. История потребительской кооперации России : учебник / 

К. И. Вахитов. – 7-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2024. – 400 с. : табл., схем. – Режим до-

ступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711150– Биб-

лиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-05583-6. – Текст : электронный. 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599913
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=717821
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711150
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3.2.4. Базы данных, Интернет-ресурсы, информационно-справочные и поисковые си-

стемы 
Интернет ресурсы, информационные справочные системы и базы данных: 

www.consultant.ru  – официальный сайт СПС «Консультант-плюс» 

www.garant.ru – официальный сайт СПС «Гарант» 

https://e.lanbook.com - «Издательство Лань. Электронно-библиотечная система»  

http://elibrary.ru - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU  

http://www.biblioclub.ru - «Университетская библиотека онлайн. Электронно-библиотечная 

система»  

http://www.government.ru – Официальный сайт Правительства РФ  

https://minfin.gov.ru/ – Официальный сайт Министерства финансов РФ 

http://www.ach.gov.ru – Официальный сайт Счетной палаты РФ 

http://www.nalog.ru – официальный сайт Федеральной налоговой службы  

http://www.gks.ru - официальный сайт Федеральной службы государственной статистики  

https://cbr.ru/ - официальный сайт Центрального банка РФ 

http://www.finansy.ru – Публикации по экономике и финансам  

http://www.rg.ru – сайт Российской газеты  

http://www.finansmag.ru – сайт делового журнала «Финансы»  

http://www.finkredit.com. – сайт журнала «Финансы и кредит» 

https://www.banki.ru/ - Финансовый маркетплейс: вклады, кредиты, страховые и инвести-

ционные продукты. 

http://moex.com/ - Московская биржа.  

 

Информационные технологии 

Электронная информационная образовательная среда института обеспечивает до-

ступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; формирование электрон-

ного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Предусмотрена возможность взаимодействия студентов и преподавателей посредством 

технологий по пересылке и получению электронных сообщений. 

 

Программное обеспечение учебного процесса 

LibreOffice 

 

3.3. Особенности реализации рабочей программы 

 

В исключительных случаях применяется электронное обучение и дистанционные образо-

вательные технологии (ЭО и ДОТ), включая проведение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. Реализация программы дисциплины с использованием ЭО и ДОТ 

осуществляется по усмотрению ведущего преподавателя с учетом технических возможностей 

обучающихся с использованием программных средств, обеспечивающих применение элемен-

тов ЭО и ДОТ в Институте, путем синхронного и асинхронного взаимодействия, к которым мо-

гут относиться: 

- электронная информационно-образовательная среда Института; 

- групповая голосовая конференция в мессенджерах (Яндекс.Мессенджер, VK Teams); 

- групповой чат в мессенджерах Яндекс.Мессенджер, социальной сети ВКонтакте; 

- онлайн видеоконференция в Яндекс.Телемост; 

- видеозаписи лекций педагогических работников Института, размещѐнные на различных 

видеохостингах (например, на каналах преподавателей) и/или облачных хранилищах (напри-

мер, Яндекс.Диск). 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.government.ru/
https://minfin.gov.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.gks.ru/
https://cbr.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.rg.ru/
http://www.finansmag.ru/
http://www.finkredit.com/
https://www.banki.ru/
http://moex.com/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется пре-

подавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тести-

рования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, иссле-

дований. 

 

Результаты обучения 

(умения, знания,  

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результатов
 

Форма контроля  

и оценивания 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; (ОК 01, ОК 

02, ОК 03); 

Умение раскрывать со-

циально – экономиче-

скую роль предприни-

мательства 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. Оценка вы-

полненных практических работ. 

Решение ситуационных задач. 

выполнять анализ хозяй-

ственной деятельности ор-

ганизации (ОК 02, ОК 03); 

Умение основные ин-

струменты мотивации 
Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са. Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач в группах. Контроль само-

стоятельной работы. 

 намечать мероприятия и 

предложения по повыше-

нию экономической эф-

фективности производства 

(ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 06); 

Умение оценивать эко-

номическую ситуацию в 

стране и в мире 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач.  

анализировать рынок, 

осуществлять его сегмен-

тацию и позиционирова-

ние (ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

Умение анализировать 

рынок недвижимости 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

 определять стратегию и 

тактику относительно це-

нообразования (ОК 01, ОК 

02, ОК 06); 

 

Умение определять 

стратегию и тактику 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

применять в профессио-

нальной деятельности 

приемы делового и управ-

ленческого общения (ОК 

01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06); 

Умение применять в 

профессиональной дея-

тельности приемы дело-

вого и управленческого 

общения 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 
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разрабатывать мотиваци-

онную политику органи-

зации (ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

Уметь разрабатывать 

мотивационную поли-

тику 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

планировать и организо-

вывать работу подразде-

ления (ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

Уметь планировать и 

организовывать работу 

подразделения 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

 формировать организаци-

онные структуры управле-

ния (ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06); 

Уметь формировать ор-

ганизационные структу-

ры управления 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

применять теоретические 

знания по финансовой гра-

мотности для практиче-

ской деятельности и по-

вседневной жизни (ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 06); 

 

Умение применять тео-

ретические знания по 

финансовой грамотно-

сти 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Контроль самостоя-

тельной работы. Решение ситуаци-

онных задач. 

рационально планировать 

свои доходы и расходы; 

грамотно применяет полу-

ченные знания для оценки 

собственных экономиче-

ских действий в качестве 

потребителя, налогопла-

тельщика, страхователя, 

члена семьи и гражданина 

(ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 06); 

Умение планировать 

свои доходы и расходы 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Контроль самостоя-

тельной работы. Решение ситуаци-

онных задач. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

(ОК 01, ОК 02, ОК 03,); 

Знание основных техни-

ко-экономических пока-

зателей 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Подготовка реферата и презента-

ции по заданной теме. 

особенности и перспекти-

вы развития отрасли (ОК 

01, ОК 02, ОК 03); 

Знание особенностей и 

перспектив развития от-

расли 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Подготовка реферата и презента-

ции по заданной теме. 
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отраслевой рынок труда 

(ОК 01, ОК 02, ОК 03); 

Знание отраслевого 

рынка труда 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Подготовка реферата и презента-

ции по заданной теме. 

рыночный механизм и осо-

бенности рыночных отноше-

ний в сфере землеустройства 

и кадастра (ОК 01, ОК 02, 

ОК 03); 

Знания рыночного ме-

ханизма 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Подготовка реферата и 

презентации по заданной теме. 

пути повышения экономи-

ческой эффективности 

производства (ОК 01, ОК 

02, ОК 03); 

Знание путей повыше-

ния экономической эф-

фективности производ-

ства 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Подготовка реферата и 

презентации по заданной теме. 

организационные и произ-

водственные структуры 

организаций, их типы (ОК 

01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06); 

Знание организацион-

ных и производствен-

ных структур 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Подготовка реферата и 

презентации по заданной теме. 

маркетинговую деятель-

ность организации (ОК 01, 

ОК 02, ОК 03); 

Знание маркетинговой 

деятельности 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

основные, оборотные 

средства, трудовые ресур-

сы, нормирование и опла-

та труда (ОК 01, ОК 02, 

ОК 03); 

Знание основных, обо-

ротных средств, трудо-

вых ресурсов, нормиро-

вания и оплаты труда 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

сущность и характерные 

черты современного ме-

неджмента, историю его 

развития (ОК 01, ОК 04); 

Знание современного 

менеджмента 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

процесс принятия и реали-

зации управленческих ре-

шений (ОК 01, ОК 04); 

Знание процесс приня-

тия и реализации управ-

ленческих решений 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 
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конъюнктуру рынка не-

движимости, динамику 

спроса и предложения на 

соответствующем рынке с 

учетом долгосрочных пер-

спектив (ОК 01, ОК 02,  

ОК  03); 

Знание конъюнктуры 

рынка недвижимости 
Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

внешнюю и внутреннюю 

среду организации (ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 06); 

 

Знание внешней и внут-

ренней среды  

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

основные принципы и ме-

тоды проведения финан-

совых расчетов в процессе 

осуществления предпри-

нимательской деятельно-

сти и планирования лич-

ных финансов, (ОК 01, ОК 

02, ОК 03); 

Знание принципы и ме-

тоды проведения фи-

нансовых расчетов 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

признаки финансового 

мошенничества (ОК 01, 

ОК 02, ОК 03); 

Знание признаков фи-

нансового мошенниче-

ства 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

основные виды ценных 

бумаг и их доходность; 

формирование инвестици-

онного портфеля;       класси-

фикацию инвестиций (ОК 

01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05);  

Знание основные виды 

ценных бумаг и их до-

ходность 

Анализ полученных знаний в про-

цессе устного и письменного опро-

са, выполнения тестов. 

Оценка выполненных практиче-

ских работ. Решение ситуационных 

задач. 

виды страхования; виды 

пенсий, способы увеличе-

ния пенсий (ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 05). 

Знание виды страхова-

ния; виды пенсий 
 

Итоговый контроль  Зачет  

 

 

Разработчик:   

каф. экономики                                        к.э.н., преподаватель                         Н.Н. Волохов  

и управления                                               первой категории 
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