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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

практики Б2.В.02(П) «Производственная практика, технологическая практика» 

 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы 

 практики 

Код контролируемой 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

УК-3.1;  

ПК-2.3;  

ПК-5.1;  

ПК-6.1;  

ПК-6.2;  

ПК-7.1;  

ПК-7.2;  

ПК-8.1;  

ПК-8.2 

Описание показателей и крите-

риев оценивания компетенций на 

различных этапах их формиро-

вания, описание шкал оценива-

ния 

5 

2 

Типовые контрольные задания и 

иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, 

навыков и опыта деятельности, 

характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе 

освоения образовательной про-

граммы 

2 

3 

Методические материалы, опре-

деляющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков и  

опыта деятельности, характери-

зующих этапы формирования 

компетенций 

4 
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1 ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

1.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 

Компетенции на различных этапах их формирования оцениваются 4-балльной шкалой: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудо-

влетворительно» 

1.2 Описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

По итогам 2 семестра заочного обучения 
Код компе-
тенции 
(индикато-
ра дости-
жения 
компетен-
ции) 

Результат обучения по 
дисциплине 

«неудовлетворительно» «удовлетворительно» «хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 6 

УК-3.1 Знать: методы реали-
зации своей роли в 
команде, организации 
межличностного и 
группового взаимо-
действия, эффектив-
ной коммуникации в 
команде используя 
методы командообра-
зования, командного 
взаимодействия на ос-
нове знаний менедж-
мента при выполнении 
заданий по практике. 

Фрагментарные знания 
методов реализации 
своей роли в команде, 
организации межлич-
ностного и группового 
взаимодействия, эффек-
тивной коммуникации в 
команде используя ме-
тоды командообразова-
ния, командного взаи-
модействия на основе 
знаний менеджмента 
при выполнении зада-
ний по практике. 

Неполные знания мето-
дов реализации своей 
роли в команде, органи-
зации межличностного 
и группового взаимо-
действия, эффективной 
коммуникации в коман-
де используя методы 
командообразования, 
командного взаимодей-
ствия на основе знаний 
менеджмента при вы-
полнении заданий по 
практике. 

Сформированные, но 
содержащие отдельные 
пробелы знания мето-
дов реализации своей 
роли в команде, органи-
зации межличностного 
и группового взаимо-
действия, эффективной 
коммуникации в коман-
де используя методы 
командообразования, 
командного взаимодей-
ствия на основе знаний 
менеджмента при вы-
полнении заданий по 
практике. 

Сформированные и си-
стематические знания 
методов реализации 
своей роли в команде, 
организации межлич-
ностного и группового 
взаимодействия, эффек-
тивной коммуникации в 
команде используя ме-
тоды командообразова-
ния, командного взаи-
модействия на основе 
знаний менеджмента 
при выполнении зада-
ний по практике. 

ПК-2.3; 
ПК-5.1; 
ПК-6.1; 
ПК-6.2; 

Знать: основы эконо-
мики, организации 
производства, труда и 
управления, правила 
внутреннего  

Фрагментарные знания 
основы экономики, ор-
ганизации производ-
ства, труда и  

Неполные знания осно-
вы экономики, органи-
зации производства, 
труда и управления, 

Сформированные, но 
содержащие отдельные 
пробелы знания основы 
экономики,  

Сформированные и си-
стематические знания 
основы экономики, ор-
ганизации производства, 



 4 

1 2 3 4 5 6 

ПК-7.1; 

ПК-7.2; 

ПК-8.1; 

ПК-8.2 

трудового распоряд-

ка при производстве 

работ; Законодатель-

ство Российской Фе-

дерации, правила ве-

дения документообо-

рота в сфере ведения 

ЕГРН; методики под-

готовки заданий и 

определения работ-

никам подразделения 

первоочередные за-

дачи на выполнение 

инженерно-

геодезических работ; 
методики подготовки и 

распределения испол-

нителям задач по сбору 

исходной геодезиче-

ской информации о 

районе выполнения 

инженерно-

геодезических работ; 

метрологическое 

обеспечение геодези-

ческих приборов и ин-

струментов, условия 

хранения геодезиче-

ских приборов и ин-

струментов; методы 

представления резуль-

татов инженерных 

изысканий; норматив-

ные правовые акты,  

управления, правила 

трудового распорядка 

при производстве ра-

бот; Законодательство 

Российской Федера-

ции, правила ведения 

документооборота в 

сфере ведения ЕГРН; 

методики подготовки 

заданий и определения 

работникам подразде-

ления первоочередные 

задачи на выполнение 

инженерно-

геодезических работ; 

методики подготовки и 

распределения исполни-

телям задач по сбору ис-

ходной геодезической 

информации о районе 

выполнения инженерно-

геодезических работ; 

метрологическое обес-

печение геодезических 

приборов и инструмен-

тов, условия хранения 

геодезических приборов 

и инструментов; мето-

ды представления ре-

зультатов инженерных 

изысканий; норматив-

ные правовые акты, ре-

гламентирующие  

правила внутреннего 

трудового распоряд-

ка при производстве 

работ; Законодатель-

ство Российской Фе-

дерации, правила ве-

дения документо-

оборота в сфере ве-

дения ЕГРН; мето-

дики подготовки за-

даний и определения 

работникам подраз-

деления первооче-

редные задачи на 

выполнение инже-

нерно-геодезических 

работ; методики под-

готовки и распределе-

ния исполнителям за-

дач по сбору исходной 

геодезической инфор-

мации о районе вы-

полнения инженерно-

геодезических работ; 

метрологическое 

обеспечение геодези-

ческих приборов и 

инструментов, усло-

вия хранения геоде-

зических приборов и 

инструментов; мето-

ды представления ре-

зультатов  

организации произ-

водства, труда и 

управления, правила 

внутреннего трудо-

вого распорядка при 

производстве работ; 

Законодательство 

Российской Федера-

ции, правила ведения 

документооборота в 

сфере ведения ЕГРН; 

методики подготовки 

заданий и определе-

ния работникам под-

разделения перво-

очередные задачи на 

выполнение инже-

нерно-геодезических 

работ; методики под-

готовки и распределе-

ния исполнителям за-

дач по сбору исходной 

геодезической инфор-

мации о районе вы-

полнения инженерно-

геодезических работ; 

метрологическое 

обеспечение геодези-

ческих приборов и 

инструментов, усло-

вия хранения геоде-

зических приборов и 

инструментов;  

труда и управления, 

правила внутреннего 

трудового распоряд-

ка при производстве 

работ; Законодатель-

ство Российской Фе-

дерации, правила ве-

дения документо-

оборота в сфере ве-

дения ЕГРН; мето-

дики подготовки за-

даний и определения 

работникам подраз-

деления первооче-

редные задачи на 

выполнение инже-

нерно-геодезических 

работ; методики под-

готовки и распределе-

ния исполнителям за-

дач по сбору исходной 

геодезической инфор-

мации о районе вы-

полнения инженерно-

геодезических работ; 

метрологическое 

обеспечение геодези-

ческих приборов и 

инструментов, усло-

вия хранения геоде-

зических приборов и 

инструментов; мето-

ды представления 
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1 2 3 4 5 6 
 регламентирующие про-

изводство инженерно-
геодезических работ, 
программное обеспече-
ние для планирования и 
выполнения инженерно-
геодезических изыска-
ний; основные подходы 
к формированию гипо-
тез и выводов на осно-
вании полученных дан-
ных, программное обес-
печение для планирова-
ния и выполнения инже-
нерно-геодезических 
изысканий. 

производство инженерно-
геодезических работ, про-
граммное обеспечение для 
планирования и выполне-
ния инженерно-
геодезических изысканий; 
основные подходы к фор-
мированию гипотез и вы-
водов на основании полу-
ченных данных, про-
граммное обеспечение для 
планирования и выполне-
ния инженерно-
геодезических изысканий. 

инженерных изысканий; 
нормативные правовые 
акты, регламентирующие 
производство инженерно-
геодезических работ, про-
граммное обеспечение для 
планирования и выполне-
ния инженерно-
геодезических изысканий; 
основные подходы к фор-
мированию гипотез и вы-
водов на основании полу-
ченных данных, про-
граммное обеспечение для 
планирования и выполне-
ния инженерно-
геодезических изысканий. 

методы представления 
результатов инженерных 
изысканий; нормативные 
правовые акты, регламен-
тирующие производство 
инженерно-геодезических 
работ, программное обес-
печение для планирова-
ния и выполнения инже-
нерно-геодезических 
изысканий; основные 
подходы к формированию 
гипотез и выводов на ос-
новании полученных дан-
ных, программное обес-
печение для планирова-
ния и выполнения инже-
нерно-геодезических 
изысканий. 

результатов инженерных 
изысканий; нормативные 
правовые акты, регламен-
тирующие производство 
инженерно-геодезических 
работ, программное обес-
печение для планирования 
и выполнения инженерно-
геодезических изысканий; 
основные подходы к фор-
мированию гипотез и вы-
водов на основании полу-
ченных данных, про-
граммное обеспечение для 
планирования и выполне-
ния инженерно-
геодезических изысканий. 

УК-3.1 Уметь: использовать 

реализации своей роли 

в команде, организа-

ции межличностного и 

группового взаимо-

действия, эффектив-

ной коммуникации в 

команде используя 

методы командообра-

зования, командного 

взаимодействия на ос-

нове знаний менедж-

мента при выполнении 

заданий по практике. 

Фрагментарные умения 

использовать реализа-

цию своей роли в ко-

манде, организацию 

межличностного и 

группового взаимодей-

ствия, эффективной 

коммуникации в коман-

де используя методы 

командообразования, 

командного взаимодей-

ствия на основе знаний 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

Неполные умения ис-

пользовать реализацию 

своей роли в команде, 

организацию межлич-

ностного и группового 

взаимодействия, эффек-

тивной коммуникации в 

команде используя ме-

тоды командообразова-

ния, командного взаи-

модействия на основе 

знаний менеджмента 

при выполнении зада-

ний по практике. 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы умения ис-

пользовать реализацию 

своей роли в команде, 

организацию межлич-

ностного и группового 

взаимодействия, эффек-

тивной коммуникации в 

команде используя ме-

тоды командообразова-

ния, командного взаи-

модействия на основе 

знаний менеджмента 

при выполнении зада-

ний по практике. 

Сформированные и си-

стематические умения 

использовать реализа-

цию своей роли в ко-

манде, организацию 

межличностного и 

группового взаимодей-

ствия, эффективной 

коммуникации в коман-

де используя методы 

командообразования, 

командного взаимодей-

ствия на основе знаний 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 
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1 2 3 4 5 6 
ПК-2.3; 
ПК-5.1; 
ПК-6.1; 
ПК-6.2; 

ПК-7.1; 

ПК-7.2; 

ПК-8.1; 
ПК-8.2 

Уметь: проводить 

оценку и анализ ка-

чества выполненных 

работ, математиче-

скую обработку ре-

зультатов измерений; 

обрабатывать доку-

менты, содержащие 

сведения об объектах 

реестра границ, и 

информировать о ре-

зультатах рассмотре-

ния документов, со-

держащих сведения 

об объектах реестра 

границ, поступивших 

в орган регистрации 

прав для внесения 

таких сведений в 

ЕГРН; планировать и 

организовывать вы-

полнение конкретного 

вида инженерно-

геодезических работ в 

соответствии с прави-

лами; распределять 

между работниками за-

дания по выполнению 

инженерно-

геодезических работ 

исходя из их должно-

сти, опыта работы, 

знаний и умений; пла-

нировать и  

Фрагментарные уме-

ния проводить оценку 

и анализ качества вы-

полненных работ, ма-

тематическую обра-

ботку результатов из-

мерений, обрабатывать 

документы, содержа-

щие сведения об объ-

ектах реестра границ, 

и информировать о ре-

зультатах рассмотре-

ния документов, со-

держащих сведения об 

объектах реестра гра-

ниц, поступивших в 

орган регистрации 

прав для внесения та-

ких сведений в ЕГРН; 

планировать и организо-

вывать выполнение кон-

кретного вида инженер-

но-геодезических работ в 

соответствии с правила-

ми; распределять между 

работниками задания по 

выполнению инженерно-

геодезических работ ис-

ходя из их должности, 

опыта работы, знаний и 

умений; планировать и 

организовывать выпол-

нение конкретного вида  

Неполные умения 

проводить оценку и 

анализ качества вы-

полненных работ, 

математическую об-

работку результатов 

измерений, обраба-

тывать документы, 

содержащие сведе-

ния об объектах ре-

естра границ, и ин-

формировать о ре-

зультатах рассмот-

рения документов, 

содержащих сведе-

ния об объектах ре-

естра границ, посту-

пивших в орган ре-

гистрации прав для 

внесения таких све-

дений в ЕГРН; пла-

нировать и организо-

вывать выполнение 

конкретного вида ин-

женерно-

геодезических работ в 

соответствии с прави-

лами; распределять 

между работниками 

задания по выполне-

нию инженерно-

геодезических работ 

исходя из их  

Сформированные, но 

содержащие отдель-

ные пробелы умения 

проводить оценку и 

анализ качества вы-

полненных работ, 

математическую об-

работку результатов 

измерений, обраба-

тывать документы, 

содержащие сведе-

ния об объектах ре-

естра границ, и ин-

формировать о ре-

зультатах рассмот-

рения документов, 

содержащих сведе-

ния об объектах ре-

естра границ, посту-

пивших в орган ре-

гистрации прав для 

внесения таких све-

дений в ЕГРН; пла-

нировать и организо-

вывать выполнение 

конкретного вида ин-

женерно-

геодезических работ в 

соответствии с прави-

лами; распределять 

между работниками 

задания по выполне-

нию инженерно- 

Сформированные и 

систематические 

умения проводить 

оценку и анализ ка-

чества выполненных 

работ, математиче-

скую обработку ре-

зультатов измерений, 

обрабатывать доку-

менты, содержащие 

сведения об объектах 

реестра границ, и 

информировать о ре-

зультатах рассмот-

рения документов, 

содержащих сведе-

ния об объектах ре-

естра границ, посту-

пивших в орган ре-

гистрации прав для 

внесения таких све-

дений в ЕГРН; пла-

нировать и организо-

вывать выполнение 

конкретного вида ин-

женерно-

геодезических работ в 

соответствии с прави-

лами; распределять 

между работниками 

задания по выполне-

нию инженерно- гео-

дезических работ  
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 организовывать выпол-

нение конкретного вида 
инженерно-
геодезических работ в 
соответствии с прави-
лами, контролировать 
ход их выполнения, 
контролировать свое-
временность и качество 
поверки геодезических 
приборов; контролиро-
вать своевременность и 
качество поверки гео-
дезических приборов; 
использовать регла-
менты выполнения 
инженерно-
геодезических изыс-
каний; использовать 
регламенты выполне-
ния инженерно-
геодезических изыс-
каний. 

инженерно-
геодезических работ в 
соответствии с правила-
ми, контролировать ход 
их выполнения, контро-
лировать своевремен-
ность и качество поверки 
геодезических приборов; 
контролировать свое-
временность и качество 
поверки геодезических 
приборов; использовать 
регламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний; использовать ре-
гламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний. 

должности, опыта работы, 
знаний и умений; плани-
ровать и организовывать 
выполнение конкретного 
вида инженерно-
геодезических работ в 
соответствии с правила-
ми, контролировать ход 
их выполнения, контро-
лировать своевремен-
ность и качество поверки 
геодезических приборов; 
контролировать свое-
временность и качество 
поверки геодезических 
приборов; использовать 
регламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний; использовать ре-
гламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний. 

геодезических работ ис-
ходя из их должности, 
опыта работы, знаний и 
умений; планировать и 
организовывать выпол-
нение конкретного вида 
инженерно-
геодезических работ в 
соответствии с правила-
ми, контролировать ход 
их выполнения, контро-
лировать своевремен-
ность и качество поверки 
геодезических приборов; 
контролировать свое-
временность и качество 
поверки геодезических 
приборов; использовать 
регламенты выполне-
ния инженерно-
геодезических изыска-
ний; использовать ре-
гламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний. 

исходя из их должности, 
опыта работы, знаний и 
умений; планировать и 
организовывать выпол-
нение конкретного вида 
инженерно-
геодезических работ в 
соответствии с правила-
ми, контролировать ход 
их выполнения, контро-
лировать своевремен-
ность и качество поверки 
геодезических приборов; 
контролировать своевре-
менность и качество по-
верки геодезических 
приборов; использовать 
регламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний; использовать ре-
гламенты выполнения 
инженерно-
геодезических изыска-
ний. 

УК-3.1 Владеть: навыками ре-

ализации своей роли в 

команде, организации 

межличностного и 

группового взаимо-

действия, эффектив-

ной коммуникации в 

команде используя 

методы командообра-

зования, командного 

взаимодействия на  

Фрагментарные навыки 

реализации своей роли 

в команде, организации 

межличностного и 

группового взаимодей-

ствия, эффективной 

коммуникации в коман-

де используя методы 

командообразования, 

командного взаимодей-

ствия на основе знаний 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

Неполные навыки реа-

лизации своей роли в 

команде, организации 

межличностного и 

группового взаимодей-

ствия, эффективной 

коммуникации в коман-

де используя методы 

командообразования, 

командного взаимодей-

ствия на основе знаний 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы навыки реали-

зации своей роли в ко-

манде, организации 

межличностного и 

группового взаимодей-

ствия, эффективной 

коммуникации в коман-

де используя методы 

командообразования, 

командного взаимодей-

ствия на основе знаний 

менеджмента при вы-

Сформированные и си-

стематические навыки 

реализации своей роли в 

команде, организации 

межличностного и 

группового взаимодей-

ствия, эффективной 

коммуникации в коман-

де используя методы 

командообразования, 

командного  
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 основе знаний ме-

неджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

командного взаимодей-

ствия на основе знаний 

менеджмента при вы-

полнении заданий по 

практике. 

взаимодействия на ос-

нове знаний менедж-

мента при выполнении 

заданий по практике. 

ПК-2.3; 
ПК-5.1; 
ПК-6.1; 
ПК-6.2; 

ПК-7.1; 

ПК-7.2; 

ПК-8.1; 
ПК-8.2 

Владеть: навыками 

экономики организа-

ции производства, 

труда и управления, 

правила внутреннего 

трудового распоряд-

ка при производстве 

работ по анализу ка-

чества выполненных 

работ, математиче-

ской обработки ре-

зультатов измерений; 

навыками регистра-

ции документов, со-

держащих сведения 

об объектах реестра 

границ; методикой по-

становки исполнителям 

задач по сбору исход-

ной геодезической ин-

формации о районе ра-

бот, подготовки зада-

ний исполнителям на 

производство инже-

нерно-геодезических 

работ; навыками по-

становки исполнителям 

задач по сбору исход-

ной геодезической  

Фрагментарные навы-

ки владения экономи-

ки организации произ-

водства, труда и 

управления, правила 

внутреннего трудового 

распорядка при произ-

водстве работ по ана-

лизу качества выпол-

ненных работ, матема-

тической обработки 

результатов измере-

ний; навыками реги-

страции документов, 

содержащих сведения 

об объектах реестра 

границ; методикой по-

становки исполнителям 

задач по сбору исходной 

геодезической информа-

ции о районе работ, под-

готовки заданий испол-

нителям на производ-

ство инженерно-

геодезических работ; 

навыками постановки 

исполнителям задач по 

сбору исходной геодези-

ческой информации о 

Неполные навыки 

владения экономики 

организации произ-

водства, труда и 

управления, правила 

внутреннего трудово-

го распорядка при 

производстве работ 

по анализу качества 

выполненных работ, 

математической об-

работки результатов 

измерений; навыками 

регистрации доку-

ментов, содержащих 

сведения об объектах 

реестра границ; мето-

дикой постановки ис-

полнителям задач по 

сбору исходной геоде-

зической информации о 

районе работ, подготов-

ки заданий исполните-

лям на производство 

инженерно-

геодезических работ; 

навыками постановки 

исполнителям задач по 

сбору исходной  

Сформированные, но 

содержащие отдель-

ные пробелы навыки 

владения экономики 

организации произ-

водства, труда и 

управления, правила 

внутреннего трудово-

го распорядка при 

производстве работ по 

анализу качества вы-

полненных работ, ма-

тематической обра-

ботки результатов из-

мерений; навыками 

регистрации докумен-

тов, содержащих све-

дения об объектах ре-

естра границ; методи-

кой постановки испол-

нителям задач по сбору 

исходной геодезической 

информации о районе 

работ, подготовки зада-

ний исполнителям на 

производство инженер-

но-геодезических работ; 

навыками постановки 

исполнителям задач по  

Сформированные и 

систематические 

навыки владения эко-

номики организации 

производства, труда и 

управления, правила 

внутреннего трудового 

распорядка при произ-

водстве работ по ана-

лизу качества выпол-

ненных работ, матема-

тической обработки 

результатов измере-

ний; навыками реги-

страции документов, 

содержащих сведения 

об объектах реестра 

границ; методикой по-

становки исполнителям 

задач по сбору исходной 

геодезической информа-

ции о районе работ, под-

готовки заданий испол-

нителям на производство 

инженерно-

геодезических работ; 

навыками постановки 

исполнителям задач по 

сбору исходной  
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 информации о районе 
работ, подготовки за-
даний исполнителям на 
производство инже-
нерно-геодезических 

работ; навыками под-
готовки заданий ис-
полнителям на произ-
водство инженерно-
геодезических работ, 
организации метроло-
гического обеспече-
ния геодезических 
приборов и инстру-
ментов; навыками 
подготовки заданий 
исполнителям на про-
изводство инженерно-
геодезических работ; 

навыками постанов-
ки исполнителям за-
дач по сбору исход-
ной геодезической 
информации о рай-
оне работ, разработ-
ки предложений к 
программе инженер-
но-геодезических 
изысканий; навыка-
ми разработки пред-
ложений к программе 
инженерно-
геодезических изыс-
каний. 

районе работ, подготов-
ки заданий исполните-
лям на производство ин-
женерно-геодезических 

работ; навыками подго-
товки заданий исполни-
телям на производство 
инженерно-
геодезических работ, 
организации метроло-
гического обеспечения 
геодезических приборов 
и инструментов; навы-
ками подготовки зада-
ний исполнителям на 
производство инженер-
но-геодезических работ; 

навыками постановки 
исполнителям задач по 
сбору исходной геоде-
зической информации 
о районе работ, разра-
ботки предложений к 
программе инженерно-
геодезических изыска-
ний; навыками разра-
ботки предложений к 
программе инженерно-
геодезических изыска-
ний. 

геодезической информа-
ции о районе работ, под-
готовки заданий испол-
нителям на производство 
инженерно-
геодезических работ; 

навыками подготовки 
заданий исполнителям 
на производство инже-
нерно-геодезических 
работ, организации мет-
рологического обеспе-
чения геодезических 
приборов и инструмен-
тов; навыками подго-
товки заданий исполни-
телям на производство 
инженерно-
геодезических работ; 

навыками постановки 
исполнителям задач по 
сбору исходной геоде-
зической информации 
о районе работ, разра-
ботки предложений к 
программе инженерно-
геодезических изыска-
ний; навыками разра-
ботки предложений к 
программе инженерно-
геодезических изыска-
ний. 

сбору исходной геоде-
зической информации о 
районе работ, подготов-
ки заданий исполните-
лям на производство 
инженерно-
геодезических работ; 

навыками подготовки 
заданий исполнителям 
на производство инже-
нерно-геодезических 
работ, организации 
метрологического 
обеспечения геодези-
ческих приборов и ин-
струментов; навыками 
подготовки заданий 
исполнителям на про-
изводство инженерно-
геодезических работ; 

навыками постановки 
исполнителям задач 
по сбору исходной 
геодезической ин-
формации о районе 
работ, разработки 
предложений к про-
грамме инженерно-
геодезических изыс-
каний; навыками раз-
работки предложений 
к программе инже-
нерно-геодезических 
изысканий. 

геодезической информа-
ции о районе работ, под-
готовки заданий испол-
нителям на производство 
инженерно-
геодезических работ; 

навыками подготовки 
заданий исполнителям 
на производство инже-
нерно-геодезических 
работ, организации 
метрологического 
обеспечения геодезиче-
ских приборов и ин-
струментов; навыками 
подготовки заданий ис-
полнителям на произ-
водство инженерно-
геодезических работ; 

навыками постановки 
исполнителям задач по 
сбору исходной геоде-
зической информации 
о районе работ, разра-
ботки предложений к 
программе инженерно-
геодезических изыска-
ний; навыками разра-
ботки предложений к 
программе инженерно-
геодезических изыска-
ний. 
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1.3 Описание шкалы оценивания практики 

 

Практика оценивается по результатам защиты 4-балльной шкалой: «отлично», «хо-

рошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

В случае, если студент не сдал отчет по практике или не явился на его защиту в 

установленные сроки, выставляется оценка «не аттестован». 

 

1.4 Описание показателей и критериев оценивания компетенций практики 

 

Практика обобщенно оценивается по следующим критериям: 

1) Владение компетенциями. 

Оценивается сформированность компетенций и соответствующие им знания, умения 

и навыки. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – студент демонстрирует высокий уровень владения знаниями, умения-

ми и навыками соответствующих компетенций, что позволяет ему решать широкий круг 

нетиповых задач практики; 

– «хорошо» – студент способен самостоятельно воспроизводить и применять соот-

ветствующие знания, умения и навыки для решения типовых задач практики, может вы-

полнять поиск и использование новой информации для выполнения новых профессио-

нальных действий на основе полностью освоенных знаний, умений и навыков соответ-

ствующих компетенций; 

– «удовлетворительно» – знания, умения, навыки сформированы на базовом уровне, 

студенты частично, с помощью извне (например, с использованием наводящих вопросов, 

ассоциативного ряда понятий и т.д.) могут воспроизводить и применять соответствующие 

знания, умения, навыки; 

– «неудовлетворительно» – студент не способен самостоятельно, без помощи извне, 

воспроизводить и применять соответствующие знания, умения, навыки или знания, уме-

ния и навыки у студента не выявлены. 

2) Выполнение и защита отчета по практике 

 

1.5 Критерии оценки выполнения и защиты отчета по практике 

 

Оценка Обобщенные критерии 

1 2 

отлично 

- программа практики выполнена в полном объеме; 

- оформление всех составляющих отчета полностью соответствует 

установленным требованиям, изложение текста отчета не содержит суще-

ственных грамматических и стилистических ошибок; 

- приложены первичные документы; отчет сдан в установленный срок; 

- при защите отчета ответы на вопросы четкие, обоснованные и пол-

ные, полностью и доходчиво изложены этапы прохождения практики, четко 

сформулированы результаты. 

хорошо 

- программа практики выполнена в полном объеме; 

- оформление всех составляющих отчета преимущественно соответ-

ствует установленным требованиям, но имеются некоторые ошибки и по-

грешности, изложение текста отчета содержит некоторые грамматические и 

стилистические ошибки; 

- приложены первичные документы; отчет сдан в установленный срок; 

- при защите отчета ответы на вопросы преимущественно правильные, 

но недостаточно четкие, сформулированные задачи изложены с некоторы-

ми погрешностями. 
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1 2 

удовлетвори-

тельно 

- программа практики выполнена в полном объеме; 

- имеются значительные отклонения от норм оформления, изложение 

текста отчета содержит значительные грамматические и стилистические 

ошибки; 

- приложены первичные документы; отчет сдан в установленный срок; 

- при защите отчета ответы на вопросы не полные, на некоторые ответ 

не получен. 

неудовлетво-

рительно 

- программа практики выполнена не в полном объеме; 

- нормы оформления грубо нарушены, изложение текста отчета со-

держит большое количество значительных грамматических и стилистиче-

ских ошибок; 

- приложены первичные документы; отчет сдан в установленный срок; 

- при защите отчета на большую часть вопросов и замечаний ответы не 

были получены, плохое владение полученными знаниями, умениями и 

навыками. 
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2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 
НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

2.1 Вопросы для проведения текущей аттестации по разделам практики 

№ 

во 

проса 

Вопросы Семестр заочно Коды индикаторов 

достижения компе-

тенций 
1 2 3 

1 
I. Основные правила техники безопасности при геодезических 

работах. 
УК-3.1, ПК-2.3 

2 Основные правила обращения с геодезическими приборами ПК-7.1, ПК-7.2 

3 Правила санитарии и личной гигиены при полевых работах УК-3.1, ПК-2.3 

4 Охрана окружающей среды при производстве полевых работ УК-3.1, ПК-2.3 

5 
Работы по установлению (восстановлению) границ земельных 

участков 
ПК-2.3, ПК_5.1 

6 Последовательность проведения межевания земель ПК-2.3, ПК_5.1 

7 
Требования к точности описания границ участков при проведении 

межевания земель 
ПК-2.3, ПК_5.1 

8 
Геодезическая основа для проведения межевания ПК-6.1, ПК-6.2, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

9 
Требования к оформлению межевого плана ПК-6.1, ПК-6.2, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

10 
Этапы перенесения проекта землеустройства в натуру ПК-3.1, ПК-8.1, 

ПК-8.2 

11 
Методика перенесения проектов землеустройства в натуру ПК-2.3, ПК-5.1, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

12 
Точность перенесения проектов землеустройства в натуру ПК-2.3, ПК-5.1, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

13 
Вынос проекта сооружения на местность ПК-2.3, ПК-5.1, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

14 
Разбивка и закрепление осей сооружения ПК-7.1, ПК-7.2 

ПК-8.1, ПК-8.2 

15 
Проектирование и перенесение в натуру рабочих участков ПК-2.3, ПК-5.1, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

16 
Перенесение в натуру проектируемых лесных полос ПК-2.3, ПК-5.1, 

ПК-8.1, ПК-8.2 

 

2.2 Отчет по практике 

Отчет по практике должен иметь следующую структуру: 

1. Титульный лист 

Является первой страницей отчета о прохождении практики.  

2. Введение  

Должно содержать: 

- общую характеристику места практики, 

- цель и задачи, стоящие перед бакалавром в ходе практики. 

3. Основная часть 

Должна содержать описание всех результатов выполнения программы практики, а 

также иные данные, полученные в ходе прохождения практики. 
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4. Заключение 

Должно содержать анализ проведенной работы в целом, и краткие выводы по теме 

индивидуального задания: 

5. Приложения. 

В приложения помещаются:  

- графическая документация; 

- вычислительные ведомости и таблицы с расчетами; 

- полевые журналы. 
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3. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И  ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

1. Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся, осваи-

вающих образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, 

программы специалитета, программы магистратуры СМК-П-02.01-04-21 / разраб. Т.А. Ла-

шина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 

2021. – 15 с. 

2. Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих образова-

тельные программы высшего образования. СМК-П-02.01-02-21 / разраб. Т.А. Лашина. – 

Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2021. – 

37 с. 

3. Положение о проведении практики обучающихся по образовательным програм-мам 

высшего образования с применением электронного обучения, дистанционных обра-

зовательных технологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприя-

тий. СМК-П-02.01-02-23 / разраб. С.К. Филатов. – Зерноград: Азово-Черноморский инже-

нерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 12 с. 

4. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обуча-

ющихся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных техно-

логий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. СМК-П-02.01-01-

20 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ 

ВО Донской ГАУ, 2023. – 8 с. 

5. Рабочая программа дисциплины Б2.В.02(П) «Производственная практика, техно-

логическая практика» / разраб. А.Н. Головко. – Зерноград: Азово-Черноморский инженер-

ный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2024. – 24 с. 
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