
АННОТАЦИЯ 
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.В.ДВ.02.02 Инновационный менеджмент в муниципальном управлении 
 

Направление подготовки: 38.03.04  Государственное и муниципальное управление 
Профиль: «Муниципальное управление» 

 

Квалификация выпускника - бакалавр 
 

1. Цели освоения дисциплины: овладение теорией и практикой управления инновацион-

ной деятельностью в системе государственного и муниципального управления обще-

ственными процессами. 

Задачи дисциплины - Приобретение теоретических знаний и навыков разработки про-

грамм нововведений и составления планов мероприятий по их реализации, а также спосо-

бы и методы самоорганизации и самообразования работника муниципального управления. 

Формирование организационно-управленческих решений, анализ и оценка их послед-

ствий с позиций социальной значимости принимаемых решений. 

Изучение современных методов управления инновационным проектом, направленных 

на своевременное получение качественных результатов, определение рисков, эффектив-

ное муниципальное  управление ресурсами. 

Реализация инноваций в муниципальном управлении с использованием современных 

инновационных технологий. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 
Дисциплина «Инновационный менеджмент в муниципальном управлении» относит-

ся к дисциплинам по выбору. 

Изучение данной дисциплины базируется на освоении студентами предшествующих   

дисциплин:  «Территориальное управление»,»Основы управления персоналом». 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного овладения дисципли-

нами:, «Региональное управление и территориальное планирование», «Планирование и 

проектирование организаций». 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 
 

- способен разрабатывать социально-экономические проекты, применять современные ме-

тоды определения рисков, приемы эффективного управление ресурсами с использованием 

современных инновационных технологий (ПК-4); 

- применяет современные методы и инструменты проектирования в целях реализации 

профессиональных задач (ПК-4.1) 

- участвует в разработке проектов мероприятий социально-экономических программ в об-

ласти государственного и муниципального управления, определяет риски и оценивает по-

следствия (ПК-4.2) 

- демонстрирует навыки эффективного управления ресурсами и приемы реализации соци-

ально-экономических проектов с использованием современных инновационных техноло-

гий (ПК-4.3) 

 
 

4. Краткое содержание дисциплины: 
1. Предмет и задачи инновационного менеджмента в муниципальном управлении; 

2. Смена направлений и поколений техники; 

3. Этапы инновационного процесса; 



4. Основные категории инновационного процесса; 

5. Классификация инноваций, инновационных процессов в муниципальном 

управлении; 

6. Факторы восприимчивости к нововведению; 

7. Общесистемная восприимчивость; 

8. Восприимчивость технологической системы; 

9. Жизненный цикл нововведения в муниципальном управлении; 

. 

 

. 

 
5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц. 
 

6. Разработчик: к.э.н., доцент  Н.Н. Волохов 

 

 


