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1. Цели освоения дисциплины: овладение студентами теоретико-

методологическими основами и практическими навыками организации планирования на 

предприятии; развитие у студентов опыта осуществления плановой деятельности, необхо-

димого для  качественной подачи учебного материала по данной области научного знания.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 

Принципы построения курса: 

Дисциплина «Планирование на предприятии» относится  к дисциплинам части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений.  

Изучение данной дисциплины базируется на освоении студентами дисциплин: «Ме-

неджмент», «Организация производства». 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного выполнения выпуск-

ной квалификационной работы. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2); 

- демонстрирует умение определять имеющиеся ресурсы для достижения цели про-

екта (УК-2.3). 

 

3.2. Профессиональные компетенции выпускников (установленные самостоя-

тельно) и индикаторы их достижения: 

- способен к проведению учебных занятий по преподаваемой области научного зна-

ния и (или) профессиональной деятельности с учетом актуальных проблем и тенденций ее 

развития (ПК-6); 

- способен демонстрировать элементы деятельности, предусмотренные программой 

учебного предмета, курса, дисциплины  (модуля) (ПК-6.1); 

- способен выполнять деятельность, предусмотренную программой учебного пред-

мета, курса, дисциплины  (модуля) (ПК-6.2); 

- способен к проведению учебных занятий по преподаваемой области научного зна-

ния с учетом актуальных проблем и тенденций ее развития (ПК-6.3). 

 

4. Краткое содержание дисциплины: 

1. Сущность и функции планирования. Меры поддержки отраслей АПК. 

2. Методологические основы планирования. 

3. Стратегическое планирование в организации. 

4. Бизнес-планирование  предприятия. 

5. Оперативно-производственное планирование. 

6. Планирование производственной программы. Планирование продаж.  

7. Планирование потребности в материально-технических ресурсах. 



8. Планирование потребности в персонале. Планирование средств на оплату труда. 

9. Планирование издержек и результатов производства. 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 

 

6. Разработчик: к.э.н., доцент  О.В. Кузьменко 

 

 

 


