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1. Цели освоения дисциплины: приобретение студентами системного,  целостного 

представления о базовых принципах, закономерностях, механизме функционирования 

предприятия; обеспечение соответствующего теоретического уровня и практической на-

правленности в системе обучения и будущей практической деятельности.  

Задачи дисциплины ориентированы на изучение:  

– теоретических и методологических основ дисциплины;  

– получение навыков работы с отчетной документацией предприятия;  

– действия объективных экономических законов и форм их проявления на предпри-

ятии; 

– изыскание путей повышения эффективности деятельности предприятия.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 
Принципы построения курса: 

 Учебная дисциплина «Экономика предприятия» относится к дисциплинам обяза-

тельной части. 

Изучение данной дисциплины базируется на освоение студентами дисциплин: 

«Русский язык и культура речи»; 

«Микроэкономика». 

«Макроэкономика». 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного освоения последую-

щих дисциплин: 

«Комплексный анализ хозяйственной деятельности». 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 
 
3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 
- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений  (УК-2); 

- определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними. 

Определяет ожидаемые результаты решения выделенных задач (УК-2.1); 

- проектирует решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ ее 

решения, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений 

(УК-2.2). 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

- знает основные документы, регламентирующие финансовую грамотность в про-

фессиональной деятельности; источники финансирования профессиональной деятельно-

сти; принципы планирования экономической деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений (УК-10.1); 

- обосновывает принятие экономических решений в различных областях жизнедея-

тельности на основе учета факторов эффективности; планирует деятельность с учетом 

экономически оправданных затрат, направленных на достижение результата (УК-10.2); 



- владеет методикой анализа, расчета и оценки экономической целесообразности 

планируемой деятельности (проекта), его финансирования из внебюджетных и бюджет-

ных источников (УК-10.3); 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дос-
тижения: 

- способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности (ОПК-4); 

- анализирует и интерпретирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, 

содержащуюся в отчетности предприятий, ведомств и организаций (в т.ч. кредитных) и 

использует полученные сведения для принятия управленческих решений (ОПК-4.1); 

- выбирает варианты решения поставленных профессиональных задач, выполняет 

необходимые для составления экономических планов расчеты и обосновывает экономиче-

скую эффективность принимаемых решений (ОПК-4.2). 

 
4. Краткое содержание дисциплины: 

 

1. Предприятие в системе национальной  экономики. 

2. Экономические ресурсы предприятия:  

3. Производственная и организационная структура предприятия. 

4. Экономический механизм функционирования предприятия. 

5. Финансовые результаты и эффективность производственной и коммерческой деятель-

ности предприятия. 

 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц. 
 
6. Разработчик: 
к.т.н., доцент                                                   А.Ф. Рева    

 

 

 


