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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

                                              1.1 Определение ОПОП 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования –

специалитета (далее – ОПОП, программа специалитета), реализуемая Азово-

Черноморским инженерным институтом ФГБОУ ВО Донской ГАУ по специальности 

23.05.01 «Наземные транспортно-технологические средства», специализации «Автомо-

бильная техника в транспортных технологиях» представляет собой разработанный и 

утверждённый комплект документов, определяющих содержание и методы реализации 

процесса обучения в институте на основе Федерального государственного образователь-

ного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по специальности 23.05.01 

«Наземные транспортно-технологические средства». 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техно-

логии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, календарный учеб-

ный график, рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, государ-

ственной итоговой аттестации и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также оценочные и методические материалы и иные компоненты. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП 

 

1. Федеральный закон Российской Федерации: «Об образовании в Российской Феде-

рации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ; 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по специальности 23.05.01 «Наземные транспортно-технологические средства», утвер-

жденный приказом Министра образования и науки Российской Федерации от 11 августа 

2020 года № 935. 

3. Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.04.2021 №245. 

4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 №636 (ред. от 27.03.2020). 

5. Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства про-

свещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 (с изменениями на 18 ноября 

2020 года). 

6. Нормативно-методические документы Министерства образования и науки РФ; 

7. Устав федерального государственного бюджетного образовательного учрежде-

ния высшего образования «Донской государственный аграрный университет», утвер-

жденный приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 

28.03.2022г. №180. 

8. Положение об Азово-Черноморском инженерном институте – филиале феде-

рального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образова-

ния «Донской государственный аграрный университет» в г. Зернограде, утверждённое 

приказом ректора ФГБОУ ВО Донской ГАУ от 19.04.2023 №26-ОД.  

9. Профессиональный стандарт 31.002 «Работник по мехатронике в автомобиле-

строении» утвержден приказом Министерства труд аи социальной защиты Российской 
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Федерации от 22 ноября 2023 № 826н (зарегистрирован в Министерстве юстиции Россий-

ской Федерации 25 декабря 2023 года, регистрационный N 76629). 

10. Профессиональный стандарт 33.005 «Специалист по техническому диагности-

рованию и контролю технического состояния колёсных транспортных средств при техни-

ческом осмотре» утверждён приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 9 июля 2025 года №427н (зарегистрирован в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 13 августа 2025 года, регистрационный N 83195). 

11. Положение о порядке разработки и утверждения основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования. СМК-П-02.01-03-23– Зерноград: Азо-

во-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. 

12. Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих образова-

тельные программы высшего образования. СМК-П-02.01-02-21– Зерноград: Азово-

Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2021. 

13. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обу-

чающихся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных тех-

нологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. СМК-П-

02.01-02-23– Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской 

ГАУ, 2023. 

14. Положение о проведении практики обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических меро-

приятий. СМК-П-02.01-02-23 – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. 

15. Положение о выпускной квалификационной работе специалиста. СМК-П-02.01-

03-23 Рассмотрено на заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного ин-

ститута ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол №10 от 20.04.2023, введено в действии при-

казом по Институту от 21.04.2023г. №126-О. 

16. Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры. с Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2022. 

17. Положение об особенностях проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования с применением электронного обу-

чения, дистанционных образовательных технологий в условиях усиления санитарно-

эпидемиологических мероприятий. СМК-П-02.01-02-23 – Зерноград: Азово-Черноморский 

инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. 

18. Другие локальные нормативные акты Института. 
 

1.3 Общая характеристика ОПОП 
 

1.3.1 Цели и задачи ОПОП 
 

Цель ОПОП – подготовка высококвалифицированных кадров в области профессио-

нальной деятельности в соответствии с особенностями и актуальными потребностями ре-

гионального рынка труда на базе совершенствования научно-педагогического потенциала, 

использования инновационных образовательных технологий и основных принципов ком-

петентностного подхода в образовании, системы менеджмента качества, развития соци-

ально-активной цельной личности, обладающей техническим, научным, экономическим, 

нравственным, правовым потенциалом, способной к участию в деятельности предприятия 

путем применения своих знаний, умений, навыков, а также формирования общекультур-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с требо-

ваниями ФГОС ВО. 

Задачи ОПОП:  
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– формирование навыков самостоятельной работы в области профессиональной дея-

тельности; 

– изучение основ организации эксплуатации различных транспортно-

технологических средств; 

– формирование способности проектирования и испытаний транспортно-

технологических средств; 

– совершенствование знаний по усовершенствованию систем управления производ-

ственными предприятиями; 

– прививать навыки использования нормативных документов в сфере профессио-

нальной области деятельности. 

Образовательная деятельность по программе специалитета осуществляется на госу-

дарственном языке Российской Федерации. 

По ОПОП созданы условия для обучения лиц с ограниченными возможностями. 

 

1.3.2 Срок получения образования по программе специалитета 
 

Срок получения образования по программе специалитета: 

− в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий составляет 5 лет; 

− в заочной формах обучения вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более чем один год по сравне-

нию со сроком получения образования по очной форме обучения; 

− при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы 

обучения составляет не более срока получения образования, установленного для соответ-

ствующей формы обучения; 

− при обучении по индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья может быть увеличен по их желанию не более чем на один год по срав-

нению со сроком, установленным для соответствующей формы обучения. 
 

1.3.3 Трудоемкость ОПОП 

 

Общая трудоемкость освоения ОПОП определена в соответствии с ФГОС ВО и со-

ставляет 300 зачетных единицы (далее – з.е.) вне зависимости от формы обучения, приме-

няемых образовательных технологий, реализации программы специалитета по индивиду-

альному учебному плану. Зачетная единица для программы специалитета эквивалентна 36 

академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут).  

Объем программы специалитета в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет не более 70 з.е.  

Объем программы специалитета в заочной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, определяется согласно учебному плану. 

Объем программы специалитета в заочной форме обучения, а также при обучении по 

индивидуальному плану не может составлять не более 80 з.е. за один учебный год. 
 

1.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП 
 

К освоению программы специалитета допускаются лица, имеющие среднее общее,  

начальное профессиональное или среднее профессиональное образование. 

Условия приема определяются Приказом Министерства науки и высшего образова-

ния РФ от 27 ноября 2024 г. № 821 «Об утверждении Порядка приема на обучение по об-

разовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, програм-

мам специалитета, программам магистратуры» и Правилами приема в ФГБОУ ВО Дон-

ской ГАУ.  
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2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИ-

КА ВУЗА, ОСВОИВШЕГО ПРОГРАММУ СПЕЦИАЛИТЕТА  

 

2.1 Область профессиональной деятельности 

 

Область профессиональной деятельности выпускника Азово-Черноморского инже-

нерного института ФГОУ ВО Донского ГАУ, освоившего ОПОП, включает: 

− образование и наука (в сфере научных исследований в областях транспорта);  

− сельское и лесное хозяйство (в сфере организации эксплуатации транспортно-

технологических комплексов, повышению эффективности использования транспортно-

технологических комплексов); 

− строительство и жилищно-коммунальное хозяйство; 

 транспорт (в сфере организации эксплуатации транспортно-технологических ком-

плексов); 

 автомобилестроение (в сфере испытаний и исследований автотранспортных 

средств); 

 сервис, оказание услуг населению. 

 

2.2 Объекты профессиональной деятельности 

 

Объектами профессиональной деятельности являются:  

− автомобили; 

− тракторы; 

− автомобильные и тракторные прицепы и полуприцепы; 

− наземные транспортно-технологические средства с комбинированными энергети-

ческими установками; 

− подъёмно-транспортные, строительные, дорожные средства и оборудование,  тех-

нические средств агропромышленного комплекса, технические средства природообу-

стройства и защиты в чрезвычайных ситуациях. 

 

2.3 Типы задач профессиональной деятельности 

 

Выпускник, освоивший программу специалитета (специальность 23.05.01 «Назем-

ные транспортно-технологические средства») должен решать следующие профессиональ-

ные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые ориен-

тирована программа специалитета: 

производственно-технологическая деятельность: 

– разработка технологической документации для производства, модернизации, ремонта 

и эксплуатации наземных транспортно-технологических средств и их технологического 

оборудования; 

– контроль за параметрами технологических процессов и качеством производства и 

эксплуатации наземных транспортно-технологических средств и их технологического 

оборудования; 

научно-исследовательская деятельность: 

− проведение анализа состояния и перспектив развития наземных транспортно-

технологических средств, их технологического оборудования и комплексов на их базе; 

− проведение теоретических и экспериментальных научных исследований по поиску и 

проверке новых идей совершенствования наземных транспортно-технологических 

средств, их технологического оборудования и комплексов на их базе; 
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проектно-конструкторская деятельность: 

‒ определение способов достижения целей проекта, разработка и актуализация норма-

тивно-технической документации предприятий сервиса наземных транспортно-

технологических средств. 

‒ разработка вариантов решения проблем производства, реконструкций предприятий 

сервиса наземных транспортно-технологических средств, анализ этих вариантов, прогно-

зирование последствий, нахождение компромиссных решений в условиях многокритери-

альности и неопределённости; 

‒ разработка конструкторско-технической документации для проектирования предпри-

ятий сервиса  наземных транспортно-технологических средств и их технологического 

оборудования с использованием информационных технологий; 

организационно-управленческая деятельность: 

– организация эксплуатации наземных транспортно-технологических средств и ком-

плексов; 

– организация технического контроля при исследовании, проектировании, производ-

стве и эксплуатации наземных транспортно-технологических средств и их технологиче-

ского оборудования; 

– составление планов, программ, графиков работ, смет, заказов, заявок, инструкций и 

другой технической документации; 

– организация мероприятий по ликвидации последствий аварий, катастроф, стихийных 

бедствий и других чрезвычайных ситуаций. 

 

2.4 Перечень профессиональных стандартов, соотнесённых с ФГОС ВО 

 

1. Профессиональный стандарт 31.002 «Работник по мехатронике в автомобилестро-

ении» утвержден приказом Министерства труд аи социальной защиты Российской Феде-

рации от 22 ноября 2023 № 826н (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской 

Федерации 25 декабря 2023 года, регистрационный N 76629). 

2. Профессиональный стандарт 33.005 «Специалист по техническому диагностиро-

ванию и контролю технического состояния колёсных транспортных средств при техниче-

ском осмотре» утверждён приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 9 июля 2025 года №427н (зарегистрирован в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 13 августа 2025 года, регистрационный N 83195). 
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2.5. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, установленных 

профессиональным стандартом 

 

Обобщённые трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименова-

ние 

Уровень  

квалификации 

Наименование  Код Уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 

Профессиональный стандарт 33.005 Специалист по техническому диагностированию и кон-

тролю технического состояния колесных транспортных средств при периодическом техни-

ческом осмотре 

С Информаци-

онное и тех-

нологическое 

обеспечение 

проведения 

технического 

осмотра ко-

лесных ТС 

6 Разработка и документи-

рование технологическо-

го процесса проведения 

технического осмотра 

колесных ТС 

C/01.6 6 

Актуализация норматив-

но-технической докумен-

тации оператора техни-

ческого осмотра (пункта 

технического осмотра) в 

отношении организации 

и проведения техниче-

ского осмотра колесных 

ТС на пунктах техниче-

ского осмотра 

C/01.6 6 

D Разработка 

технико-

экономиче-

ского обосно-

вания проек-

тирования и 

развития про-

изводственно-

технической 

базы пункта 

технического 

осмотра ко-

лесных ТС 

или пере-

движной диа-

гностической 

линии 

7 Определение параметров 

текущего состояния про-

изводственно-

технической базы пункта 

технического осмотра 

или передвижной диа-

гностической линии 

D/01.7 7 

Определение необходи-

мости и путей развития 

производственно-

технической базы пункта 

технического осмотра 

D/01.7 7 

Разработка технологиче-

ского проекта производ-

ственно-технической ба-

зы пункта технического 

осмотра 

D/01.7 7 

Разработка мероприятий 

по развитию производ-

ственно-технической ба-

зы пункта технического 

осмотра 

D/01.7 7 

Оценка экономической 

эффективности проекта 

организации (развития) 

D/01.7 7 
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производственно-

технической базы пункта 

технического осмотра 

или передвижной диа-

гностической линии 

Профессиональный стандарт 31.002 «Работник по мехатронике в автомобилестроении 

1 2 3 4 5 6 

Е Управление 

деятельности 

по обслужи-

ванию и ре-

монту ме-

хатронных 

систем 

7 Совершенствование про-

цесса обслуживания и 

ремонта мехатронных 

систем в автомобиле 

строении 

Е/01.7 7 

Внедрение инновацион-

ных методов, приёмов 

обслуживания и ремонта 

мехатронных систем 

Е/02.7 7 

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  СПЕЦИАЛИТЕТА 

В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть сформирова-

ны: универсальные и общепрофессиональные компетенции, предусмотренные ФГОС ВО, 

профессиональные компетенции, формируемые на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников и иных требований, 

предъявляемых к выпускникам. 

 
3.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

1 2 3 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, выра-

батывать стратегию дей-

ствий. 

УК-1.1. Применяет философские осно-

вы познания и логического мышления, мето-

ды научного познания, в том числе методы 

системного анализа, для решения поставлен-

ных задач. 

УК-1.2. Осуществляет критический анализ и 

синтез информации, формулирует и аргумен-

тирует выводы и суждения, в том числе и с 

применением философского понятийного 

аппарата. 

УК-1.3. Понимает основные закономерности 

и главные особенности социально-

исторического развития различных культур в 

этическом и философском контексте. 

УК-1.4. Разрабатывает стратегию достиже-

ния поставленной цели,  принимая конкрет-

ные решения для ее реализации. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Разрабатывает концепцию проекта с 

учетом анализа альтернативных вариантов его 

реализации, определяет целевые этапы, основные 

направления работ. 
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УК-2.2. Формулирует цели и задачи проекта, 

структурирует этапы процесса 

организации проектной деятельности. 

УК-2.3. Управляет проектом на всех этапах 

его жизненного цикла, в том числе в нестан-

дартных ситуациях. 

Командная ра-

бота 

УК-3. Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели. 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию сотрудни-

чества и на ее основе организует работу ко-

манды для достижения поставленной цели 

УК-3.2. Формулирует задачи членам коман-

ды для достижения поставленной цели, раз-

рабатывает командную стратегию 

УК-3.3. Применяет эффективные стили руко-

водства командой для достижения постав-

ленной цели. 

Коммуникация 

 

УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия 

УК-4.1. Демонстрирует знания правил и за-

кономерностей личной и деловой устной и 

письменной коммуникации на русском и 

иностранном (-ых) языках 

УК-4.2. Применяет на практике коммуника-

тивные технологии, методы и способы дело-

вого общения для академического и профес-

сионального взаимодействия. 

УК-4.3. Владеет методикой межличностного 

делового общения на русском и иностранном 

(-ых) языках, с применением профессиональ-

ных  языковых форм, средств и современных 

коммуникативных технологий. 

Межкультур-

ное взаимо-

действие 

 

УК-5. Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурно-

го взаимодействия 

УК-5.1. Понимает и толерантно воспринима-

ет межкультурное разнообразие общества, 

сформированное в ходе исторического раз-

вития. 

УК-5.2. Анализирует и учитывает разнообра-

зие культур, сформированное в ходе истори-

ческого развития, в процессе межкультурно-

го взаимодействия. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отно-

шение к историческому наследию и культур-

ным традициям различных социальных 

групп, опирающееся на знание этапов исто-

рического развития России в контексте ми-

ровой истории и культурных традиций мира, 

включая мировые религии, философские и 

этические учения. 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбереже-

ние) 

УК-6. Способен опреде-

лять и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки и об-

разования в течение всей 

жизни. 

УК-6.1. Решает задачи собственного лич-

ностного и профессионального развития, 

определяет и реализовывает приоритеты со-

вершенствования собственной деятельности. 

УК-6.2. Имеет навыки управления своей по-

знавательной деятельностью и ее совершен-

ствования на основе самооценки, само-

контроля и принципов самообразования в 
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течение всей жизни. 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

альной и профессио-

нальной деятельности 

УК-7.1. Поддерживает должный уровень фи-

зической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональ-

ной деятельности. 

УК-7.2. Соблюдает нормы здорового образа 

жизни, используя основы физической куль-

туры для осознанного выбора здоровье сбе-

регающих технологий на всех жизненных 

этапах развития личности 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1. Анализирует факторы вредно-

го влияния на жизнедеятельность элементов 

среды обитания  (технических средств, тех-

нологических процессов, материалов, зданий 

и сооружений, природных и социальных яв-

лений. 

УК-8.2. Владеет знаниями требований правил 

внутреннего распорядка, правил и инструк-

ций по охране труда, промышленной санита-

рии, пожарной и экологической безопасно-

сти. 

УК-8.3. Выявляет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабо-

чем месте и разрабатывает мероприятия по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций и 

производственного травматизма. 

УК-8.4. В случае возникновения чрезвычай-

ных ситуаций и военных конфликтов приме-

няет методы защиты жизнедеятельности че-

ловека, принимает участие в спасательных и 

неотложных аварийно-восстановительных 

мероприятиях 

Инклюзивная 

компетент-

ность  

УК-9. Способен исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в со-

циальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1. Знает понятие инклюзивной компе-

тенции, её компоненты и структуру; особен-

ности применения базовых дефектологиче-

ских знаний в социальной и профессиональ-

ной сферах. 

УК-9.2. Умеет планировать и осуществлять 

профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами 

УК-9.3. Демонстрирует готовность приме-

нять базовые дефектологические знания, 

принципы и методы в социальной и профес-

сиональной сферах 

Экономическая 

культура, в том 

числе финан-

совая грамот-

ность 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы функ-

ционирования экономики, цели и механизмы 

основных видов государственной социально-

экономической политики и её влияние на ин-

дивида 

УК-10.2. Использует основы экономических 

знаний в различных сферах деятельности. 
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УК-10.3. Осуществляет выбор оптимального 

способа решения финансово-экономической 

задачи  с учётом интересов экономических 

субъектов, ресурсных ограничений, внешних 

и внутренних факторов 

Гражданская 

позиция 

УК-11. Способен форми-

ровать нетерпимое от-

ношение к коррупцион-

ному поведению; 

УК-11.1. Знает действующие правовые нор-

мы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в 

различных областях жизнедеятельности; спо-

собы профилактики коррупции и формиро-

вания нетерпимого отношения к ней. 

УК-11.2. Планирует, организует и проводит 

мероприятия, обеспечивающие формирова-

ние гражданской позиции и предотвращение 

коррупции в социуме. 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Код и наименование компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достижения компетен-

ции 

ОПК-1. Способен ставить и 

решать инженерные и научно-

технические задачи в сфере 

своей профессиональной дея-

тельности и новых междисци-

плинарных направлений с ис-

пользованием естественнона-

учных, математических и тех-

нологических моделей. 

ОПК-1.1. Применяет методы математического анализа, 

статистики, теории вероятности и математического моде-

лирования в профессиональной деятельности. 

ОПК-1.2. Применяет знания общефизических законов в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-1.3. Применяет знания из области химии в профес-

сиональной деятельности. 

ОПК-1.4. Применяет знания из области механики в про-

фессиональной деятельности. 

ОПК-1.5. Выполняет расчёты на прочность, жёсткость и 

устойчивость элементов инженерных конструкций  в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-1.6. Применяет знания из области теплотехники в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-1.7. Применяет знания физико-химических свойств 

конструкционных и эксплуатационных материалов  в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-1.8. Выполняет расчёт и конструирование элемен-

тов инженерных конструкций. 

ОПК-1.9. Применяет знания конструктивного исполнения 

наземных транспортно-технологических средств в про-

фессиональной деятельности. 

ОПК-1.10. Выполняет расчёт основных конструктивных 

параметров транспортно-технологических средств. 

ОПК-1.11. Применяет знания из области электротехники 

и электроники  в профессиональной деятельности. 

ОПК-2. Способен решать 

профессиональные задачи с 

использованием методов, спо-

собов и средств получения, 

хранения и переработки ин-

формации; использовать ин-

ОПК-2.1. Владеет знаниями источников получения про-

фессиональной  информации, а также основных методов,  

способов и средств получения, хранения и переработки 

информации 

ОПК-2.2. Использует методы, способы и средства полу-

чения, хранения и переработки информации при решении 
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формационные и цифровые 

технологии в профессиональ-

ной деятельности 

профессиональных задач 

ОПК-2.3. Применяет знания современных информацион-

ных и цифровых технологий при решении задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-3. Способен самостоя-

тельно решать практические 

задачи с использованием нор-

мативной и правовой базы в 

сфере своей профессиональной 

деятельности с учетом послед-

них достижений науки и тех-

ники 

ОПК-3.1. Разрабатывает техническую и технологическую 

документацию  в области эксплуатации наземных транс-

портно-технологических средств в соответствии с требо-

ваниями установленных норм и правил с учётом послед-

них достижений науки и техники 

ОПК-3.2. Решает задачи профессиональной деятельности 

с учётом актуальных требований нормативно-правового 

характера 

ОПК-3.3. Оформляет конструкторскую и техническую 

документацию для осуществления профессиональной де-

ятельности с учётом нормативных правовых актов 
ОПК-4. Способен проводить ис-

следования, организовывать са-

мостоятельную и коллективную 

научно-исследовательскую дея-

тельность при решении инженер-

ных и научно-технических задач, 

включающих планирование и по-

становку сложного эксперимента, 

критическую оценку и интерпре-

тацию результатов 

ОПК-4.1. Формулирует цели и задачи научного исследо-

вания в сфере своей профессиональной деятельности 

ОПК-4.2. Организует самостоятельную и коллективную 

научно-исследовательскую деятельность при решении 

инженерных и научно-технических задач. 

ОПК-4.3. Осуществляет планирование и постановку 

сложного научного эксперимента. 

ОПК-4.4. Интерпретирует и критически оценивает ре-

зультаты научных исследований в области своей профес-

сиональной деятельности. 

ОПК-5. Способен применять 

инструментарий формализа-

ции инженерных, научно-

технических задач, использо-

вать прикладное программное 

обеспечение при расчете, мо-

делировании и проектирова-

нии технических объектов и 

технологических процессов 

ОПК-5.1. Знает инструментарий формализации инженер-

ных,  научно-технических задач. 

 

ОПК-5.2. Определяет перечень ресурсов и программного 

обеспечения для использования в профессиональной дея-

тельности с учетом требований информационной без-

опасности. 

ОПК-5.3. Использует прикладные программы при расчё-

те, моделировании и проектировании технических объек-

тов и технологических процессов. 

ОПК-6. Способен ориентиро-

ваться в базовых положениях 

экономической теории, приме-

нять их с учетом особенностей 

рыночной экономики, прини-

мать обоснованные управлен-

ческие решения по организа-

ции производства, владеть ме-

тодами экономической оценки 

результатов производства, 

научных исследований, интел-

лектуального труда 

ОПК-6.1. Применяет базовые положения экономической 

теории с учётом особенностей рыночной экономики при 

решении задач в сфере своей профессиональной деятель-

ности 

ОПК-6.2. Принимает обоснованные управленческие ре-

шения по организации производства в сфере своей про-

фессиональной деятельности. 

ОПК-6.3. Проводит технико-экономическое обоснование 

и экономическую оценку результатов производства, 

научных исследований, интеллектуального труда. 

ОПК-7. Способен понимать 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий и использовать их для 

решения задач профессиональ-

ОПК-7.1. Знает основные информационные технологии и 

программные средства, которые применяются при реше-

нии задач профессиональной деятельности. 

ОПК-7.2. Понимает принципы работы современных ин-

формационных технологий и использует их для решения 
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ной деятельности задач профессиональной деятельности. 



3.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Задача ПД Объект или область знания Код и наименование 

профессиональной ком-

петенции 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

профессиональной ком-

петенции 

Основание (профессио-

нальный стандарт, анализ 

опыта) 

– разработка техноло-

гической документации 

для производства, модер-

низации, ремонта и экс-

плуатации наземных 

транспортно-

технологических средств 

и их технологического 

оборудования; 

− проведение теорети-

ческих и эксперименталь-

ных научных исследова-

ний по поиску и проверке 

новых идей совершен-

ствования наземных 

транспортно-

технологических средств, 

их технологического обо-

рудования и комплексов 

на их базе; 

‒ разработка конструк-

торско-технической доку-

ментации для проектиро-

вания предприятий серви-

са  наземных транспортно-

технологических средств 

и их технологического 

Наземные транспортно-

технологические средства с 

комбинированными энерге-

тическими установками 

 
 

ПК-3 

способен осуществлять 

контроль и управление 

техническим состоянием 

наземных транспортно-

технологических средств с 

учетом требований без-

опасности дорожного 

движения и экологических 

требований.  

ПК-3.1  

Способен производить 

экспертный анализ техни-

ческого состояния и оцен-

ку наземных транспортно-

технологических средств . 

ПК-3.2 

Способен к принятию ре-

шений о соответствии 

технического состояния 

наземных транспортно-

технологических машин 

экологическим требова-

ниям и требованиям без-

опасности дорожного 

движения на основе тре-

бований нормативно пра-

вовых документов ; 

ПК-3.3  

Способен оценивать пра-

вильность применения 

персоналом предприятий 

сервиса наземных транс-

портно-технологических 

машин техно-логического 

оборудования и операци-

онно-постовых карт в со-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к вы-

пускникам на рынке тру-

да; консультации с веду-

щими работодателя-ми. 
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оборудования с использо-

ванием информационных 

технологий; 

– организация эксплуа-

тации наземных транс-

портно-технологических 

средств и комплексов; 

– организация техниче-

ского контроля при иссле-

довании, проектировании, 

производстве и эксплуа-

тации наземных транс-

портно-технологических 

средств и их технологиче-

ского оборудования. 

ответствии с категориями 

и особенностями кон-

струкции наземных 

транспортно-

технологических машин 

ПК-3.4 

Владеет знаниями техно-

логического процесса 

технического осмотра 

транспортных средств  

ПК-3.5 

Владеет знаниями органи-

зации контроля исполне-

ния технологического 

процесса проведения тех-

нического осмотра с ис-

пользованием средств 

технического диагности-

рования. 

ПК-3.6 

Способен разрабатывать 

рабочие программы-

методики оценки и испы-

тания новых и усовер-

шенствованных образцов  

наземных транспортно-

технологических машин, 

включая прием и подго-

товку образца. 

ПК-3.7 

 способен проводить 

оценку функциональных, 

энергетических и техни-
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ческих параметров назем-

ных транспортно-

технологических машин с 

подготовкой протоколов 

испытаний. 

 Наземные транспортно-

технологические средства с 

комбинированными энерге-

тическими установками 
 

ПК-4 

Способен управлять 

производственной дея-

тельностью в области 

диагностирования, тех-

нического обслужива-

ния, ремонта и эксплуа-

тации наземных транс-

портно-технологических 

средств  

ПК-4.1 

Способен осуществлять 

координацию деятельно-

сти подразделений сер-

висного предприятия 

при реализации перспек-

тивных и текущих пла-

нов диагностирования, 

технического обслужи-

вания и ремонта назем-

ных транспортно-

технологических машин. 

ПК-4.2 

Способен осуществлять 

координацию деятельно-

сти подразделений 

транспортного пред-

приятия при реализации 

перспективных и теку-

щих планов техническо-

го обслуживания и экс-

плуатации наземных 

транспортно-

технологических машин.  

ПК-4.3 

Способен организовы-

вать и контролировать 

мероприятия по осу-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 
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ществлению контроля 

качества эксплуатацион-

ных материалов в про-

цессе эксплуатации, тех-

нического обслуживания 

и ремонта наземных 

транспортно-

технологических машин. 

ПК-4.4 

Владеет знаниями пра-

вил  использования 

средств технического 

диагностирования и ме-

тодов измерения пара-

метров рабочих процес-

сов узлов, агрегатов и 

систем транспортных 

средств. 

 Предприятия сервиса назем-

ных транспортно-

технологических средств и 

комплексов на их базе. 

ПК-6 

Способен пользоваться 

организационно-

технической, норматив-

но-технической, право-

вой и методической до-

кументацией исходя из 

особенностей функцио-

нирования объектов 

профессиональной дея-

тельности 

 

ПК-6.1 

Применяет знания по ис-

пользованию организаци-

онно-технической, норма-

тивно-технической, пра-

вовой и методической до-

кументацией в области 

технического осмотра и 

диагностирования транс-

портных средств. 

ПК-6.2 

Применяет знания по ис-

пользованию основ зако-

нодательства в области 

сертификации и лицензи-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями.  



19 

 

рования транспортных 

услуг и технического сер-

виса. 

 Предприятия сервиса назем-

ных транспортно-

технологических средств и 

комплексов на их базе 

ПК-8 

Способен решать задачи 

по безопасности кон-

струкции, основам рас-

чёта агрегатов, механиз-

мов и систем транспорт-

ных средств.  

 

ПК-8.2 

Владеет знаниями требо-

ваний конструктивной 

безопасности  к парамет-

рам рабочих процессов 

узлов, агрегатов и си-

стем транспортных 

средств .  

ПК-8.4 

Владеет знаниями  мето-

дов обеспечения без-

опасной и эффективной 

эксплуатации наземных 

транспортно-

технологических средств 

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 

 Наземные транспортно-

технологические средства с 

комбинированными энерге-

тическими установками 

 
 

ПК-2. Способен разраба-

тывать перспективные 

планы и технологии эф-

фективной эксплуатации 

наземных транспортно-

технологических средств 

в агропромышленном 

комплексе.  

  

 
 

ПК-2.2  

Способен разрабатывать 

мероприятия по повы-

шению производитель-

ности труда при эксплу-

атации наземных транс-

портно-технологических 

машин с учетом дорож-

ных и производственных 

условий.  

ПК-2.3  

Способен разрабатывать 

мероприятия по повы-

шению производитель-

ности труда при техни-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 

Профессиональный стан-

дарт 31.002 «Работник по 

мехатронике в автомоби-

лестроении» утвержден 

приказом Министерства 

труд аи социальной за-

щиты Российской Феде-

рации от 22 ноября 2023 
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ческом обслуживании и 

ремонте наземных 

транспортно-

технологических машин.  

ПК-2.4  

Способен обеспечивать 

функционирование си-

стем контроля качества 

работ то техническому 

обслуживанию и ремон-

ту  наземных транспорт-

но-технологических ма-

шин в организации с 

разработкой локальных 

нормативных актов.  

№ 826н (зарегистрирован 

в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 

25 декабря 2023 года, ре-

гистрационный N 76629). 

 Наземные транспортно-

технологические средства, их 

технологическое оборудова-

ние и комплексы на их базе. 

ПК-8 

Способен решать задачи 

по безопасности кон-

струкции, основам рас-

чёта агрегатов, механиз-

мов и систем транспорт-

ных средств (ПК-8); 

 

ПК-8.1  

Владеет знаниями приме-

нения знаний устройства 

транспортных средств в 

области конструктивной 

безопасности. 

ПК-8.2 

Владеет знаниями требо-

ваний конструктивной 

безопасности  к парамет-

рам рабочих процессов 

узлов, агрегатов и систем 

транспортных средств.  

ПК-8.3 

- выполняет необходимые 

расчёты агрегатов, меха-

низмов и систем наземных 

транспортно-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 
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технологических средств.  

ПК-8.4 

Владеет знаниями  мето-

дов обеспечения безопас-

ной и эффективной экс-

плуатации наземных 

транспортно-

технологических средств.  

 Предприятия сервиса назем-

ных транспортно-

технологических средств и 

комплексов на их базе. 

ПК-5 

Способен разрабатывать 

и контролировать веде-

ние и актуализацию 

нормативно-технической 

документации предприя-

тия сервиса наземных 

транспортно-

технологических машин.  

 

ПК-5.1 

Способен организовать и 

обеспечить разработку и 

актуализацию норматив-

но-технической доку-

ментации предприятий 

сервиса наземных транс-

портно-технологических 

машин в отношении тех-

нологических процессов 

технического обслужи-

вания и ремонта назем-

ных транспортно-

технологических машин.  

ПК-5.2  

Владеет знаниями требо-

ваний к разработке нор-

мативно-технической 

документации оператора 

технического осмотра 

(пункта технического 

осмотра) 

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 

Профессиональный стан-

дарт 33.005 «Специалист 

по техническому диагно-

стированию и контролю 

технического состояния 

колёсных транспортных 

средств при техническом 

осмотре» утверждён при-

казом Министерства тру-

да и социальной защиты 

Российской Федерации 

от 9 июля 2025 года 

№427н (зарегистрирован 

в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 

13 августа 2025 года, ре-

гистрационный N 83195). 
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 Предприятия сервиса назем-

ных транспортно-

технологических средств и 

их технологического обору-

дования. 

ПК-7 

Способен выполнять 

технологическое проек-

тирование производ-

ственно-технической ба-

зы предприятий сервиса 

наземных транспортно-

технологических машин  
 

ПК-7.1 

Способен анализировать 

текущее состояние произ-

водственной технической 

базы пред-приятия серви-

са наземных транспортно-

технологических машин и 

определять пути развития 

производственно-

технической базы на бли-

жайшую перспективу.  

ПК-7.2 

Владеет знаниями требо-

ваний к технологическому 

проектированию пред-

приятий автомобильного 

транспорта. 

ПК-7.3 

Способен организовывать 

и осуществлять разработ-

ку технико-

экономического обосно-

вания проектирования или 

развития производствен-

но-технической базы сер-

виса наземных транспорт-

но-технологических ма-

шин.  

ПК-7.4 

Способен проектировать 

производственные участ-

ки диагностирования, 

технического обслужива-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 

Профессиональный стан-

дарт 33.005 «Специалист 

по техническому диагно-

стированию и контролю 

технического состояния 

колёсных транспортных 

средств при техническом 

осмотре» утверждён при-

казом Министерства тру-

да и социальной защиты 

Российской Федерации 

от 9 июля 2025 года 

№427н (зарегистрирован 

в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 

13 августа 2025 года, ре-

гистрационный N 83195). 
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ния и ремонта наземных 

транспортно-

технологических средств 

ПК-7.5 

Способен разрабатывать 

конструкторско-

технологическую доку-

ментацию для производ-

ства новых и модернизи-

руемых средств техноло-

гического оснащения  для 

диагностики,  техническо-

го обслуживания и ремон-

та наземных транспортно-

технологических средств. 

 Предприятия сервиса назем-

ных транспортно-

технологических средств и 

их технологического обору-

дования. 

ПК-5 

Способен разрабатывать 

и контролировать веде-

ние и актуализацию 

нормативно-технической 

документации предприя-

тия сервиса наземных 

транспортно-

технологических машин.  

 

ПК-5.1 

Способен организовать и 

обеспечить разработку и 

актуализацию норматив-

но-технической докумен-

тации предприятий серви-

са наземных транспортно-

технологических машин в 

отношении технологиче-

ских процессов техниче-

ского обслуживания и ре-

монта наземных транс-

портно-технологических 

машин.  

ПК-5.2  

Владеет знаниями требо-

ваний к разработке нор-

мативно-технической до-

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 

Профессиональный стан-

дарт 33.005 «Специалист 

по техническому диагно-

стированию и контролю 

технического состояния 

колёсных транспортных 

средств при техническом 

осмотре» утверждён при-

казом Министерства тру-

да и социальной защиты 

Российской Федерации 
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кументации оператора 

технического осмотра 

(пункта технического 

осмотра) 

от 9 июля 2025 года 

№427н (зарегистрирован 

в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 

13 августа 2025 года, ре-

гистрационный N 83195). 

 Наземные транспортно-

технологические средства, их 

технологическое оборудова-

ние и комплексы на их базе. 

ПК-1  

Способен организовы-

вать работу по эксплуа-

тации, техническому об-

служиванию, ремонту и 

диагностированию 

наземных транспортно-

технологических средств 

и комплексов и их тех-

нологического оборудо-

вания (ПК-1); 

 

ПК-1.1 

Владеет знаниями по ор-

ганизации работ по экс-

плуатации и техниче-

скому обслуживанию 

наземных транспортно-

технологических средств 

и комплексов и их тех-

нологического оборудо-

вания.  

ПК-1.2. 

Владеет знаниями по ор-

ганизации работ по ре-

монту наземных транс-

портно-технологических 

средств и комплексов и 

их технологического 

оборудования. 

 ПК-1.3 владеет знания-

ми по организации работ 

по диагностированию 

наземных транспортно-

технологических средств 

и комплексов и их тех-

нологического оборудо-

вания. 

ПК-1.4  

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 
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Владеет знаниями орга-

низации внедрения ме-

тодов и средств техниче-

ского диагностирования 

новых систем транс-

портных средств. 

ПК-1.5. 

Владеет знаниями по 

разработке и оформле-

нию операционно-

постовых карт техниче-

ского осмотра транс-

портных средств.  

ПК-1.6 

Владеет знаниями по ор-

ганизации взаимодей-

ствия операторов техни-

ческого осмотра и рас-

пределения полномочий 

между ними. 

 Наземные транспортно-

технологические средства, их 

технологическое оборудова-

ние и комплексы на их базе. 

ПК-6 Способен пользо-

ваться организационно-

технической, норматив-

но-технической, право-

вой и методической до-

кументацией исходя из 

особенностей функцио-

нирования объектов 

профессиональной дея-

тельности  

 

ПК-6.1 Применяет зна-

ния по использованию 

организационно-

технической, норматив-

но-технической, право-

вой и методической до-

кументацией в области 

технического осмотра и 

диагностирования 

транспортных средств.  

ПК-6.2 

Применяет знания по 

использованию основ 

Анализ отечественного и 

зарубежного опыта. Ана-

лиз требований к ПК, 

предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда; 

консультации с ведущими 

работодателями. 
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законодательства в обла-

сти сертификации и ли-

цензирования транс-

портных услуг и техни-

ческого сервиса (ПК-6.2 

 

 

 

 



4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 

 

В соответствии с ФГОС ВО специалитет по специальности 23.05.01 содержание и 

организация образовательного процесса при реализации данной ОПОП регламентируется: 

− учебным планом специалиста с учётом его профиля; 

− рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); 

− материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; 

− программами учебных и производственных практик; 

− годовым календарным учебным графиком; 

− методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 

4.1 Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжитель-

ность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной ито-

говой аттестации и каникул студентов. В соответствии с действующими законодательны-

ми нормами и уставом вуза устанавливаются основные параметры учебного графика, ко-

торый является частью учебного плана. 

Календарный учебный график очной и заочной форм обучения представлен в При-

ложении 1. 

4.2 Учебный план 

 

Учебный план является основным документом, регламентирующим учебный про-

цесс. По направленности программы составляется учебный план на полный нормативный 

срок очного обучения. 

В учебном плане (Приложение 2) отображается логическая последовательность 

освоения разделов ОПОП (дисциплин); практик, в том числе НИР; государственной ито-

говой аттестации), обеспечивающих формирование компетенций. Указывается общая тру-

доёмкость дисциплин, практик в зачётных единицах, для теоретических дисциплин  их 

общая и аудиторная трудоёмкость в часах.  

Учебный план содержит следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины», включающий дисциплины обязательной части и часть дис-

циплин, формируемых участниками образовательных отношений. 

Блок 2 «Практики», включающие обязательную часть и часть, формируемую участ-

никами образовательных отношений.  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объёме относится 

к обязательной  части программы и завершается присвоением квалификации «Инженер». 

В обязательной  части первого блока (Б.1) указывается перечень обязательных дис-

циплин, включая дисциплины специализации, являющиеся обязательными для освоения 

обучающимся,  вне зависимости от специализации программы, которую он осваивает.  

В части дисциплин первого блока (Б.1), формируемых участниками образовательных 

отношений, формируется перечень и последовательность дисциплин, определяющих 

направленность  программы специалитета. Часть дисциплин, формируемых участниками 

образовательных отношений, учитывает пожелания работодателей и даёт возможность 

приобретения знаний, умений и навыков, определяемых содержанием направленности 

программы специалитета, позволяет обучающемуся освоить компетенции, необходимые 

для успешной профессиональной деятельности. 

Основная профессиональная образовательная программа в части дисциплин, форми-

руемых участниками образовательных отношений, предусматривает возможность освое-

ния дисциплин по выбору, в том числе специальные условия инвалидам и лицам с ограни-
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ченными возможностями здоровья, в объёме не менее 30 процентов вариативной части 

Блока 1.  

В Блок 2 «Практики» входят учебная и производственная практики, относящиеся к 

обязательной части, и учебная и производственная практики, в том числе преддипломная, 

практика, относящиеся к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Все виды практик направленны на получение профессиональных умений и опыта профес-

сиональной деятельности. 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификацион-

ной работы и является обязательной. 

Способы проведения практик – стационарная, выездная. 

Стационарной является практика, которая проводится в организации либо в про-

фильной организации, расположенной на территории населённого пункта, в котором рас-

положена организация. 

Выездной является практика, которая проводится вне населённого пункта, в котором 

расположена организация. 

Практики проводятся в следующих формах: 

− дискретно, по видам практик − путём выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности ви-

дов) практики; 

− дискретно, по периодам проведения практик − путём чередования в календарном 

учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учеб-

ного времени для проведения теоретических занятий. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями произ-

водится с учётом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» (ГИА) входит защита выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты, а также 

подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

Для каждой дисциплины и практики указываются виды учебной работы и формы 

промежуточной аттестации. 

Учебные планы разрабатываются с применением специальных программных пакетов 

GosInsp и УП ВО (для GosInsp).  

Учебные планы представлены в Приложении 2. 

В Приложении 3 представлена структура программы в разрезе трудоёмкости её эле-

ментов. 

 

4.3 Рабочие программы дисциплин 

 

Рабочие программы дисциплин (Блок 1 «Дисциплины)») являются неотъемлемой ча-

стью ОПОП.  

В рабочих программах дисциплин (модулей) сформулированы: цели освоения учеб-

ной дисциплины; место учебной дисциплины в структуре ОПОП; перечень планируемых 

результатов обучения по дисциплине,  соотнесённые с индикаторами достижения компе-

тенций, объём учебной дисциплины и виды учебной работы; содержание учебной дисци-

плины. Описаны образовательные технологии, оценочные средства для текущего кон-

троля успеваемости и результатов освоения учебной дисциплины. Приведено учебно-

методическое и информационное обеспечение учебной дисциплины, материально-

техническое обеспечение учебной дисциплины. 

К рабочей программе каждой дисциплины прикладывается фонд оценочных средств 

для промежуточной аттестации. 

Состав, основное содержание и структурно-логические связи содержания учебных 

дисциплин представлены в Приложении 4 в виде аннотаций к рабочим программам. Рабо-

чие программы учебных дисциплин прилагаются к ОПОП. 
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4.4 Программы практик 

 

Программы практик (Блок 2 «Практики») являются неотъемлемой частью ОПОП. 

Практики как предусмотренные ФГОС ВО, так и установленные Институтом (типы 

практик), закрепляют знания и умения, приобретаемые студентами в результате освоения 

теоретических курсов и специальных дисциплин, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию компетенций студентов. 

В программе практики указываются цель и задачи освоения практики, место практи-

ки в структуре ОПОП, перечень планируемых результатов освоения программы практики, 

соотнесенных с результатами достижения компетенций, объём практики, содержание 

практики, образовательные технологии, оценочные средства для текущего контроля успе-

ваемости и результатов освоения практики, учебно-методическое и информационное 

обеспечение практики, материально-техническое обеспечение практики. 

Практическая компонента является важной частью организации образовательного 

процесса, позволяющей подготавливать специалистов нового поколения, не только глубо-

ко владеющих теорией, но и обладающих навыками практической работы, анализа, моде-

лирования, прогнозирования и планирования в области технологии транспортных процес-

сов, владеющих информационными технологиями, практического применения знаний в 

области организации и управления транспортными процессами. 

Практическая компонента подготовки обучающихся представлена различными фор-

мами, включающими учебную и производственную, в том числе преддипломную, практи-

ки.  

Учебная практика, ознакомительная практика.  

Целью учебной практики, ознакомительной практики, является формирование у 

обучающихся знаний о своей будущей профессии, изучение основ эксплуатации авто-

транспортных средств, приобретение практических навыков производства и ремонта де-

талей автотранспортных средств. 

Производственная практика. Технологическая (производственно-технологическая 

практика)  

Целью практики является ознакомление с организацией производства, производ-

ственных и технологических процессов, содержанием и объёмом технического обслужи-

вания транспортно-технологических средств, текущего и капитального ремонтов, закреп-

ление теоретических и практических знаний и приобретение навыков и компетенций в 

сфере профессиональной деятельности. 

Практика проводится дискретно по периодам её проведения (то есть путём чередо-

вания в календарном учебном графике учебного времени для проведения практики с пе-

риодами учебного времени для проведения теоретических занятий), при условии обеспе-

чения логической и содержательно-методической взаимосвязи между теоретическим обу-

чением и содержанием практики.  

Учебная практика. Технологическая практика (производственно-

технологическая практика).  

Целью учебной практики, технологической практики является закрепление и 

углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им практических 

навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности. 

Практика проводится дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для ее проведения.  

Производственная практика. Технологическая практика (производственно-

технологическая практика).  

Целью производственной практики, технологической (производственно-

технологической) практики является закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающегося и приобретение им практических навыков и компетенций в сфере профес-

сиональной деятельности. 
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Практика проводится дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для ее проведения.  

Производственная практика. Эксплуатационная практика 

Целью практики является ознакомление с организацией эксплуатации автомобилей 

транспортных подразделений, производственных и технологических процессов, содержа-

нием и объёмом технического обслуживания транспортно-технологических средств, те-

кущего и капитального ремонтов, закрепление теоретических и практических знаний и 

приобретение навыков и компетенций в сфере технической эксплуатации подвижного со-

става. 

Практика проводится дискретно по периодам её проведения (то есть путём чередо-

вания в календарном учебном графике учебного времени для проведения практики с пе-

риодами учебного времени для проведения теоретических занятий), при условии обеспе-

чения логической и содержательно-методической взаимосвязи между теоретическим обу-

чением и содержанием практики.  

Производственная практика. Научно-исследовательская работа. 

Целью практики, научно-исследовательской работы является формирование умений 

и навыков использовать современные технологии сбора информации, обработки и 

интерпретации полученных экспериментальных и эмпирических данных, владение  

современными методами исследований, закрепление знания и умений проведения ана-

лиза состояния и перспектив развития наземных транспортно-технологических средств, 

их технологического оборудования и комплексов на их базе, формирование умений само-

стоятельно формулировать и решать задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности и требующих углубленных профессиональных знаний, 

приобретение навыков проведение библиографической работы с привлечением современ-

ных информационных технологий,  подготовка выпускников к решению задач научно-

исследовательского характера и к выполнению выпускной квалификационной работы.  

Практика проводится дискретно по периодам её проведения (то есть путём чередо-

вания в календарном учебном графике учебного времени для проведения практики с пе-

риодами учебного времени для проведения теоретических занятий), при условии обеспе-

чения логической и содержательно-методической взаимосвязи между теоретическим обу-

чением и содержанием практики.  

Производственная практика, преддипломная практика 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификацион-

ной работы в соответствии с утвержденным рабочим учебным планом. 

Преддипломная практика направлена на расширение и закрепление теоретических и 

практических знаний, полученных студентами в процессе обучения, приобретение и со-

вершенствование практических навыков по избранной программе специалитета, подго-

товку к будущей профессиональной деятельности. 

На преддипломную практику направляются студенты, имеющие утвержденную тему 

выпускной квалификационной работы (ВКР). 

Практика проводится дискретно, по видам практик − путём выделения в календар-

ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения данного 

вида практики. 

Сроки прохождения практик определяются календарным учебным графиком. 

Все виды практики проводятся в соответствии с действующими учебными планами. 

Заранее ведётся подготовительная работа: составляются программы практики, подбира-

ются базы практики, оформляется необходимая документация по организации и проведе-

нию практики. 

К программам практик в обязательном порядке прикладываются фонды оценочных 

средств для проведения промежуточной аттестации. 

Состав, основное содержание и структурно-логические связи содержания практик 

представлены в Приложении 4 в виде аннотаций к программам практик. 
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Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения прак-

тик согласуется с требованием их доступности для данных обучающихся. 

 

4.5 Программа государственной итоговой аттестации  
 

Формой государственной итоговой аттестации (ГИА) обучающихся в Институте по 

образовательным программам специалитета является подготовка к сдаче и сдача государ-

ственного экзамена, а также защита выпускной квалификационной работы (ВКР), включая 

подготовку к защите и процедуру защиты. 

Тема выпускной квалификационной работы утверждается приказом директора. 

Выпускная квалификационная работа, выполняемая студентом самостоятельно, свя-

занна с решением задач тех видов деятельности, к которым готовится обучающийся (про-

изводственно-технологическая, научно-исследовательская, проектно-конструкторская и 

организационно-управленческая), выполняемым под руководством руководителя с при-

влечением консультантов. Она содержит совокупность результатов и положений, выдви-

гаемых автором для защиты, и свидетельствует о способностях автора проводить самосто-

ятельно технологические и конструктивные расчёты, научные исследования, опираясь на 

теоретические знания и практические навыки. 

Подготовка к сдаче, сдача государственного экзамена, к защите и процедура защиты 

выпускной квалификационной работы производится в сроки, установленные календарным 

учебным графиком. 

В программе ГИА указываются формы и особенности её реализации. 

К программе ГИА прикладывается фонд оценочных средств ГИА. 

Состав, основное содержание и структурно-логические связи содержания государ-

ственной итоговой аттестации представлены в Приложении 4 в виде аннотации програм-

мы ГИА. 
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5 РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

 

5.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение программы специалитета 

 

Учебный процесс обеспечивается путём приобретения учебно-методической литера-

туры, рекомендованной в качестве обязательной и основной в программах дисциплин, 

предусмотренных рабочими учебными планами программы. 

Обеспечение учебно-методической литературой осуществляется через библиотеч-

ный фонд института. Рекомендуемая учебно-методическая литература имеется в доста-

точном количестве в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Существует обмен между институтом и профильными ВУЗами как на бесплатной, 

так и платной основе. 

В составе фонда учебная, методическая литература по всем изучаемым дисципли-

нам; научные, реферативные, справочные и периодические издания, диссертации и авто-

рефераты. Идет пополнение информацией на электронных носителях. 

Библиотека института в целом имеет достаточное количество современных учебни-

ков и учебных пособий по всем блокам дисциплин и постоянно пополняется научной ли-

тературой и периодическими изданиями соответствующего профиля. 

Библиотечный фонд института составляет 502020  экземпляров, из них учебной и 

учебно-методической литературы  328625 экземпляров. 

В качестве дополнительной литературы в институте используется любая учебная ли-

тература, не рекомендованная УМО или Министерством образования и науки Российской 

Федерации. Приобретение дополнительной литературы не ограничено, но контролирует-

ся. В библиотеке института имеются 36642 наименования официальных изданий, исполь-

зуемых студентами в качестве дополнительных источников информации. 

Основными периодическими изданиями являются научно-популярные журналы и 

информационные издания. Институтом ежегодно производится подписка на научные пе-

риодические издания по профилям реализуемых образовательных программ. В текущем 

году подписка на журналы составляет 18 названий.  

Оперативный обмен информацией с отечественными и зарубежными ВУЗами и дру-

гими организациями через INTERNET осуществляется для студентов бесплатно с соблю-

дением требований международных договоров и законодательства Российской Федерации 

в области интеллектуальной собственности. Студенты имеют доступ к современным про-

фессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам. Для 

них формируются справочные материалы, в которых указаны электронные адреса наибо-

лее интересных для наших студентов материалов. Широко используются открытые ресур-

сы научной электронной библиотеки. 

Согласно требованиям ФГОС ВО, каждый студент в течение всего периода обучения 

должен быть обеспечен индивидуальным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-

образовательной среде организации. Электронно-библиотечная система (электронная библио-

тека) и электронная информационно-образовательная среда должны обеспечивать возможность 

доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), и отвечать  техническим 

требованиям организации, как на территории организации, так и вне ее. 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа 

для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет».) 

Обеспечен индивидуальный неограниченный доступ к электронной информационно-

образовательной среде (http://ачгаа.рф/nash-vuz/elektronnaya-informatsionno-obrazovat).  

Студенты, в соответствии с требованиями ФГОС ВО имеют доступ к следующим 

электронно-библиотечным системам: 

http://ачгаа.рф/nash-vuz/elektronnaya-informatsionno-obrazovat
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- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» (www.biblioclub.ru), включающей 

около 144385 наименование электронных книг, монографий, периодических изданий, 

справочников, энциклопедий и словарей. Взаимодействие с ЭБС осуществляется на осно-

вании договора с ООО «НексМедиа» №.578-12/2025, действует с 20.01.26 по 19.01.27.; 

- ЭБС «Лань» (www.lanbook.com), взаимодействие согласно договору №210 дей-

ствует с 14.06.25г по  13.06.26г.; №1311 доп. согл. №1 – с 14.12.21г. по  13.12.26 г. 

ООО «ЭБО ЛАНЬ» № 1311 -  с 14.12.21г. по 13.12.26г. 

- справочная правовая система (СПС) «КонсультантПлюс: ВерсияПроф» 

(www.consultant.ru), версия 4015.00.02 на 50 раб. мест, согласно договору о правовой под-

держке ИТС ПРОФ ВУЗ с Региональным информационным центром (РИЦ) «Информ-

Групп» г. Ростов-на-Дону, лицензия № 480096, бессрочная.  

В целях обеспечения вузов и библиотек доступом к научной, учебной литературе по 

всем отраслям знаний от ведущих российских издательств, в состав «Университетской 

библиотеки онлайн» помимо электронных книг и учебников, произведений научной клас-

сики, энциклопедий и словарей, входит научная периодика – журналы ВАК.  

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» " (содержит  более 100 коллекций веду-

щих издательств, более 16000 изданий по основным изучаемым  учебным  дисциплинам,  

предоставляет электронные книги по образованию на основе прямых лицензионных дого-

воров с правообладателями учебной и научной литературы. Специализируется  УБО на 

учебных материалах для вузов и полностью соответствует требованиям образовательных 

стандартов. 

На платформе ЭБС «Лань» реализован межвузовский проект «Сетевая электронная 

библиотека аграрных вузов» (СЭБ). Всего в едином фонде консорциума СЭБ 57 500 книг 

от 368 вузов-участников.  

ЭБС Лань имеет все технические возможности для удаленной работы и учебы. Ве-

дется и активно используется студентами Электронный каталог (43592 записи), Электрон-

ная библиотека методических и учебных пособий, изданных в институте – имеется 2139 

текстов. Есть электронные учебники преподавателей Института и Медиатека – 51 CD. Ве-

дется БД ВКР – 6046 текстов, размещены в ЭБС библиотеки.  

Электронный каталог установлен в сети INTERNET. Имеются 2 электронных чи-

тальных зала на 25 компьютеров.  

Сотрудники библиотеки заполняют раздел «Учебные пособия» сайта ачии.рф (Элек-

тронная информационно-образовательная среда, Электронные библиотечные систе-мы). 

Всего на сайте размещены 1020 электронных документа.  

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик и к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения основной образовательной программы; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение ра-

бот обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников обра-

зовательного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечи-

вается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответ-
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ствует законодательству Российской Федерации Разработана инструкция о порядке реги-

страции и условиях доступа к электронно-библиотечным системам и электронной инфор-

мационно-образовательной среде вуза (http://ачгаа.рф/files/achii/insructionELS.pdf). 

Обучающимся и научно-педагогическим работникам обеспечен доступ (удаленный 

доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных обра-

зовательных технологий, к современным профессиональным базам данных и информаци-

онным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин и подлежит обновлению при необходимости. 

 

5.2 Кадровое обеспечение реализации ОПОП 

 

Реализация программы специалитета обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками (НПР) организации, а также лицами, привлекаемыми к ре-

ализации программы на условиях гражданско-правового договора. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведённых к целочисленным 

значениям ставок) составляет более 90 процентов от общего количества научно-

педагогических работников организации. 

Доля научно-педагогических работников (в приведённых к целочисленным значени-

ям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисципли-

ны (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу 

специалитета, составляет более 95 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведённых к целочисленным значени-

ям ставок), имеющих учёную степень и (или) учёное звание, в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу магистратуры, составляет более 85 

процентов для программы специалитета. 

Доля научно-педагогических работников (в приведённых к целочисленным значени-

ям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых свя-

зана с направленностью реализуемой программы специалитета (имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализую-

щих программу магистратуры, составляет более 6,5 процентов для программ специалите-

та. 

В реализации программы специалитета в вузе принимают участие ведущие кафедры. 

Состав научно-педагогических работников соответствует требованиям ФГОС ВО по спе-

циальности 23.05.01 «Наземные транспортно-технологические средства». Показатели кад-

рового обеспечения образовательной программы представлены в приложении 5. 

Научно-педагогические работники Института получают дополнительное профессио-

нальное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в 

три года. 

 

5.3 Материально-технические обеспечение программы специалитета 

 

Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ располагает 

семью учебными корпусами, спортивным корпусом и учебными полигонами. В вузе име-

ется более 160 учебных аудиторий и кабинетов, читальный зал, учебные мастерские, ре-

дакционно-издательский отдел, научные лаборатории, актовый зал и библиотека. Все кор-

пуса располагаются компактно, что упрощает организацию учебного процесса. Каждая 

кафедра имеет свою учебно-лабораторную базу. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы специалитета, включает в себя лабораторное оборудование для обеспечения 

преподавания дисциплин, а также обеспечения проведения практик (приложение 6). 

Учебно-лабораторная база большинства кафедр оснащена типовым учебным и обо-

рудованием заводского и собственного изготовления. Выпускающие кафедры и научно-
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исследовательские лаборатории имеют оборудование, позволяющее на должном уровне 

организовывать учебный процесс и научные исследования. 

Компьютеризация учебного процесса реализована в 26 компьютерных классах. Ко-

личество компьютеров для учебных целей – 398, с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Института. Имеется удалённый  доступ  к ЭБС «Лань» и ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн». 

Выпускающей  кафедрой по специализации «Автомобильная техника в транспорт-

ных технологиях» специальности 23.05.01 «Наземные транспортно-технологические сред-

ства», является кафедра «Эксплуатация и технический сервис  наземных транспортнотех-

нологических средств». За ней закреплены 30 дисциплины и 6 практик.  

(Гидравлика и гидропневмопривод; Материаловедение и технология конструкционных 

материалов; Метрология,  стандартизация и сертификация; Эксплуатационные материалы; 

Надёжность механических систем; Конструкционные и защитно-отделочные материалы; 

Конструкция наземных транспортно-технологических средств; Энергетические установки 

наземных транспортно-технологических средств; Электрооборудование наземных транс-

портно-технологических средств; Электроника и мехатронные системы наземных транс-

портно-технологических средств; Теория наземных транспортно-технологических 

средств; Эксплуатация наземных транспортно-технологических средств; Диагностика и 

технологические процессы технического обслуживания наземных транспортно-

технологических средств; Ремонт и восстановление наземных транспортно-

технологических средств; Основы расчета агрегатов и систем наземных транспортно-

технологических средств; Проектирование технологического оборудования; Испытание 

наземных транспортно-технологических средств; Гидравлические и пневматические си-

стемы машин; Производственно-техническая инфраструктура предприятий наземных 

транспортно-технологических средств; Транспортное обеспечение технологических про-

цессов АПК; Технологии производства автотранспортных средств; Организация государ-

ственного учёта и контроля технического состояния наземных транспортно-

технологических средств; Системы автоматизированного проектирования наземных 

транспортно-технологических средств; Организация автомобильных перевозок и безопас-

ность движения; Конструкция и техническая эксплуатация электромобилей и гибридных 

силовых установок; Организация деятельности инженерно-технических служб предприя-

тий сервиса наземных транспортно-технологических средств; Лицензирование и сертифи-

кация в сфере производства и эксплуатации наземных транспортно-технологических 

средств; Экспертиза на транспорте; Основы логистики; Логистика на автомобильном 

транспорте; Введение в специальность. 

Учебная технологическая (производственно-технологическая) практика; Учебная ознако-

мительная практика; Производственная технологическая практика (производственно-

технологическая практика); Производственная практика, эксплуатационная практика; 

Производственная практика, научно-исследовательская работа; Производственная прак-

тика, преддипломная практика; Выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы. Введение в специальность 

Выпускающая кафедра располагает мультимедийными аудиториями для проведения 

лекций и практических занятий, учебных и производственных практик      (ауд. 3-8, 3-24, 

3-35; 3-36; 5-111, 6-223, 6-228, 6-230). Лабораторные работы проводятся в аудиториях, 

оборудованных специализированным оборудованием (ауд. № 2-159, № 3-1, № 3-2, № 3-3, 

№ 3-5,   № 3-7, № 3-24, № 5-111, № 6- 236, № 6-238, № 7-127, № 7-128, № 7-130, № 7-132, 

№ 7-135, № 7-137, № 7-141, № 7-240, (№ 3-26, № 3-27, № 3-28, № 3-35, № 3-43, № 3-46, № 

3-48, № 6-120, № 6-121, № 6-122, № 6-127, № 6-128), лабораториях по техническому об-

служиванию и ремонту автомобилей, монтажно-демонтажной мастерской, компьютерном 

классе на 12 персональных компьютеров с возможностью подключения к сети «Интернет» 
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и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Институ-

та (ауд. 6-239). 

Кафедра «Гуманитарные дисциплины и иностранные языки», проводящая занятия по дис-

циплинам История России, Основы Российской государственности; Философия; Ино-

странный язык; Иностранный язык в профессиональной деятельности; Право и антикор-

рупционное законодательство; Психология и педагогика; Русский язык и культура речи в 

современных коммуникативных технологиях; История Донского казачества, располагает 

комплексом учебных и учебно-исследовательских аудиторий, которые достаточно полно 

оснащены оборудованием, включая современные информационно-коммуникативные 

средства. На кафедре ведётся медиатека – имеется около 70 электронных изданий. От-

дельные аудитории оснащены мультимедийным оборудованием, включающим проекторы, 

экраны настенные, системные блоки в комплекте с мониторами. Имеется мультимедий-

ный класс, в состав которого входит стандартное оборудование – персональные компью-

теры,  располагающий программным средством по изучению иностранных языков (ан-

глийский, немецкий). 

Дисциплины Математика; Информатика и цифровые технологии; Информационные си-

стемы и технологии в наземных транспортно-технологических средствах  преподаются на 

кафедре высшей математики и биоинформатики. Практические и лабораторные работы 

указанных дисциплин проходят в аудиториях 5-306, 5-307, 5-308, 5-310, 5-312 и в специа-

лизированных лабораториях (ауд.5-211, 5-215, 5-221, 5-311), оборудованных современны-

ми персональными компьютерами. 

Дисциплины Физика; Теоретическая механика; Теория механизмов и машин; Сопротив-

ление материалов; Детали машин и основы конструирования  преподаются на кафедре 

Технической механики и физики. Практические и лабораторные работы указанных дис-

циплин проходят в специализированных лабораториях (№ 2-152,   № 2-153, № 2-153а, № 

2-157, № 2-160, № 2-162, № 2-164). На кафедре имеются специализированные лаборато-

рии «Лаборатория механики и молекулярной физики», «Лаборатория по электромагне-

тизму и оптике»,   и компьютерном  классах (2-157), закрепленном за кафедрой.   

Дисциплины «Экономическая теория», «Экономика предприятия», «Организация и 

планирование производства»  преподаются на кафедре «Экономика и управление», кото-

рая имеет аудитории для чтения лекций с необходимым мультимедийным оборудованием, 

проведения практических занятий, а также компьютерный класс (ауд.2-367а), где установ-

лено 12 персональных компьютеров. 

Дисциплины Безопасность жизнедеятельности; Физическая культура и спорт; Элективная 

дисциплина по физической культуре и спорту: спортивные игры; Элективная дисциплина 

по физической культуре и спорту: гимнастика; Элективная дисциплина по физической 

культуре и спорту: специальная оздоровительная физическая культура; Основы военной 

подготовки преподаются на кафедре «Физическая культура, спорт и техносферная без-

опасность» в специализированных аудиториях: Лаборатория пожарной и электробезопас-

ности, Лаборатория производственной санитарии и гигиены труда, Лаборатория БЖД в 

ЧС, Лаборатория защиты окружающей среды, Лаборатория пожарной безопасности  

 Дисциплины «Инженерная экология» и «Химия», преподаются на кафедре 

«Агрономия и селекция сельскохозяйственных культур» в специализированной аудитории 

№ 1-309, а также в Лаборатории общей химии (ауд. № 2-469,), Большой химической и 

биохимической лаборатории (ауд. № 2-470).  

Дисциплина «Электротехника и электроника», «Теплотехника» преподаётся на ка-

федре «Электроэнергетика и теплоэнергетика», имеющей в своём расположении специа-

лизированную лабораторию «Электротехника и электроника» (ауд. № 1-226) и компью-

терный класс на 12 персональных компьютера (ауд. № 1-225). 

Дисциплина «Основы научных исследований» преподаётся на кафедре «Технологии и 

средства механизации агропромышленного комплекса», имеющей в своём распоряжении 

три именных аудитории, укомплектованных современными компьютерами. 
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 «Начертательная геометрия и инженерная графика» преподаётся на кафедре «Зем-

леустройство и кадастры», имеющей в своём распоряжении лекционную аудиторию с 

комплектом мульти-медиа (ауд. № 1-403), кабинет-аудитории начертательной геометрии 

(ауд. № 1-402, № 1-407, № 1-407а, № 1-408, № 1-409), а также компьютерный класс на 12 

посадочных мест (ауд. №1-405)  

 Институт имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования. Специаль-

ные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средства-

ми обучения, служащими для представления информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечены доступом в 

электронную информационно-образовательную среду Института. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подле-

жит ежегодному обновлению). 

Институт располагает необходимой информационной, научной, учебно-

лабораторной базой, обеспечивающей выполнение требований ФГОС ВО и учебных про-

грамм в части реализации планов лекционных, лабораторно-практических занятий и дру-

гих видов работ. 

 

5.4 Финансовое обеспечение программы специалитета 

 

Финансовое обеспечение реализации программы осуществляется в объеме не ниже 

установленных Министерством образования и науки Российской Федерации нормативных 

затрат на оказание государственных услуг в сфере образования для данного уровня обра-

зования и направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, отражаю-

щие территориальные и отраслевые особенности реализации государственных услуг в со-

ответствии с Приказом Минобрнауки России от 26.03.2021 N 209 «Об утверждении Об-

щих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муни-

ципальных) услуг в сфере высшего образования и дополнительного профессионального 

образования для лиц, имеющих или получающих высшее образование, молодежной поли-

тики, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципаль-

ных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением» (Заре-

гистрировано в Минюсте России 28.05.2021 N 63676), а также Приказом Минобрнауки 

России от 13.03.2024 N 190 «О внесении изменений в Общие требования к определению 

нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере высше-

го образования и дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих 

или получающих высшее образование, молодежной политики, применяемых при расчете 

объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муници-

пального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение ра-

бот) государственным (муниципальным) учреждением, утвержденные приказом Мини-

стерства науки и высшего образования Российской Федерации от 26 марта 2021 г. N 209» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 13.06.2024 N 78539). 
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6 ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ВУЗА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИАЛЬНО-

ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Вопрос воспитания обучающихся является одним из центральных направлений в 

деятельности института, носит комплексный, системный характер. Рабочая программа 

воспитания обучающихся и календарный план воспитательной работы утверждаются ди-

ректором, решают следующие основные задачи:  

– формирование культурного человека, специалиста, гражданина, культурных норм 

и установок у обучающихся; 

– формирование здорового образа жизни; 

– создание условий для творческой и профессиональной самореализации личности 

студента; 

– организация досуга студентов во внеучебное время. 

В вузе создана оптимальная социально-педагогическая среда по следующим 

направлениям саморазвития и самореализации личности: 

– организация гражданско-патриотического воспитания; 

– пропаганда здорового образа жизни; 

– обеспечение вторичной занятости студентов; 

– анализ проблем молодежи и организация психологической поддержки, консуль-

тационной помощи; 

– профилактика правонарушений, наркомании и ВИЧ-инфекции; 

– информационное обеспечение; 

– содействие работе общественных организаций, клубов и молодежных объединений; 

– создание системы морального и материального стимулирования преподавателей 

и студентов, активно участвующих в организации внеучебной работы; 

– организация культурно-массовых, спортивных, научных мероприятий; 

– научное обоснование существующих методик, поиск и внедрение новых техноло-

гий, воспитательного воздействия, создание условий для их реализации; 

– развитие материально-технической базы объектов, занятых внеучебными меро-

приятиями; 

– создание условий для реализации права инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья на получение образования, их социальной адаптации, безбарьерной 

архитектурной среды для беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения ма-

ломобильных студентов по территории и в зданиях Института.  

Студенты посещают спортивные секции института и города по 10 видам спорта. 

Ежегодно они совместно с сотрудниками участвуют в спартакиаде по 6 видам спорта, по-

бедителям которой вручаются кубки и грамоты. Мероприятия проходят в праздничной, 

торжественной обстановке (парад открытия, подведение итогов, награждение победителей 

и призеров). 

На базе института функционирует спортивный комплекс, в состав которого входят: 

– большой спортивный зал; 

– малый гимнастический зал; 

– тренажерный зал с комплектом тренажерного оборудования. 

 

Вопрос воспитания обучающихся является одной из центральных в деятельности 

института, носит комплексный, системный характер и решает следующие основные зада-

чи:  

– формирование культурного человека, специалиста, гражданина, культурных норм 

и установок у обучающихся; 

– формирование здорового образа жизни; 
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– создание условий для творческой и профессиональной самореализации личности 

студента; 

– организация досуга студентов во внеучебное время. 

В вузе создана оптимальная социально-педагогическая среда по следующим 

направлениям саморазвития и самореализации личности: 

– организация гражданско-патриотического воспитания; 

– пропаганда здорового образа жизни; 

– обеспечение вторичной занятости студентов; 

– организация научно-исследовательской работы; 

– анализ проблем молодёжи и организация психологической поддержки, консуль-

тационной помощи; 

– профилактика правонарушений, наркомании и ВИЧ-инфекции; 

– информационное обеспечение; 

– содействие работе общественных организаций, клубов и молодёжных объединений; 

– создание системы морального и материального стимулирования преподавателей 

и студентов, активно участвующих в организации внеучебной работы; 

– организация культурно-массовых, спортивных, научных мероприятий; 

– научное обоснование существующих методик, поиск и внедрение новых техноло-

гий, воспитательного воздействия, создание условий для их реализации; 

– развитие материально-технической базы объектов, занятых внеучебными меро-

приятиями; 

– создание условий для реализации права инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья на получение образования, их социальной адаптации, безбарьерной 

архитектурной среды для беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения ма-

ломобильных студентов по территории и в зданиях Института.  

Студенты посещают спортивные секции института и города по 10 видам спорта. 

Ежегодно они совместно с сотрудниками участвуют в спартакиаде по 6 видам спорта, по-

бедителям которой вручаются кубки и грамоты. Мероприятия проходят в праздничной, 

торжественной обстановке (парад открытия, подведение итогов, награждение победителей 

и призёров). 

На базе института функционирует рекреационный комплекс, в состав которого 

входят сооружения: 

– большой спортивный зал; 

– малый гимнастический зал; 

– открытая спортивная площадка; 

– тренажерный зал с комплектом тренажерного оборудования; 

– спортивные комнаты в общежитиях. 
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7 НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ  

КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП  

 

7.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации 

 

Качество подготовки студентов оценивается через: текущий контроль, промежуточ-

ную аттестацию; результаты государственной  итоговой аттестации; количество научно-

исследовательских работ и докладов на студенческих конференциях; сферу профессио-

нальной деятельности выпускников (отсутствие рекламаций с места работы); действую-

щую систему менеджмента качества. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для проведения текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации студентов на соответствие их персональных до-

стижений поэтапным требованиям ОПОП в части освоения компетенций разработаны со-

ответствующие фонды оценочных средств. 

Оценочные средства текущего контроля (включенные в структуру рабочих программ 

дисциплин и программ практик) и фонды оценочных средств для промежуточной аттеста-

ции включают: 

– оценочные средства результатов освоения материалов (контрольные вопросы и ти-

повые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, экзаменов; 

тесты и компьютерные тестирующие программы); 

− перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

ОПОП ВО; 

− описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оце-

нивания; 

− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений и навыков; 

− методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков. 

 

7.2 Государственная итоговая аттестация выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников является обязательной. 

К ней допускаются обучающиеся после освоения ими ОПОП в полном объеме согласно 

Порядку проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, утвержденному приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 №636 (ред. от 27.03.2020) и Положению о государ-

ственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры (рас-

смотрено на заседании ученого совета Азово-Черноморского инженерного института 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол № 6 от 29.12.2022 г., введено в действие приказом по 

Институту от 30.12.2022 г. № 549-О). 

Целью ГИА является установление уровня подготовки выпускника Института к 

выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям 

ФГОС ВО. 

Фонд оценочных средств ГИА включает в себя: 

− перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения ОПОП; 

− описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания; 

− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
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результатов освоения образовательной программы; 

− методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

освоения образовательной программы. 

ГИА проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы (ВКР), ко-

торая выполняется в виде дипломного проекта, включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты. 

Дипломный проект представляет собой выполненную обучающимися (несколькими 

обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовленности вы-

пускника к самостоятельной профессиональной деятельности.   

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной ра-

боты определяются Положением о выпускной квалификационной работе магистра. СМК-

П-02.01-03-23 Рассмотрено на заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженер-

ного института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол №12 от 29.06.2023, введено в дей-

ствии приказом по Институту от 27.06.2023 г. №236-О. 

ВКР выполняется на базе теоритических знаний и практических навыков, получен-

ных студентом в период обучения. Подготовка к процедуре защиты  и процедура защиты 

ВКР производится в сроки, установленные календарным учебным графиком. Время, отво-

димое на подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты  ВКР, составляет 9 недель. 

Темы дипломного проекта разрабатывается выпускающей кафедрой. Студенту пред-

лагается право выбора темы ВКР из числа тем предложенных выпускающей кафедрой. 

Студент может предложить собственную тему с обоснованием целесообразности ее раз-

работки.  

Темы ВКР закрепляют за студентами  приказом директора Института. 

Законченная ВКР проходит проверку на объем заимствования в соответствии с 

принятым положением «Порядок проверки текстов выпускных квалификационных работ 

на объем заимствования и размещения их в электронно-библиотечной системе института» 

(рассмотрено на заседании ученого совета Института», СМК-П-02.01-03-23 (рассмотрено 

на заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО 

Донской ГАУ, протокол №10 от 20.04.2023, введено в действии приказом по Институту от 

21.04.2023 г. №123-О) и направляется на рецензирование в соответствии с принятым по-

ложением «Порядок рецензирования выпускных квалификационных работ по образова-

тельным программам высшего образования» СМК-П-02.01-03-22 (рассмотрено на заседа-

нии Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО Донской 

ГАУ, протокол №6 от 29.12.2022, введено в действии приказом по Институту от 

30.12.2022 г. №557-О). 
Студент целиком и полностью несет ответственность за качество и своевремен-

ность выполнения ВКР, в том числе за содержание, оформление, соответствие текста ВКР 
требованиям стандартов, оригинальность, достоверность полученных результатов, обос-
нованность авторских предложений, отсутствие неправомочных заимствований и т.п. 

ГИА осуществляется государственными экзаменационными комиссиями (ГЭК). 
Государственная экзаменационная комиссия: 
– определяет соответствия подготовки выпускника требованиям ФГОС ВО и уров-

ня его подготовки;  
– принимает решения о присвоении квалификации по результатам ГИА и выдаче 

выпускнику документа о высшем образовании и о квалификации образца, установленного 
Министерством образования и науки Российской Федерации. 

В состав государственной экзаменационной комиссии включаются не менее 4 че-
ловек. ГЭК возглавляет председатель. Секретарь ГЭК не является ее членом. Председа-
тель ГЭК утверждается руководителем Департамента научно-технологической политики и 
образования Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, а состав ГЭК – 
приказом ректора ФГБОУ ВО «Донской государственный аграрный университет». 

Защита ВКР производится на заседании ГЭК в установленные сроки. 
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После завершения защиты выпускнику предоставляется право для ответа на замеча-

ния рецензента и членов комиссии. 

Выпускная квалификационная работа в обязательном порядке проходит внутреннюю 

экспертизу в виде нормоконтроля пояснительной записки и графических материалов.  

Решение о выдаче выпускнику документа о высшем образовании и о квалификации 

образца, установленного Министерством образования и науки Российской Федерации, 

принимает государственная экзаменационная комиссия по положительным результатам 

итоговой государственной аттестации, оформленным протоколом ГЭК. 
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8 ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

Наряду с классическими формами обучения на выпускающих кафедрах и кафедрах, 

осуществляющих учебный процесс в рамках ОПОП, предусматривается: 

– использование интерактивных форм обучения: проблемных лекций, игрового 

проектирования, исследований конкретных производственных ситуаций, имитационного 

обучения и иных интерактивных форм в объёме не менее 25% от объёма аудиторной ра-

боты. 

– приглашение ведущих специалистов для проведения мастер-классов по дисци-

плинам; 

– применение образовательных баз знаний и информационных ресурсов глобаль-

ной сети Internet для расширения возможностей изучения дисциплин учебного плана и 

ознакомления с последними достижениями в различных отраслях науки и техники; 

– применение ПК и программ компьютерной графики при изучении материала 

дисциплин, прохождении практик, выполнении научно-исследовательской работы, реали-

зации этапов ГИА. 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрено использование разрабо-

ток кафедр вуза, позволяющих студентам организовать свою работу.  

Кроме того, в образовательном процессе используются следующие методы: 

– применение электронных учебных изданий; 

– применение активных методов обучения, «контекстного обучения» и «обучения 

на основе опыта»; 

– использование проектно-организационных технологий обучения работе в коман-

де над комплексным решением практических задач. 

Научно-исследовательская работа проводится на современном компьютеризиро-

ванном оборудовании. 

Качество подготовки и реализация ОПОП регламентируется и обеспечивается сле-

дующими нормативно-методическими документами и материалами Института: 

- Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета, программам магистратуры (рассмотрено на заседании Ученого совета 

Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол № 13 

от 28.08.2024 г., введено в действие приказом по Институту от 30.08.2024 г. № 193-О); 

- Положение о порядке разработки и утверждения основной профессиональной об-

разовательной программы высшего образования. СМК-П-02.01-03-23  (рассмотрено на 

заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО 

Донской ГАУ, протокол № 10 от 20.04.2023 г., введено в действие приказом по Институту 

от 21.04.2023 г. № 116-О); 

- Положение о порядке разработки, утверждения и внесения изменений в учебный 

план основной профессиональной образовательной программы СМК-П-02.01-04-22  (рас-

смотрено на заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол № 6 от 29.12.2022 г., введено в действие приказом по 

Институту от 30.12.2022 г. № 537-О); 

- Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся, осва-

ивающих образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, 

программы специалитета, программы магистратуры СМК-П-02.01-04-21 (рассмотрено на 

заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО 

Донской ГАУ, протокол №4 от 02.12.2021, введено в действии приказом по Институту от 

30.12.2021г. №540-О); 

- Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

мам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-
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граммам магистратуры (рассмотрено на заседании Ученого совета Азово-Черноморского 

инженерного института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол № 6 от 29.12.2022 г., введено 

в действие приказом по Институту от 30.12.2022 г. № 549-О); 

- Положение о выпускной квалификационной работе бакалавра. СМК-П-02.01-03-23 

(рассмотрено на заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол №12 от 29.06.2023, введено в действии приказом по 

Институту от 27.06.2023г. №235-О); 

- Положение о рабочей программе дисциплины, реализуемой в соответствии с феде-

ральным государственным образовательным стандартом высшего образования СМК-П-

02.01-04-23 (рассмотрено на заседании Ученого совета Азово-Черноморского инженерно-

го института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол №12 от 29.06.2023, введено в действии 

приказом по Институту от 27.06.2023г. №247-О); 

- Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих образователь-

ные программы высшего образования. СМК-П-02.01-02-21 (рассмотрено на заседании 

Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 

протокол №5 от 29.12.2021, введено в действии приказом по Институту от 30.12.2021г. 

№318-О); 

- Положение о фондах оценочных средств СМК-П-02.01-04-23 (рассмотрено на за-

седании Ученого совета Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО Дон-

ской ГАУ, протокол №12 от 29.06.2023, введено в действии приказом по Институту от 

27.06.2023г. №239-О); 

- Положение о самостоятельной работе обучающихся по образовательным програм-

мам высшего образования СМК-П-02.01-05-23 (рассмотрено на заседании Ученого совета 

Азово-Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол №10 

от 20.04.2023, введено в действии приказом по Институту от 21.04.2023г. №115-О); 

- Положение об установлении объёмов контактной работы обучающихся с препода-

вателем СМК-П-02.01-05-23 (рассмотрено на заседании Ученого совета Азово-

Черноморского инженерного института ФГБОУ ВО Донской ГАУ, протокол №10 от 

20.04.2023, введено в действии приказом по Институту от 21.04.2023г. №117-О). 
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9. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

В случае необходимости в Институте обучение по образовательным программам 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом осо-

бенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здо-

ровья таких обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 

Институтом, по запросу, создаются специальные условия для получения высшего 

образования по образовательным программам обучающимися с ограниченными возмож-

ностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по образова-

тельным программам обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понима-

ются условия обучения таких обучающихся, включающие в себя использование специ-

альных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учеб-

ников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств 

обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистен-

та (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, прове-

дение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в зда-

ния организаций и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение об-

разовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

При получении высшего образования по образовательным программам обучаю-

щимся с ограниченными возможностями здоровья по их заявлению могут предоставляться 

бесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также 

услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья дисциплины по 

физической культуре и спорту реализуются в  установленном порядке с учётом состояния 

их здоровья.  

Получение доступного и качественного высшего образования лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья может быть обеспечено путём создания в Институте ком-

плекса необходимых условий обучения для данной категории студентов. 

Создание условий для посещения аудиторных занятий: 

1. Наличие 1-2 специальных мест в аудиториях для лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья. В общем случае в стандартной аудитории необходимо первые столы в 

ряду у окна и в среднем ряду предусмотреть для обучаемых с нарушениями зрения и слу-

ха, а для обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, выделить 1-2 первых стола в ря-

ду у дверного проема. 

2. Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений. В частности, на 

втором этаже имеется туалетная кабина, доступная для маломобильных студентов. 

3. Размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабови-

дящими, местах и в адаптированной форме (с учётом их особых потребностей) справоч-

ной информации о расписании учебных занятий. 

4. Присутствие тьютера (из числа студентов-волонтёров), оказывающего обучаю-

щемуся необходимую помощь. 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса: 

1. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  

 дублирование звуковой справочной информации; 

 обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации. 

 

2. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
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  наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети «Интер-

нет» для слабовидящих;  

 присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь;  

 обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего соба-

ку-проводника, к зданию организации; 

3. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опор-

но-двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать воз-

можность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных помещени-

ях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное по-

нижение стоек-барьеров; наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Подбор и разработка учебных материалов должны проводиться с учетом того, что-

бы предоставлять этот материал в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушением 

слуха получали информацию визуально, с нарушением зрения – аудиально (например, с 

использованием программ-синтезаторов речи). 

4. Для прохождения практик лиц с ОВЗ при необходимости создаются специальные 

рабочие места в соответствии с характером нарушений и с учётом профессионального ви-

да деятельности. 

5. Для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации создаются 

оценочные материалы, адаптированные для лиц с ОВЗ и позволяющие оценить уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной программе. 

Форма проведения текущей и итоговой аттестации для лиц с ОВЗ устанавливается 

преподавателем с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, пись-

менно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходи-

мости ему предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачёте или 

экзамене. 

6. Обучающиеся лица с ОВЗ могут обучаться по индивидуальному учебному плану 

в установленные сроки с учётом особенностей и образовательных потребностей конкрет-

ного обучающегося. Индивидуальный график обучения предусматривает различные вари-

анты проведения занятий: в Институте (в академической группе или индивидуально), на 

дому с использованием дистанционных образовательных технологий. 

Общественная и воспитательная работа: 

1. Преподавателями и кураторами групп: контроль за посещаемостью занятий ли-

цами с ОВЗ, помощь в организации самостоятельной работы в случае заболевания, орга-

низация индивидуальных консультаций для длительно отсутствующих студентов, кон-

троль аттестаций, сдачи зачётов, экзаменов, ликвидации академических задолженностей. 

Проводить учебные мероприятия, способствующие сплочению группы, направленные на 

совместную работу, обсуждение, принятие группового решения. 

2. Создание на факультете и кафедре толерантной социокультурной среды, необхо-

димой для формирования гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, 

готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности толе-

рантно воспринимать социальные, личностные и культурные различия. 

3. Развитие волонтерского движения, которое способствует не только социализа-

ции лиц с ограниченными возможностями, но и продвигает остальную часть студентов 

навстречу им, развивает процессы интеграции в молодежной среде. 

Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в Институте регулируются и регламентируются Положением об 

организации образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья в Институте. 
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10. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ 

ОПОП В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ 

 

Учебный отдел, методическая комиссия по направлению подготовки, деканат фа-

культета, выпускающие и другие кафедры, задействованные в образовательном процессе, 

отслеживают требования к содержанию ОПОП. 

Ежегодно подлежат пересмотру (актуализации) и (или) утверждению (в новой ре-

дакции с учётом обновленного лицензионного программного обеспечения, а также про-

фессиональных баз данных и информационных справочных систем, локальных норма-

тивных актов, при необходимости – литературы), в установленном порядке следующие 

документы: 

 основная профессиональная образовательная программа (с приложением листа 

внесенных изменений); 

 учебные планы; 

 рабочие программы дисциплин; 

 программы практик, в том числе научно-исследовательской работы (НИР); 

 программы государственной итоговой аттестации; 

 фонды оценочных средств промежуточной и государственной итоговой аттеста-

ции; 

 годовые календарные учебные графики; 

 договоры о сотрудничестве с профильными предприятиями. 

При необходимости выше указанные документы могут переутверждаться в течение 

учебного года.  
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