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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

дисциплины  Б1.О.31 Организация производства  

 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы 

(модули) 

дисциплины 

Код индикатора 

достижения 

компетенций 

Наименование оценочного 

средства  

и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

УК-2.2 

УК-2.3 

УК-9.1 

УК-9.2 

УК-9.3 

ОПК-8.1 

 

Описание показателей и 

критериев оценивания 

сформированности компе-

тенций, описание шкал 

оценивания 

4 

2 Типовые контрольные за-

дания и иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и 

опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы 

формирования компетен-

ций в процессе освоения 

дисциплины 

4 

3 Методические материалы, 

определяющие процедуры 

оценивания знаний, уме-

ний, навыков и  опыта дея-

тельности, характеризую-

щих этапы формирования 

компетенций 

4 
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1. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
 

1.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 
 

Сформированность компетенций по дисциплине оценивается по 4-балльной шкалой: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

1.2 Описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций 

по дисциплине, обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения об-

разовательной программы 

 
Код ком-

петенции 

(индика-

тора до-

стижения 

компе-

тенции) 

Результат обу-

чения 

по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

«неудовлетво-

рительно» 

«удовлетвори-

тельно» 
«хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 6 

УК-2.2 

 

Знать: приемы 

разработки и 

обоснования 

инженерно-

экономиче-

ских решений  

исходя из дей-

ствующих 

правовых 

норм в рамках 

достижения 

поставленной 

цели при реа-

лизации тех-

нологических 

процессов, ос-

новные крите-

рии оценки 

социально-

экономиче-

ской эффек-

тивности при-

нимаемых ре-

шений. 

 

Фрагментарные 

знания приемов 

разработки и 

обоснования 

инженерно-

экономических 

решений  исхо-

дя из действу-

ющих право-

вых норм в 

рамках дости-

жения постав-

ленной цели 

при реализации 

технологиче-

ских процессов, 

основных кри-

териев оценки 

социально-

экономической 

эффективности 

принимаемых 

решений / От-

сутствие знаний 

Неполные зна-

ния приемов 

разработки и 

обоснования 

инженерно-

экономических 

решений  ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм в 

рамках дости-

жения постав-

ленной цели 

при реализа-

ции техноло-

гических про-

цессов, основ-

ных критериев 

оценки соци-

ально-

экономической 

эффективности 

принимаемых 

решений. 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания приемов 

разработки и 

обоснования 

инженерно-

экономических 

решений  ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм в 

рамках дости-

жения постав-

ленной цели 

при реализа-

ции техноло-

гических про-

цессов, основ-

ных критериев 

оценки соци-

ально-

экономической 

эффективности 

принимаемых 

решений. 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

приемов разра-

ботки и обос-

нования инже-

нерно-

экономических 

решений  ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм в 

рамках дости-

жения постав-

ленной цели 

при реализа-

ции техноло-

гических про-

цессов, основ-

ных критериев 

оценки соци-

ально-

экономической 

эффективности 

принимаемых 

решений. 
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1 2 3 4 5 6 

 Уметь: оцени-

вать уровень 

организации 

производства, 

применять 

комплекс эф-

фективных 

средств и тех-

нологий, ис-

пользуемых в 

отрасли, орга-

низовывать 

контроль хода 

производства.  

 

Фрагментарное 

умение оцени-

вать уровень 

организации 

производства, 

применять 

комплекс эф-

фективных 

средств и тех-

нологий, ис-

пользуемых в 

отрасли, орга-

низовывать 

контроль хода 

производства / 

Отсутствие уме-

ний 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

умение оцени-

вать уровень 

организации 

производства, 

применять 

комплекс эф-

фективных 

средств и тех-

нологий, ис-

пользуемых в 

отрасли, орга-

низовывать 

контроль хода 

производства 

В целом успеш-

ное, но содер-

жащее отдель-

ные пробелы 

умение оцени-

вать уровень 

организации 

производства, 

применять 

комплекс эф-

фективных 

средств и тех-

нологий, ис-

пользуемых в 

отрасли, орга-

низовывать 

контроль хода 

производства 

Успешное и си-

стематическое 

умение оцени-

вать уровень 

организации 

производства, 

применять 

комплекс эф-

фективных 

средств и тех-

нологий, ис-

пользуемых в 

отрасли, орга-

низовывать 

контроль хода 

производства 

Владеть: ме-

тодами анали-

за технологи-

ческих про-

цессов, проте-

кающих на 

предприятиях, 

и оценки ре-

зультатов вы-

полнения ра-

бот по эффек-

тивной экс-

плуатации 

сельскохозяй-

ственной тех-

ники. 

Фрагментарное 

владение мето-

дами анализа 

технологиче-

ских процессов, 

протекающих 

на предприяти-

ях, и оценки ре-

зультатов вы-

полнения работ 

по эффектив-

ной эксплуата-

ции сельскохо-

зяйственной 

техники / От-

сутствие навы-

ков 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое владе-

ние методами 

анализа тех-

нологических 

процессов, 

протекающих 

на предприя-

тиях, и оценки 

результатов 

выполнения 

работ по эф-

фективной 

эксплуатации 

сельскохозяй-

ственной тех-

ники 

В целом 

успешное, но 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение ме-

тодами анали-

за технологи-

ческих про-

цессов, проте-

кающих на 

предприятиях, 

и оценки ре-

зультатов вы-

полнения ра-

бот по эффек-

тивной экс-

плуатации 

сельскохозяй-

ственной тех-

ники 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

методами ана-

лиза техноло-

гических про-

цессов, проте-

кающих на 

предприятиях, 

и оценки ре-

зультатов вы-

полнения ра-

бот по эффек-

тивной экс-

плуатации 

сельскохозяй-

ственной тех-

ники 

УК-2.3 Знать: законо-

мерности и 

принципы ор-

ганизации 

производства, 

приѐмы и 

направления 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации 

производ-

Фрагментарные 

знания законо-

мерностей и 

принципов ор-

ганизации про-

изводства, при-

ѐмов и направ-

лений по со-

вершенствова-

нию организа-

ции производ-

Неполные зна-

ния законо-

мерностей и 

принципов ор-

ганизации 

производства, 

приѐмов и 

направлений 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания законо-

мерностей и 

принципов ор-

ганизации 

производства, 

приѐмов и 

направлений 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

закономерно-

стей и прин-

ципов органи-

зации произ-

водства, приѐ-

мов и направ-

лений по со-

вершенство-
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ственной си-

стемы пред-

приятия, ме-

тоды оценки 

экономиче-

ской эффек-

тивности ме-

роприятий по 

совершенство-

ванию органи-

зации произ-

водства. 

 

ственной си-

стемы пред-

приятия, мето-

дов оценки 

экономической 

эффективности 

мероприятий 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации про-

изводства/ От-

сутствие знаний 

производ-

ственной си-

стемы пред-

приятия, ме-

тодов оценки 

экономиче-

ской эффек-

тивности ме-

роприятий по 

совершенство-

ванию органи-

зации произ-

водства    

по совершен-

ствованию ор-

ганизации 

производ-

ственной си-

стемы пред-

приятия, ме-

тодов оценки 

экономиче-

ской эффек-

тивности ме-

роприятий по 

совершенство-

ванию органи-

зации произ-

водства 

ванию органи-

зации произ-

водственной 

системы пред-

приятия, ме-

тодов оценки 

экономиче-

ской эффек-

тивности ме-

роприятий по 

совершенство-

ванию органи-

зации произ-

водства 

Уметь: приме-

нять законы и 

принципы раз-

вития органи-

зации произ-

водства сель-

скохозяй-

ственной про-

дукции. 

 

Фрагментарное 

умение приме-

нять законы и 

принципы раз-

вития органи-

зации произ-

водства сель-

скохозяйствен-

ной продукции/ 

Отсутствие уме-

ний 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое умение 

применять за-

коны и прин-

ципы развития 

организации 

производства 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение 

применять за-

коны и прин-

ципы развития 

организации 

производства 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

Успешное и 

систематиче-

ское умение 

применять за-

коны и прин-

ципы развития 

организации 

производства 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

 

Владеть:  

методами и 

приемами 

оценки соци-

ально-

экономиче-

ской, произ-

водственной, 

управленче-

ской и финан-

совой дея-

тельности аг-

ропромыш-

ленных орга-

низаций 

Фрагментарное 

владение мето-

дами и приема-

ми оценки со-

циально-

экономической, 

производствен-

ной, управлен-

ческой и фи-

нансовой дея-

тельности аг-

ропромышлен-

ных организа-

ций / Отсут-

ствие навыков 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое владе-

ние методами 

и приемами 

оценки соци-

ально-

экономиче-

ской, произ-

водственной, 

управленче-

ской и финан-

совой дея-

тельности аг-

ропромыш-

ленных орга-

низаций 

В целом 

успешное, но 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение ме-

тодами и при-

емами оценки 

социально-

экономиче-

ской, произ-

водственной, 

управленче-

ской и финан-

совой дея-

тельности аг-

ропромыш-

ленных орга-

низаций 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

методами и 

приемами 

оценки соци-

ально-

экономиче-

ской, произ-

водственной, 

управленче-

ской и финан-

совой дея-

тельности аг-

ропромыш-

ленных орга-

низаций 

УК-9.1 Знать: крите-

рии оценки за-

трат и обосно-

Фрагментарные 

знания критери-

ев оценки за-

Неполные зна-

ния критериев 

оценки затрат 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
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ванности эко-

номических 

решений по 

совершенство-

ванию органи-

зации произ-

водства. 

трат и обосно-

ванности эко-

номических 

решений по со-

вершенствова-

нию организа-

ции производ-

ства./ Отсут-

ствие знаний 

и обоснован-

ности эконо-

мических ре-

шений по со-

вершенствова-

нию организа-

ции производ-

ства. 

ные пробелы 

знания крите-

риев оценки 

затрат и обос-

нованности 

экономических 

решений по 

совершенство-

ванию органи-

зации произ-

водства. 

критериев 

оценки затрат 

и обоснован-

ности эконо-

мических ре-

шений по со-

вершенствова-

нию организа-

ции производ-

ства. 

Уметь: разра-

батывать ос-

новные внут-

рифирменные 

документы 

(должностные 

инструкции, 

аттестацион-

ные листы, 

трудовые кон-

тракты, произ-

водственно-

финансовые 

планы и др.). 

Фрагментарное 

умение разраба-

тывать основ-

ные внутри-

фирменные до-

кументы 

(должностные 

инструкции, ат-

тестационные 

листы, трудо-

вые контракты, 

производствен-

но-финансовые 

планы и др.)./ 

Отсутствие уме-

ний 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое умение 

разрабатывать 

основные 

внутрифир-

менные доку-

менты (долж-

ностные ин-

струкции, ат-

тестационные 

листы, трудо-

вые контрак-

ты, производ-

ственно-

финансовые 

планы и др.).  

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение  

разрабатывать 

основные 

внутрифир-

менные доку-

менты (долж-

ностные ин-

струкции, ат-

тестационные 

листы, трудо-

вые контрак-

ты, производ-

ственно-

финансовые 

планы и др.). 

Успешное и 

систематиче-

ское умение 

разрабатывать 

основные 

внутрифир-

менные доку-

менты (долж-

ностные ин-

струкции, ат-

тестационные 

листы, трудо-

вые контрак-

ты, производ-

ственно-

финансовые 

планы и др.). 

Владеть: 

принципами 

планирования 

экономиче-

ской деятель-

ности, мето-

дами и прие-

мами состав-

ления и ис-

пользования 

профессио-

нальной доку-

ментации 

Фрагментарное 

владение прин-

ципами плани-

рования эконо-

мической дея-

тельности, ме-

тодами и прие-

мами составле-

ния и исполь-

зования про-

фессиональной 

документации 

/ Отсутствие 

навыков 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое владе-

ние принци-

пами планиро-

вания эконо-

мической дея-

тельности, ме-

тодами и при-

емами состав-

ления и ис-

пользования 

профессио-

нальной доку-

ментации 

 

В целом 

успешное, но 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение 

принципами 

планирования 

экономиче-

ской деятель-

ности, мето-

дами и прие-

мами состав-

ления и ис-

пользования 

профессио-

нальной доку-

ментации 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

принципами 

планирования 

экономиче-

ской деятель-

ности, мето-

дами и прие-

мами состав-

ления и ис-

пользования 

профессио-

нальной доку-

ментации 

  

УК-9.2 Знать: приѐмы 

и направления 

по совершен-

Фрагментарные 

знания приѐмов 

и направлений 

Неполные зна-

ния приѐмов и 

направлений 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
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ствованию ор-

ганизации 

производ-

ственной си-

стемы пред-

приятия, ме-

тоды оценки 

затрат 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации про-

изводственной 

системы пред-

приятия, мето-

дов оценки за-

трат / Отсут-

ствие знаний 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации 

производ-

ственной си-

стемы пред-

приятия, мето-

дов оценки за-

трат 

ные пробелы 

знания приѐмов 

и направлений 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации 

производ-

ственной си-

стемы пред-

приятия, мето-

дов оценки за-

трат 

приѐмов и 

направлений 

по совершен-

ствованию ор-

ганизации 

производ-

ственной си-

стемы пред-

приятия, мето-

дов оценки за-

трат  

Уметь: обос-

новывать при-

нятие эконо-

мических ре-

шений в сфере 

организации 

производ-

ственно-

хозяйственной 

деятельности 

на основе уче-

та факторов 

эффективно-

сти. 

Фрагментарное 

умение обосно-

вывать приня-

тие экономиче-

ских решений в 

сфере органи-

зации произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

на основе учета 

факторов эф-

фективности. 

 / Отсутствие 

умений 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое умение 

обосновывать 

принятие эко-

номических 

решений в 

сфере органи-

зации произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

на основе уче-

та факторов 

эффективно-

сти. 

 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение 

обосновывать 

принятие эко-

номических 

решений в 

сфере органи-

зации произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

на основе уче-

та факторов 

эффективно-

сти. 

Успешное и 

систематиче-

ское умение 

обосновывать 

принятие эко-

номических 

решений в 

сфере органи-

зации произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

на основе уче-

та факторов 

эффективно-

сти. 

Владеть: ме-

тодами и при-

емами плани-

рования про-

изводствен-

ной, управ-

ленческой и 

финансовой 

деятельности с 

учетом эконо-

мически 

оправданные 

затрат, 

направленных 

на достижение 

результата. 

Фрагментарное 

владение мето-

дами и приема-

ми планирова-

ния производ-

ственной, 

управленческой 

и финансовой 

деятельности с 

учетом эконо-

мически оправ-

данные затрат, 

направленных 

на достижение 

результата / 

Отсутствие 

навыков 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое владе-

ние методами 

и приемами 

планирования 

производ-

ственной, 

управленче-

ской и финан-

совой дея-

тельности с 

учетом эконо-

мически 

оправданные 

затрат, 

направленных 

на достижение 

результата 

В целом 

успешное, но 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение ме-

тодами и при-

емами плани-

рования про-

изводствен-

ной, управ-

ленческой и 

финансовой 

деятельности с 

учетом эконо-

мически 

оправданные 

затрат, 

направленных 

на достижение 

результата 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

методами и 

приемами 

планирования 

производ-

ственной, 

управленче-

ской и финан-

совой дея-

тельности с 

учетом эконо-

мически 

оправданные 

затрат, 

направленных 

на достижение 

результата 
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УК-9.3 Знать: основы 

организации 

производства 

и рациональ-

ного исполь-

зования эле-

ментов произ-

водственного 

потенциала 

предприятия  

Фрагментарные 

знания основ 

организации 

производства и 

рационального 

использования 

элементов про-

изводственного 

потенциала 

предприятия  

/ Отсутствие зна-

ний 

Неполные зна-

ния основ ор-

ганизации 

производства и 

рационального 

использования 

элементов 

производ-

ственного по-

тенциала пред-

приятия 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания основ 

организации 

производства и 

рационального 

использования 

элементов 

производ-

ственного по-

тенциала пред-

приятия 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

основ органи-

зации произ-

водства и ра-

ционального 

использования 

элементов 

производ-

ственного по-

тенциала пред-

приятия  

Уметь: прово-

дить анализ 

уровня орга-

низации про-

изводства, 

определять и 

анализировать 

производ-

ственно-

финансовые 

результаты 

деятельности 

предприятия 

Фрагментарное 

умение прово-

дить анализ 

уровня органи-

зации произ-

водства, опре-

делять и анали-

зировать про-

изводственно-

финансовые ре-

зультаты дея-

тельности 

предприятия / 

Отсутствие уме-

ний 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое умение 

проводить 

анализ уровня 

организации 

производства, 

определять и 

анализировать 

производ-

ственно-

финансовые 

результаты 

деятельности 

предприятия 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные про-

белы умение 

проводить 

анализ уровня 

организации 

производства, 

определять и 

анализировать 

производ-

ственно-

финансовые 

результаты 

деятельности 

предприятия 

Успешное и 

систематиче-

ское умение 

проводить 

анализ уровня 

организации 

производства, 

определять и 

анализировать 

производ-

ственно-

финансовые 

результаты 

деятельности 

предприятия. 

Владеть: прак-

тическими 

навыками ор-

ганизации и 

технологии 

подготовки 

производства, 

методами про-

ектирования 

производ-

ственных си-

стем. 

Фрагментарное 

владение прак-

тическими 

навыками орга-

низации и тех-

нологии подго-

товки произ-

водства, мето-

дами проекти-

рования произ-

водственных 

систем / Отсут-

ствие навыков 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое владе-

ние практиче-

скими навы-

ками органи-

зации и техно-

логии подго-

товки произ-

водства, мето-

дами проекти-

рования про-

изводствен-

ных систем. 

В целом 

успешное, но 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение 

практически-

ми навыками 

организации и 

технологии 

подготовки 

производства, 

методами про-

ектирования 

производ-

ственных си-

стем. 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

практически-

ми навыками 

организации и 

технологии 

подготовки 

производства, 

методами про-

ектирования 

производ-

ственных си-

стем.  

ОПК-

8.1 

Знать: методы 

перевода 

предприятия 

Фрагментарные 

знания методов 

перевода пред-

Неполные зна-

ния методов 

перевода пред-

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
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на выпуск но-

вой продук-

ции, методы и 

приемы анали-

за развития 

отраслевых 

направлений 

организации 

производства. 

 

приятия на вы-

пуск новой 

продукции, ме-

тодов и прие-

мов анализа 

развития отрас-

левых направ-

лений органи-

зации произ-

водства/ Отсут-

ствие знаний 

приятия на вы-

пуск новой 

продукции, ме-

тодов и прие-

мов анализа 

развития от-

раслевых 

направлений 

организации 

производства 

ные пробелы 

знания методов 

перевода пред-

приятия на вы-

пуск новой 

продукции, ме-

тодов и прие-

мов анализа 

развития от-

раслевых 

направлений 

организации 

производства     

методов пере-

вода предприя-

тия на выпуск 

новой продук-

ции, методов и 

приемов ана-

лиза развития 

отраслевых 

направлений 

организации 

производства      

 

Уметь: прово-

дить анализ,  

оценивать 

уровень орга-

низации про-

изводства и 

выявлять ор-

ганизацион-

ные резервы; 

рассчитывать 

календарно-

плановые 

нормативы, 

составлять 

технологиче-

ские карты. 

 

Фрагментарное 

умение прово-

дить анализ,  

оценивать уро-

вень организа-

ции производ-

ства и выявлять 

организацион-

ные резервы; 

рассчитывать 

календарно-

плановые нор-

мативы, со-

ставлять техно-

логические 

карты / Отсут-

ствие умений 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

умение прово-

дить анализ,  

оценивать уро-

вень организа-

ции производ-

ства и выяв-

лять организа-

ционные ре-

зервы; рассчи-

тывать кален-

дарно-

плановые нор-

мативы, со-

ставлять тех-

нологические 

карты 

В целом успеш-

ное, но содер-

жащее отдель-

ные пробелы 

умение прово-

дить анализ,  

оценивать уро-

вень организа-

ции производ-

ства и выяв-

лять организа-

ционные ре-

зервы; рассчи-

тывать кален-

дарно-

плановые нор-

мативы, со-

ставлять тех-

нологические 

карты 

Успешное и си-

стематическое 

умение прово-

дить анализ,  

оценивать уро-

вень организа-

ции производ-

ства и выяв-

лять организа-

ционные ре-

зервы; рассчи-

тывать кален-

дарно-

плановые нор-

мативы, со-

ставлять тех-

нологические 

карты 

 

Владеть: ме-

тодикой обос-

нования ин-

женерно-

экономиче-

ских решений,  

принимаемых 

в процессе ор-

ганизации 

производ-

ственной дея-

тельности, 

навыками 

овладения 

знаниями по 

теории орга-

низации про-

изводства и 

обобщения 

Фрагментарное 

владение мето-

дикой обосно-

вания инже-

нерно-

экономических 

решений,  при-

нимаемых в 

процессе орга-

низации произ-

водственной 

деятельности, 

навыками 

овладения зна-

ниями по тео-

рии организа-

ции производ-

ства и обобще-

ния опыта 

В целом 

успешное, но 

не системати-

ческое владе-

ние методикой 

обоснования 

инженерно-

экономиче-

ских решений,  

принимаемых 

в процессе ор-

ганизации 

производ-

ственной дея-

тельности, 

навыками 

овладения 

знаниями по 

теории орга-

В целом 

успешное, но 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение ме-

тодикой обос-

нования ин-

женерно-

экономиче-

ских решений,  

принимаемых 

в процессе ор-

ганизации 

производ-

ственной дея-

тельности, 

навыками 

Успешное и 

систематиче-

ское владение 

методикой 

обоснования 

инженерно-

экономиче-

ских решений,  

принимаемых 

в процессе ор-

ганизации 

производ-

ственной дея-

тельности, 

навыками 

овладения 

знаниями по 

теории орга-

низации про-
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опыта практи-

ческой дея-

тельности в 

данной пред-

метной обла-

сти. 

практической 

деятельности в 

данной пред-

метной области 

/ Отсутствие 

навыков 

низации про-

изводства и 

обобщения 

опыта практи-

ческой дея-

тельности в 

данной пред-

метной обла-

сти 

овладения 

знаниями по 

теории орга-

низации про-

изводства и 

обобщения 

опыта практи-

ческой дея-

тельности в 

данной пред-

метной обла-

сти 

изводства и 

обобщения 

опыта практи-

ческой дея-

тельности в 

данной пред-

метной обла-

сти 

 

1.3 Описание шкалы оценивания освоения дисциплины в форме экзамена 

 

Знания, умения, навыки обучающегося по дисциплине оцениваются оценками: «от-

лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

1.4 Описание показателей и критериев оценивания компетенций  

дисциплины в форме экзамена 

 

Оценка Критерии 

Отлично 

ответы на вопросы четкие, обоснованные и полные, проявлена 

готовность к дискуссии, студент демонстрирует высокий уро-

вень владения знаниями, умениями и навыками соответствую-

щих компетенций, что позволяет ему решать широкий круг ти-

повых и нетиповых задач, студент проявил высокую эрудицию 

и свободное владение материалом дисциплины 

Хорошо 

ответы на вопросы преимущественно правильные, но недоста-

точно четкие, студент способен самостоятельно воспроизво-

дить и применять соответствующие знания, умения и навыки 

для решения типовых задач дисциплины, может выполнять 

поиск и использование новой информации для выполнения но-

вых профессиональных действий на основе полностью освоен-

ных знаний, умений и навыков соответствующих компетенций 

Удовлетворительно 

ответы на вопросы не полные, на некоторые ответ не получен, 

знания, умения, навыки сформированы на базовом уровне, 

студенты частично, с помощью извне (например, с использо-

ванием наводящих вопросов, ассоциативного ряда понятий и 

т.д.) могут воспроизводить и применять соответствующие зна-

ния, умения, навыки 

Неудовлетвори-

тельно 

на большую часть вопросов ответы не были получены, либо 

они показали полную некомпетентность студента в материале 

дисциплины, студент не способен самостоятельно, без помощи 

извне, воспроизводить и применять соответствующие знания, 

умения, навыки или знания, умения и навыки у студента не 

выявлены 
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2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Вопросы к экзамену 

 

№ во-

во-

проса 

Формулировка вопроса 

Коды индикато-

ров достижения 

компетенций 
1 2 3 

1.  Предмет и объекты науки «Организация производства» УК-2.2, УК-2.3, 

УК-9.1, ОПК-8.1 

2.  Место «Организации производства» в системе экономических 

наук 

УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.2, ОПК-8.1 

3.  Охарактеризуйте методы науки «Организация производства» УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

4.  Охарактеризуйте задачи науки «Организация производства» УК-2.2, УК-2.3 

ОПК-8.1 

5.  Охарактеризуйте организационно-экономические основы с.-х. 

предприятий различных форм собственности 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

6.  Охарактеризуйте организационно-экономические основы фи-

нансово-промышленных групп и объединений промышленных 

предприятий 

УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, УК-9.2 

УК-9.3, ОПК-8.1 

7.  Охарактеризуйте состав и назначение земельных угодий УК-2.2, УК-2.3 

ОПК-8.1 

8.  Назовите формы собственности на землю и поясните как опре-

деляется размер земельного налога, арендной платы на землю, 

нормативная цена земли 

УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.2; ОПК-8.1 

9.  Каковы основные задачи землеустройства. Что такое трансфор-

мация земельных угодий, в чѐм еѐ хозяйственная и экономиче-

ская целесообразность 

УК-2.3; УК-9.1; 

ОПК-8.1 

10.  Как проводится организация учѐта земель и контроля за их ис-

пользованием и восстановление нарушенных земель 

УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.3; ОПК-8.1 

11.  Назовите источники формирования и воспроизводства основ-

ных фондов на сельскохозяйственных предприятиях 
УК-2.3; УК-9.2; 

ОПК-8. 

12.  Назовите показатели, характеризующие использование и осна-

щѐнность сельскохозяйственных предприятий основными 

средствами производства 

УК-2.3; УК-9.1;  

ОПК-8. 

13.  В чѐм заключаются особенности организации использования 

техники в сельскохозяйственном производстве. 
УК-2.3; УК-9.3; 

ОПК-8. 

14.  Как определить потребность предприятия в тракторах и других 

сельскохозяйственных машинах на отдельных видах работ и в 

целом по предприятию 

УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.2,  ОПК-8. 

15.  Какие показатели характеризуют движение и эффективность 

использования рабочей силы 

УК-2.3; УК-9.3, 

ОПК-8. 

16.  Каковы основные принципы и направления рациональной ор-

ганизации труда и эффективности использования рабочей силы 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.3, ОПК-8.1 

17.  Организация материального стимулирования на предприятиях 

разных организационно-правовых форм. 

УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.2, УК-9.3, 

ОПК-8.1 
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18.  Организация оплаты труда работников основного производ-

ства. 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

19.  Сущность и принципы системы материального стимулирова-

ния 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

20.  Организация материального стимулирования руководителей, 

специалистов и служащих. 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

21.  Назовите формы организации труда на сельскохозяйственных 

предприятиях 

УК-2.2, УК-2.3 
ОПК-8.1 

22.  Охарактеризуйте принципы построения и экономические осно-

вы системы растениеводства 
УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.2, ОПК-8. 

23.  Охарактеризуйте принципы построения и экономические осно-

вы системы животноводства 
УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.2, ОПК-8. 

24.  Понятие и экономическое содержание специализации. Класси-

фикация отраслей сельскохозяйственных  предприятий 
УК-2.3; ОПК-8. 

25.  Назовите формы специализации сельскохозяйственных пред-

приятий 
УК-2.3; ОПК-8. 

26.  Охарактеризуйте факторы специализации и принципы сочета-

ния отраслей 
УК-2.3; УК-9.2, 

ОПК-8. 

27.  Понятие, экономические основы и элементы системы земледе-

лия 
УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.2, ОПК-8. 

28.  Организация севооборотов и посевных площадей. Виды сево-

оборотов. Показатели экономической оценки севооборотов и 

посевных площадей 

УК-2.3; УК-9.3, 

ОПК-8. 

29.  Понятие кормовой базы, еѐ значение и принципы организации УК-2.3; УК-9.1, 

ОПК-8. 

30.  Назовите виды кормов и типы кормления. Организация кормо-

производства и заготовки кормов: кормовой план и баланс 

кормов 

УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.2, ОПК-8. 

31.  Понятие и показатели концентрации и размеров производства УК-2.3; ОПК-8. 

32.  Охарактеризуйте методы установления оптимальных размеров 

предприятий и их подразделений 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.2, ОПК-8.1 

33.  Организация первичных производственных подразделений от-

расли растениеводства 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

34.  Организация первичных производственных подразделений от-

расли животноводства 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.1, ОПК-8.1 

35.  Годовые и оперативные планы, технологические карты УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.1, ОПК-8.1 

36.  Отраслевые производственные программы. Организационно-

экономическая оценка планов и финансовых результатов 

УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.2, ОПК-8. 

37.  Формы хозяйствования на предприятии УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.1, ОПК-8.1 

38.  Охарактеризуйте задачи и система организации материально-

технического обеспечения 
УК-2.2, УК-2.3 

УК-9.2, ОПК-8.1 

39.  Показатели оперативного контроля эффективности использо-

вания автопарка 
УК-2.3; УК-9.3,  

ОПК-8. 

40.  Охарактеризуйте виды ресурсов, используемых в автопарке УК-2.3; УК-9.1, 

ОПК-8. 

41.  Виды ресурсов, используемых в ремонтном производстве. 

Формы организации ремонтно-технического обслуживания 
УК-2.3; УК-9.1,  

ОПК-8. 

42.  Критерии оценки эффективности функционирования ремонт-

но-технического подразделения 
УК-2.3; УК-9.3,  

ОПК-8. 
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43.  Организация перерабатывающих предприятий УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.1, ОПК-8.1 

44.  Экономическая эффективность переработки сельскохозяй-

ственной продукции 
УК-2.3; УК-9.2; 

ОПК-8. 

45.  Организация закупок и поставок продукции для государствен-

ных нужд 

УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.1, УК-9.2, 

ОПК-8.1 

46.  Организация заготовок сельскохозяйственной продукции пред-

приятиями потребительской кооперации 

УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.1, УК-9.2, 

ОПК-8.1 

47.  Организация на предприятиях служб сбыта УК-2.3; УК-9.1, 

УК-9.3, ОПК-8.1 

48.  Охарактеризуйте особенности и функции агромаркетинга УК-2.2, УК-2.3 
УК-9.1, ОПК-8.1 

 

 

2.2 Примерные варианты тестовых заданий 

 

Вариант 1 

1. Организация сельскохозяйственного производства предусматривает: 

а) эффективное использование земли, трудовых ресурсов, технических и финансовых 

б) получение большого объѐма продукции высокого качества при экономичном расходо-

вании средств 

в) всѐ перечисленное 

2. Объектом науки «Организация сельскохозяйственного производства» 

является: 

а) сельскохозяйственные предприятия 

б) коммерческие организации 

в) ЗАО 

г) ОАО 

3. Задачами «Организация сельскохозяйственного производства» является: 

а) выработка практических рекомендаций по рациональному построению сельскохозяй-

ственных продукций 

б) научное обоснование направлений и практических мероприятий по эффективности ор-

ганизации производства на предприятии 

в) всѐ перечисленное 

4. Метод науки - исследование. В исследование могут быть применены 2 способа: индук-

ция, дедукция. Индукция: 

а) факты идут к обобщению 

б) от общего к частному 

5. Наука «Организация сельскохозяйственного производства» использует методы: 

а) монографический д) эксперементальный 

б) абстрактно-логический е) расчѐтно-консультативныйФ 

в) экономико-статистический ж) математического модулирования 

г) экономико-статистический з) всѐ перечисленные 

6. Организация сельскохозяйственного производства - это наука: 

1. раскрывающая и объясняющая закономерности, методы и принципы деятельности с/х 

предприятий во взаимодействии с предприятиями других сфер агропромышленного ком-

плекса; 

2. занимающаяся объяснением функций государственного аппарата; 

3. раскрывающая задачи и цели перерабатывающих предприятий; 

4. раскрывающая и объясняющая закономерности, методы и принципы деятельности с/х 

предприятий. 

https://pandia.ru/text/category/zemlepolmzzovanie/
https://pandia.ru/text/category/kommercheskie_organizatcii/
https://pandia.ru/text/category/otkritie_aktcionernie_obshestva/
https://pandia.ru/text/category/agrarno_promishlennij_kompleks__apk_/
https://pandia.ru/text/category/agrarno_promishlennij_kompleks__apk_/
https://pandia.ru/text/category/gosudarstvennij_apparat/
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7. Какие задачи решает наука «Организация сельскохозяйственного производства»? 

1. теоретическое обоснование животноводства и растениеводства; 

2. расширение сферы с/х производства; 

3. вырабатывать научные положения и практические рекомендации по рациональному по-

строению сельскохозяйственных предприятий; 

4. популяризация сельхозпродукции. 

 

Вариант 2 

1. Объединение, в котором предприятия, ранее принадлежавшие разным предпринимате-

лям, сливаются в единый промышленный комплекс, теряя юридическую и хозяйственную 

самостоятельность - это 

1. синдикат; 

2. картель; 

3. трест; 

4. концерн. 

2. Какие существуют способы объединения: 

1.  слияние 

2.  поглощение 

3.  объединение 

4.  присоединение 

рекомбинация 

3. Объединение предприятий в целях осуществления крупных финансовых операций 

(например осуществление значительных инвестиций в крупный промышленный проект): 

1. картель; 

2. консорциум 

3. трест; 

4.  концерн 

5.  синдикат; 

6.  ФПГ 

4. Какие стратегии не является интеграционными 

1.  стратегия вертикальной интеграции 

2.  стратегия дифференциации 

3.  стратегия горизонтальной интеграции 

4.  стратегия фокусирования 

стратегия диверсификации 

5. Объединение промышленного, банковского, страхового, торгового капиталов, а также 

интеллектуального потенциала предприятий и организаций, регулируемое федеральным 

законом РФ. 

1. картель; 

2. консорциум 

3.  трест; 

4.  концерн 

5.  синдикат; 

6.  ФПГ 

6. Принцип, который предусматривает отказ от директивной системы управления, 

предоставления предприятием самостоятельности в организации производства, это 

A) децентрализация управления 

Б) динамичность 

B)  сбалансированность факторов производства 

Г) Плановость организации производства 

7. Складочный капитал разделен на вклады участников, но в целом он принадлежит юр. 

лицу на правах собственности, это признак 

https://pandia.ru/text/category/kartelmz/
https://pandia.ru/text/category/konsortcium/
https://pandia.ru/text/category/vertikalmznaya_integratciya/
https://pandia.ru/text/category/differentciya/
https://pandia.ru/text/category/gorizontalmznaya_integratciya/
https://pandia.ru/text/category/diversifikatciya/
https://pandia.ru/text/category/detcentralizatciya/
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A) обществ и производственных кооперативов 

Б) унитарных предприятий 

B)  хозяйственных товариществ 

Г) хозяйств населения 

 

Вариант 3 

1. Разновидность индивидуальной предпринимательской деятельности в с/х производ-

стве без образования юр. лица 

A) акционерное общество 

Б) полное товарищество 

B) товарищество на вере 

Г) крестьянское (фермерское) хозяйство 

9. Организационно-правовые формы предприятий с правом юридического лица: 

а) коммерческие организации 

б) некоммерческие организации 

в) предпринимательская деятельность граждан 

2. Сельскохозяйственный производственный кооператив - это: 

а) коммерческая организация, созданная гражданами для совместной деятельности по 

производству, переработке и сбыту сельскохозяйственной продукции 

б) некоммерческая организация, созданная гражданами и (или) юридическими лицами при 

условиях их обязательного участия в хозяйственной деятельности и имеет цель получение 

прибыли 

3. Ликвидация кооператива - это: 

а) прекращение деятельности без права преемственности 

б) прекращение деятельности, но до момента передачи деятельности 

кооператива другим юридическим лицам 

4. Продукция сельского хозяйства: 

1. скоропортящаяся и малотранспортабельная; 

2. хорошо транспортабельная; 

3. долгого хранения без переработки; 

4. скоропортящаяся. 

5. Акционерное общество, объединяющее собой несколько фирм для достижения общих 

целей или защиты общих интересов — это 

1. корпорация; 

2. концерн; 

3. холдинговые компании; 

4. консорциум. 

6. производственные бригады подразделяются на три типа 

A) специализированные 

Б) комплексные 

B) отраслевые 

Г) полеводческо-овощеводческие 

7. Количество учредителей общества с ограниченной ответственностью не должно пре-

вышать: 

а) 10 

б) 30 

в) 50 

г) 100 

 

 

 

 

https://pandia.ru/text/category/unitarnie_predpriyatiya/
https://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/aktcionernie_obshestva/
https://pandia.ru/text/category/nekommercheskie_organizatcii/
https://pandia.ru/text/category/obshestva_s_ogranichennoj_otvetstvennostmzyu__ooo_/
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2.3 Примерные варианты экзаменационных задач 

 

Задача №1 

Общая площадь посевов в хозяйстве составляет 22900 га. Потребность в тракторах на 

1000 га посевов составляет 2,2 усл.эт.тр. Структура МТП хозяйства следующая: 
 

Марка трактора ДТ-75 МТЗ-82 К-701 

Структура, % 20 56 24 
 

Коэффициенты перевода физических тракторов в усл.эт. тракторы составляет: 

- по ДТ-75 – 1,0 

- по МТЗ-82-0,73 

-по К-701 – 2,7 

Определить потребность хозяйства в тракторах каждой марки (физических тракторов). 

 

Задача №2 

Рассчитайте показатели обеспеченности хозяйства основными производственными фон-

дами, если известно, что: 

- площадь с.-х. угодий составляет – 8070 га 

- из них пашни – 5420 га 

- среднегодовая численность работников, занятых в сельскохозяйственном производстве – 

178 чел. 

- валовая продукция  с.-х. по себестоимости – 42501 тыс.руб. 

- прибыль от реализации с.-х. продукции – 460,6 тыс.руб. 

- среднегодовая стоимость основных производственных фондов с.-х. назначения – 41098 

тыс.руб. 

- расход электроэнергии на производственные нужды за год – 2265 кВт-ч 

- суммарная мощность энергетических ресурсов – 38336 л.-с. 

 

Задача №3 

Определить абсолютный и дополнительный размер капитальных вложений на отдельные 

операции, если имеются следующие данные: 
 

Наименование показателя 
Базовый  

вариант 

Новый  

вариант 

Балансовая стоимость трактора, тыс.руб. 1323 1577 

Балансовая стоимость СХМ, тыс. руб. 140 190 

Годовая загрузка трактора, ч 800 855 

Годовая загрузка СХМ, ч 170 175 
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2.4 Образец экзаменационного билета 

 
 

ОБРАЗЕЦ ЭКЗАМЕНАЦИОННОГО БИЛЕТА 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУЧНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

АЗОВО-ЧЕРНОМОРСКИЙ ИНЖЕНЕРНЫЙ ИНСТИТУТ – ФИЛИАЛ 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» В Г. ЗЕРНОГРАДЕ 
 

Направление подготовки                                    Утверждено на заседании кафедры 

44.03.04 «Профессиональное обучение                           экономики и управления 

(по отраслям)»                                                                    от  ___________ протокол №__ 

Профиль «Экономика и управление» 

Дисциплина: Организация производства                           

Курс ___Семестр____                                                                        
 

 

 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № ___ 

 

1. Предмет и объекты науки «Организация производства» 

2. Организация первичных производственных подразделений отрасли растениеводства. 

3. Задача: 

Стоимость произведенной продукции в фактических ценах реализации составляет 

92257 тыс. руб. Материальные затраты 7020 тыс. руб. Затраты на платежи 498 тыс. руб. 

Отчисления на дивиденды составляют 26,6 % от коммерческого дохода, количество 

работников 90 чел. В течение года было выдано по 7 ц картофеля по цене 11000 руб./ц в 

счет дивидендов помимо денег, и проведены стимулирующие выплаты в размере пяти 

МРОТ каждому работнику. Определить коммерческий доход, личный доход и доход на 

капитал, а также материальное поощрение в конце года на 1 работника, если на него 

используется 12% от коммерческого дохода. 

 
Зав. кафедрой__________________ Экзаменатор______________        Чекарь В.Н.   
                                              (подпись)                                                              (подпись)                          (Ф.И.О.) 
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3. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

1. Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся, осваива-

ющих образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, 

программы специалитета, программы магистратуры СМК-П-02.01-04-21 / разраб. Т.А. 

Лашина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Дон-

ской ГАУ, 2021. – 15с. 

2. Рабочая программа дисциплины Б1.О.31 «Организация производства» по направле-

нию подготовки 44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» профиль 

«Экономика и управление» /разр. В.Н.Чекарь – Зерноград: Азово-Черноморский ин-

женерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2024. – 44с. 

3. Положение о фондах оценочных средств СМК-П-02.01-03-17 / разраб. С.К. Филатов. – 

Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2017. 

– 12с.  

4. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обучаю-

щихся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. 

СМК-П-02.01-02-23 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азово-Черноморский инже-

нерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 8 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


