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1. Цели освоения дисциплины: обеспечение у студентов устойчивых и современ-

ных знаний в области методологии разработки экономических гипотез, прогнозов и пла-

нов развития организации.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 
Дисциплина «Планирование и прогнозирование в организации» относится  к дисци-

плинам обязательной части. 

Изучение данной дисциплины базируется на освоении студентами предшествующих   

дисциплин: «Микроэкономика», «Статистика». 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного выполнения выпуск-

ной квалификационной работы. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 
3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 
- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

- знает основные документы, регламентирующие финансовую грамотность в про-

фессиональной деятельности; источники финансирования профессиональной деятельно-

сти; принципы планирования экономической деятельности; критерии оценки затрат и 

обоснованности экономических решений (УК-10.1); 

- обосновывает принятие экономических решений в различных областях жизнедея-

тельности на основе учета факторов эффективности; планирует деятельность с учетом 

экономически оправданных затрат, направленных на достижение результата (УК-10.2); 

- владеет методикой анализа, расчета и оценки экономической целесообразности 

планируемой деятельности (проекта), его финансирования из внебюджетных и бюджет-

ных источников (УК-10.3). 

 

3.2. Профессиональные компетенции выпускников (установленные самостоя-
тельно) и индикаторы их достижения: 

- способен осуществлять плановую работу организации, разработку финансовых 

планов, бюджетов и смет экономических субъектов, использовать отчетную информацию 

для принятия финансовых управленческих решений (ПК-5); 

- планирует и организует работу по финансовому планированию, бюджетированию и 

составлению смет в экономических субъектах (ПК-5.1); 

- способен составить прогнозные сметы и бюджеты, координировать и контролиро-

вать плановую работу в экономических субъектах (ПК-5.2). 

 
4. Краткое содержание дисциплины: 

1. Сущность, информационное обеспечение  и методология планирования и прогнози-

рования. 

2. Стратегическое и тактическое  планирование деятельности организации. Бизнес-

планирование. 

3. Функциональное планирование в организации. 



4. Финансовое планирование и прогнозирование в организации. Бюджетирование 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 
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