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1. Цели и задачи освоения дисциплины.   

 

Цели и задачи дисциплины: формирование комплекса знаний, умений и навыков в 

области принятия и эффективного исполнения решений государственного характера в 

процессе государственного и муниципального управления. 
Задачами изучения курса являются:  

 приобрести знания по основам разработки, принятия и реализации управленческих 

решений; 

 сформировать навыки разработки, принятия и реализации управленческих решений 

в условиях нестабильной, быстро изменяющейся внешней среды; 

 приобрести теоретические знания и практические навыки по применению научных 

методов разработки управленческих решений; 

 выработать умение оценивать варианты альтернативных решений; 

 выработать навыки принятия управленческих решений в различных ситуациях; 

 сформировать практические навыки разработки мероприятий по реализации 

управленческих решений; 

 изучить методы контроля выполнения управленческих решений.  

 
 
2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО. 

 
Учебная дисциплина «Принятие и исполнение государственных решений» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

Для изучения данной учебной дисциплины необходимы следующие знания, умения 

и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами: «Конституционное право», 

«Гражданское право», «Административное право», «Теория управления», «Методы 

принятия управленческих решений», «Государственная и муниципальная служба», 

«Основы управления персоналом», «Основы государственного и муниципального 

управления». 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного овладения 

дисциплинами: 

 управление государственной и муниципальной собственностью; 

– управление закупками для государственных и муниципальных служб.  

– управление проектами; 

– управленческий консалтинг; 

– связи с общественностью в органах власти; 

– контроль в системе государственного и муниципального управления; 

– региональное управление и территориальное планирование; 

– подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

 

 



3. Требования к результатам освоения дисциплины 
 
3.1. Профессиональные компетенции выпускников, определяемые самостоятельно, и 
индикаторы их достижения: 

 способен определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и 

эффективно исполнять управленческие решения, применять инструменты и 

технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения 

(ПК-1); 

 знает теории мотивации и лидерства для разработки и решения стратегических и 

оперативных управленческих задач государственной гражданской и муниципальной 

службы (ПК-1.1); 

 применяет экономические основы принятия управленческих решений в сфере 

административных процессов, методы управленческих решений, их параметры 

качества и осуществления административных процессов (ПК-1.2); 

 владеет методиками, необходимыми для оценки регулирующего воздействия при 

реализации управленческого решения (ПК-1.3). 

 

 

4.  Краткое содержание дисциплины. 
 

1. Понятие управленческих решений, его многозначность и классификации 

2. Управленческие решения в процессах менеджмента 

3. Методологические подходы к разработке управленческих решений в сложных 

организационных системах 

4. Централизация и децентрализация в разработке управленческих решений и 

формирование организационного потенциала 

5. Разработка решений в условиях риска и неопределенности  

6. Современные информационные технологии в разработке управленческих решений 

7. Разработка стратегических и оперативных решений. 

8. Анализ в процессе принятия управленческого решения в сфере государственного и 

муниципального управления. 

9. Оценка эффективности управленческих решений. 

 
 
5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 
 
 
6. Разработчик: 
 

Канд.экон.наук, доцент,  

доцент кафедры экономики и управления  Чекарь В.Н.  

 

 

 


