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1.1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 
1. Цели освоения дисциплины:  Цель курса состоит в изучении методов стратеги-

ческого анализа и обучении применению инструментария стратегического менеджмента в 

современной практике деятельности предприятий при разработке стратегических управ-

ленческих решений.  

Задачи курса: 

– расширить у студентов представление о стратегии организации и государства,  

– углубить знания методов стратегического анализа,  

– обучить способам разработки стратегических альтернатив и принципам их оценки,  

– обучить навыкам использования полученных теоретических знаний в области страте-

гического управления на макро- и микроуровне при осуществлении будущей профес-

сиональной деятельности магистрантом.  

 

1.2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 
Учебная дисциплина «Разработка и принятие стратегических решений» относится к дис-

циплинам обязательной части. 

Изучение данной дисциплины базируется на освоении студентами дисциплин: современ-

ные проблемы экономической науки; организация исследовательской деятельности. 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного овладения последующих 

дисциплин: 

– производственная практика, преддипломная практика; 

– подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

 
3. Требования к результатам освоения дисциплины 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 
– способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системно-

го подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

– анализирует проблемную ситуацию как целостную систему, выявляя ее составляющие 

и связи между ними (УК-1.1); 

– разрабатывает варианты решения проблемной ситуации на основе критического анали-

за доступных источников информации (УК-1.2); 

– вырабатывает стратегию действий для решения проблемной ситуации в виде последо-

вательности шагов, предвидя результат каждого из них (УК-1.3); 

 
3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дос-

тижения: 
– способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них ответствен-

ность (ОПК-4). 

– разрабатывает, обосновывает и оценивает эффективность реализации прогнозных  сце-

нариев развития хозяйствующих субъектов (ОПК-4.1); 

– применяет современные финансовые и экономические инструменты для разработки ор-



ганизационно-управленческих решений (ОПК-4.2); 

– применяет методы оценки эффективности и на их основе разрабатывает варианты ор-

ганизационно-управленческих решений в профессиональной деятельности и несет за 

них ответственность (ОПК-4.3). 
 
4. Краткое содержание дисциплины: 
1.Содержание основных понятий стратегии и инструментов стратегического анализа. 

2.Анализ отраслевой структуры и модели стратегического анализа отрасли. 

3.Современные приемы разработки стратегических решений. 

 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы 

 
 
6. Разработчик:  
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