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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Блока  Б3.01 «Выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квали-

фикационной работы» 

 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы ГИА 

Код контролируе-

мой компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

УК-1.1; УК-1.2; 

УК-1.3; УК-1.4; 

УК-1.5; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; 

УК-2.4; УК-3.1; 

УК-3.2; УК-3.3; 

УК-3.4; УК-4.1; 

УК-4.2; УК-4.3; 

УК-4.4; УК-4.5; 

УК-5.1; УК-5.2; 

УК-5.3; УК-6.1; 

УК-6.2; УК-6.3; 

УК-6.4; УК-6.5; 

УК-7.1; УК-7.2; 

УК-8.1; УК-8.2; 

УК-8.3; УК-8.4; 

УК-9.1; УК-9.2; 

УК-10.1; УК-10.2; 

УК-11.1; УК-11.2; 

ОПК-1.1; ОПК-

1.2; ОПК-2.1; 

ОПК-2.2; ОПК-

2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-

4.1; ОПК-4.2; 

ОПК-5.1; ОПК-

5.2; ОПК-5.3; 

ОПК-6.1; ОПК-

6.2; ОПК-6.3; ПК-

1.1; ПК-1.2; ПК-

1.3; ПК-1.4; ПК-

1.5; ПК-2.1; ПК-

2.2; ПК-2.3; ПК-

2.4; ПК-3.1; ПК-

3.2; ПК-3.3; ПК-

4.1; ПК-4.2; ПК-

4.3; ПК-4.4 

Описание показателей и кри-

териев оценивания сформиро-

ванности компетенций, опи-

сание шкал оценивания 

69 

2 

Типовые контрольные зада-

ния и иные материалы, необ-

ходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и опыта дея-

тельности, характеризующих 

этапы формирования компе-

тенций в процессе освоения 

образовательной программы 

30 

3 

Методические материалы, 

определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, 

навыков и опыта деятельно-

сти, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

39 
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 1 ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ, 
ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

1.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 
 
Сформированность компетенций по блоку оценивается 4-балльной шкалой: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,  
«неудовлетворительно». 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

 

во время промежуточной аттестации в форме защиты ВКР 
Код компе-

тенции 
(индикато-
ра дости-

жения ком-
петенции) 

Результат обучения 
по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

«неудовлетворительно» «удовлетворительно» «хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 6 
УК-1 

(УК-1.1; 
УК-1.2; 
УК-1.3; 
УК-1.4; 
УК-1.5) 

Знать: методику 

осуществления по-

иска, критического 

анализа и синтеза 

информации, при-

менения системного 

подхода для реше-

ния поставленных 

задач. 

Фрагментарные знания 

методики осуществления 

поиска, критического ана-

лиза и синтеза информа-

ции, применения систем-

ного подхода для решения 

поставленных задач./ От-

сутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики осуществления 

поиска, критического 

анализа и синтеза ин-

формации, применения 

системного подхода 

для решения постав-

ленных задач. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки осуществления поиска, 

критического анализа и 

синтеза информации, 

применения системного 

подхода для решения по-

ставленных задач. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики осуществле-

ния поиска, критическо-

го анализа и синтеза 

информации, примене-

ния системного подхода 

для решения поставлен-

ных задач. 

Уметь: осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для решения 

Фрагментарное умение 

осуществлять поиск, кри-

тический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, применять 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

Успешное и система-

тическое умение осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 
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поставленных задач. задач / Отсутствие уме-

ний. 

системный подход для 

решения поставленных 

задач. 

системный подход для 

решения поставленных 

задач. 

 

решения поставленных 

задач. 

 

Владеть: навыками 

осуществления поис-

ка, критического ана-

лиза и синтеза ин-

формации, примене-

ния системного под-

хода для решения по-

ставленных задач. 

Фрагментарное владение 

навыками осуществления 

поиска, критического ана-

лиза и синтеза информа-

ции, применения системно-

го подхода для решения 

поставленных задач. / От-

сутствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

осуществления поиска, 

критического анализа и 

синтеза информации, 

применения системного 

подхода для решения 

поставленных задач. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков осуществ-

ления поиска, критического 

анализа и синтеза инфор-

мации, применения си-

стемного подхода для ре-

шения поставленных задач. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков осуществления 

поиска, критического 

анализа и синтеза инфор-

мации, применения си-

стемного подхода для 

решения поставленных 

задач. 
УК-2 

(УК-2.1; 
УК-2.2; 
УК-2.3; 
УК-2.4) 

Знать: методику 

определения круга 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбора оптимальных 

способов их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

Фрагментарные знания 

методики определения 

круга задач в рамках по-

ставленной цели и выбора 

оптимальных способов их 

решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания ме-

тодики определения 

круга задач в рамках 

поставленной цели и 

выбора оптимальных 

способов их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки определения круга за-

дач в рамках поставлен-

ной цели и выбора опти-

мальных способов их ре-

шения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики определения 

круга задач в рамках по-

ставленной цели и вы-

бора оптимальных спо-

собов их решения, исхо-

дя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

Уметь: определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их ре-

шения, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограниче-

Фрагментарное умение 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, ис-

ходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений / 

Отсутствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и вы-

бирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресур-

Успешное и система-

тическое умение опре-

делять круг задач в рам-

ках поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-
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ний. имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

сов и ограничений. ничений. 

 

Владеть: навыками 

определения круга 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбора оптимальных 

способов их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

Фрагментарное владение 

навыками определения 

круга задач в рамках по-

ставленной цели и выбора 

оптимальных способов их 

решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

определения круга задач 

в рамках поставленной 

цели и выбора опти-

мальных способов их 

решения, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков определе-

ния круга задач в рамках 

поставленной цели и выбо-

ра оптимальных способов 

их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков определения 

круга задач в рамках по-

ставленной цели и выбо-

ра оптимальных способов 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

УК-3 
(УК-3.1; 
УК-3.2; 
УК-3.3; 
УК-3.4) 

Знать: методику 

осуществления соци-

ального взаимодей-

ствия и реализации 

своей роли в команде. 

Фрагментарные знания 

методики осуществления 

социального взаимодей-

ствия и реализации своей 

роли в команде / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики осуществления 

социального взаимо-

действия и реализации 

своей роли в команде. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки осуществления соци-

ального взаимодействия и 

реализации своей роли в 

команде. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики осуществле-

ния социального взаи-

модействия и реализа-

ции своей роли в коман-

де. 

Уметь: осуществлять 

социальное взаимо-

действие и реализо-

вывать свою роль в 

команде. 

Фрагментарное умение 

осуществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде / Отсутствие уме-

ний. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение осуществлять 

социальное взаимодей-

ствие и реализовывать 

свою роль в команде. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде. 

Успешное и система-

тическое умение осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде. 

Владеть: навыками 

осуществления соци-

ального взаимодей-

ствия и реализации 

своей роли в команде. 

Фрагментарное владение 

навыками осуществления 

социального взаимодей-

ствия и реализации своей 

роли в команде / Отсут-

ствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

осуществления соци-

ального взаимодействия 

и реализации своей роли 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков осуществ-

ления социального взаимо-

действия и реализации сво-

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков осуществления 

социального взаимодей-

ствия и реализации своей 

роли в команде. 
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в команде. ей роли в команде. 
УК-4 

(УК-4.1; 
УК-4.2; 
УК-4.3; 
УК-4.4; 
УК-4.5) 

Знать: методику 

осуществления дело-

вой коммуникации в 

устной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах). 

Фрагментарные знания 

методики осуществления 

деловой коммуникации в 

устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) / От-

сутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики осуществления 

деловой коммуникации 

в устной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки осуществления дело-

вой коммуникации в уст-

ной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики осуществле-

ния деловой коммуни-

кации в устной и пись-

менной формах на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

Уметь: осуществлять 

деловую коммуника-

цию в устной и пись-

менной формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и ино-

странном(ых) язы-

ке(ах). 

Фрагментарное умение 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) / Отсутствие уме-

ний. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение осуществлять 

деловую коммуника-

цию в устной и пись-

менной формах на гос-

ударственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) 

языке(ах). 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

Успешное и система-

тическое умение осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

Владеть: навыками 

методики осуществ-

ления деловой ком-

муникации в устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и ино-

странном(ых) язы-

ке(ах). 

Фрагментарное владение 

навыками методики осу-

ществления деловой ком-

муникации в устной и 

письменной формах на гос-

ударственном языке Рос-

сийской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) / 

Отсутствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики осуществления 

деловой коммуникации 

в устной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Россий-

ской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах). 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков осуществ-

ления деловой коммуника-

ции в устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах).. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков осуществления 

деловой коммуникации в 

устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах).. 

УК-5 
(УК-5.1; 

Знать: методику 

восприятия межкуль-

Фрагментарные знания 

методики восприятия 

Неполные знания ме-

тодики восприятия 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

Сформированные и си-

стематические знания 
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УК-5.2; 
УК-5.3) 

турного разнообразия 

общества в социаль-

но-историческом, 

этическом и фило-

софском контекстах. 

межкультурного разнооб-

разия общества в социаль-

но-историческом, этиче-

ском и философском кон-

текстах / Отсутствие зна-

ний 

межкультурного раз-

нообразия общества в 

социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах. 

пробелы знания методи-

ки восприятия межкуль-

турного разнообразия об-

щества в социально-

историческом, этическом 

и философском кон-

текстах. 

методики восприятия 

межкультурного разно-

образия общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах. 

Уметь: восприни-

мать межкультурное 

разнообразие обще-

ства в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах. 

Фрагментарное умение 

воспринимать межкуль-

турное разнообразие об-

щества в социально-

историческом, этическом 

и философском кон-

текстах / Отсутствие 

умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение воспринимать 

межкультурное разно-

образие общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах. 

Успешное и система-

тическое умение вос-

принимать межкультур-

ное разнообразие обще-

ства в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах. 

Владеть: навыками 

восприятия межкуль-

турного разнообразия 

общества в социаль-

но-историческом, 

этическом и фило-

софском контекстах. 

Фрагментарное владение 

навыками методики вос-

приятия межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики восприятия 

межкультурного разно-

образия общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков восприятия 

межкультурного разнооб-

разия общества в социаль-

но-историческом, этиче-

ском и философском кон-

текстах 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков восприятия 

межкультурного разно-

образия общества в соци-

ально-историческом, эти-

ческом и философском 

контекстах 

УК-6 
(УК-6.1; 
УК-6.2; 
УК-6.3; 
УК-6.4; 
УК-6.5) 

Знать: методику 

управления своим 

временем, выстраи-

вания и реализации 

траектории самораз-

вития на основе 

принципов образо-

вания в течение всей 

жизни. 

Фрагментарные знания 

методики управления 

своим временем, выстраи-

вания и реализации траек-

тории саморазвития на ос-

нове принципов образова-

ния в течение всей жизни / 

Отсутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики управления 

своим временем, вы-

страивания и реализа-

ции траектории само-

развития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки управления своим вре-

менем, выстраивания и 

реализации траектории 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики управления 

своим временем, вы-

страивания и реализа-

ции траектории само-

развития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни. 
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Уметь: управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию 

саморазвития на ос-

нове принципов обра-

зования в течение 

всей жизни. 

Фрагментарное умение 

управлять своим време-

нем, выстраивать и реали-

зовывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни / От-

сутствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение управлять сво-

им временем, выстраи-

вать и реализовывать 

траекторию саморазви-

тия на основе принци-

пов образования в те-

чение всей жизни. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение управ-

лять своим временем, вы-

страивать и реализовывать 

траекторию саморазвития 

на основе принципов об-

разования в течение всей 

жизни. 

Успешное и система-

тическое умение 

управлять своим време-

нем, выстраивать и реа-

лизовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни. 

Владеть: навыками 

управления своим 

временем, выстраи-

вания и реализации 

траектории самораз-

вития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни. 

Фрагментарное владение 

навыками методики 

управления своим време-

нем, выстраивания и реали-

зации траектории самораз-

вития на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни / Отсутствие навы-

ков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики управления сво-

им временем, выстраи-

вания и реализации тра-

ектории саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков управления 

своим временем, выстраи-

вания и реализации траек-

тории саморазвития на ос-

нове принципов образова-

ния в течение всей жизни. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков управления 

своим временем, выстра-

ивания и реализации тра-

ектории саморазвития на 

основе принципов обра-

зования в течение всей 

жизни. 

УК-7 
(УК-7.1; 
УК-7.2) 

Знать: методику 

поддержки должного 

уровня физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

Фрагментарные знания 

методики поддержки 

должного уровня физиче-

ской подготовленности 

для обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания ме-

тодики поддержки 

должного уровня фи-

зической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональ-

ной деятельности. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки поддержки должного 

уровня физической подго-

товленности для обеспе-

чения полноценной соци-

альной и профессиональ-

ной деятельности. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики поддержки 

должного уровня физи-

ческой подготовленно-

сти для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональ-

ной деятельности. 

Уметь: поддержи-

вать должный уро-

вень физической под-

готовленности для 

обеспечения полно-

Фрагментарное умение 

поддерживать должный 

уровень физической под-

готовленности для обес-

печения полноценной со-

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение поддерживать 

должный уровень фи-

зической подготовлен-

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение поддер-

живать должный уровень 

физической подготовлен-

Успешное и система-

тическое умение под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 
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ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

циальной и профессио-

нальной деятельности / 

Отсутствие умений. 

ности для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональ-

ной деятельности. 

ности для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной дея-

тельности. 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной деятель-

ности. 

Владеть: навыками 

поддержки должного 

уровня физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Фрагментарное владение 

навыками методики под-

держки должного уровня 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики поддержки 

должного уровня физи-

ческой подготовленно-

сти для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональной 

деятельности 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков поддержки 

должного уровня физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков поддержки 

должного уровня физиче-

ской подготовленности 

для обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности 

УК-8 
(УК-8.1; 
УК-8.2; 
УК-8.3; 
УК-8.4) 

Знать: методику со-

здания и поддержки в 

повседневной жизни 

и в профессиональ-

ной деятельности 

безопасных условий 

жизнедеятельности 

для сохранения при-

родной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов. 

Фрагментарные знания 

методики создания и под-

держки в повседневной 

жизни и в профессиональ-

ной деятельности без-

опасных условий жизне-

деятельности для сохра-

нения природной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания ме-

тодики создания и 

поддержки в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасных 

условий жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устойчи-

вого развития обще-

ства, в том числе при 

угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки создания и поддержки 

в повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасных 

условий жизнедеятельно-

сти для сохранения при-

родной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики создания и 

поддержки в повседнев-

ной жизни и в профес-

сиональной деятельно-

сти безопасных условий 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов. 

Уметь: создавать и 

поддерживать в по-

вседневной жизни и в 

Фрагментарное умение 

создавать и поддерживать 

в повседневной жизни и в 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение создавать и 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение созда-

Успешное и система-

тическое умение созда-

вать и поддерживать в 
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профессиональной 

деятельности без-

опасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения при-

родной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов. 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятельно-

сти для сохранения при-

родной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов / От-

сутствие умений. 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устойчи-

вого развития обще-

ства, в том числе при 

угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов. 

вать и поддерживать в по-

вседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятельно-

сти для сохранения при-

родной среды, обеспече-

ния устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов. 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов. 

Владеть: навыками 

создания и поддерж-

ки в повседневной 

жизни и в профессио-

нальной деятельности 

безопасных условий 

жизнедеятельности 

для сохранения при-

родной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов. 

Фрагментарное владение 

навыками методики со-

здания и поддержки в по-

вседневной жизни и в про-

фессиональной деятельно-

сти безопасных условий 

жизнедеятельности для со-

хранения природной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и возник-

новении чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики создания и под-

держки в повседневной 

жизни и в профессио-

нальной деятельности 

безопасных условий 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков создания и 

поддержки в повседневной 

жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопас-

ных условий жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспе-

чения устойчивого разви-

тия общества, в том числе 

при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков создания и под-

держки в повседневной 

жизни и в профессио-

нальной деятельности 

безопасных условий жиз-

недеятельности для со-

хранения природной сре-

ды, обеспечения устой-

чивого развития обще-

ства, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов. 

УК-9 
(УК-9.1; 

Знать: методику ис-

пользования базовых 

Фрагментарные знания 

методики использования 

Неполные знания ме-

тодики использования 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

Сформированные и си-

стематические знания 
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УК-9.2) дефектологических 

знаний в социальной 

и профессиональной 

сферах. 

базовых дефектологиче-

ских знаний в социальной 

и профессиональной сфе-

рах / Отсутствие знаний 

базовых дефектологи-

ческих знаний в соци-

альной и профессио-

нальной сферах. 

пробелы знания методи-

ки использования базовых 

дефектологических зна-

ний в социальной и про-

фессиональной сферах. 

методики использова-

ния базовых дефектоло-

гических знаний в соци-

альной и профессио-

нальной сферах. 

Уметь: использовать 

базовые дефектоло-

гические знания в со-

циальной и профес-

сиональной сферах. 

Фрагментарное умение 

использовать базовые де-

фектологические знания в 

социальной и профессио-

нальной сферах / Отсут-

ствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение использовать 

базовые дефектологи-

ческие знания в соци-

альной и профессио-

нальной сферах. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в соци-

альной и профессиональ-

ной сферах. 

Успешное и система-

тическое умение ис-

пользовать базовые де-

фектологические знания 

в социальной и профес-

сиональной сферах. 

Владеть: навыками 

использования базо-

вых дефектологиче-

ских знаний в соци-

альной и профессио-

нальной сферах. 

Фрагментарное владение 

навыками методики ис-

пользования базовых де-

фектологических знаний в 

социальной и профессио-

нальной сферах / Отсут-

ствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики использования 

базовых дефектологиче-

ских знаний в социаль-

ной и профессиональной 

сферах. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков использо-

вания базовых дефектоло-

гических знаний в соци-

альной и профессиональ-

ной сферах. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков использования 

базовых дефектологиче-

ских знаний в социальной 

и профессиональной сфе-

рах. 

УК-10 
(УК-10.1; 
УК-10.2) 

Знать: методику 

принятия обоснован-

ных экономических 

решений в различных 

областях жизнедея-

тельности. 

Фрагментарные знания 

методики принятия обос-

нованных экономических 

решений в различных об-

ластях жизнедеятельности 

/ Отсутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики принятия обос-

нованных экономиче-

ских решений в раз-

личных областях жиз-

недеятельности. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки принятия обоснован-

ных экономических реше-

ний в различных областях 

жизнедеятельности. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики принятия 

обоснованных экономи-

ческих решений в раз-

личных областях жиз-

недеятельности. 

Уметь: принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности. 

Фрагментарное умение 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности / Отсут-

ствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

Успешное и система-

тическое умение при-

нимать обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности. 
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жизнедеятельности. недеятельности. 

Владеть: навыками 

принятия обоснован-

ных экономических 

решений в различных 

областях жизнедея-

тельности. 

Фрагментарное владение 

навыками методики при-

нятия обоснованных эко-

номических решений в раз-

личных областях жизнедея-

тельности / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики принятия обос-

нованных экономиче-

ских решений в различ-

ных областях жизнедея-

тельности. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков принятия 

обоснованных экономиче-

ских решений в различных 

областях жизнедеятельно-

сти. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков принятия обос-

нованных экономических 

решений в различных об-

ластях жизнедеятельно-

сти. 

УК-11 
(УК-11.1; 
УК-11.2) 

Знать: методику 

формирования нетер-

пимого отношения к 

коррупционному по-

ведению. 

Фрагментарные знания 

методики формирования 

нетерпимого отношения к 

коррупционному поведе-

нию / Отсутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики формирования 

нетерпимого отноше-

ния к коррупционному 

поведению. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки формирования нетер-

пимого отношения к кор-

рупционному поведению. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики формирова-

ния нетерпимого отно-

шения к коррупционно-

му поведению. 

Уметь: формировать 

нетерпимое отноше-

ние к коррупционно-

му поведению. 

Фрагментарное умение 

формировать нетерпимое 

отношение к коррупцион-

ному поведению / Отсут-

ствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному по-

ведению. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к коррупционному 

поведению. 

Успешное и система-

тическое умение фор-

мировать нетерпимое 

отношение к коррупци-

онному поведению. 

Владеть: навыками 

формирования нетер-

пимого отношения к 

коррупционному по-

ведению. 

Фрагментарное владение 

навыками методики фор-

мирования нетерпимого 

отношения к коррупцион-

ному поведению / Отсут-

ствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики формирования 

нетерпимого отношения 

к коррупционному по-

ведению. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков формиро-

вания нетерпимого отно-

шения к коррупционному 

поведению. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков формирования 

нетерпимого отношения 

к коррупционному пове-

дению. 

ОПК-1 
(ОПК-1.1; 
ОПК-1.2) 

Знать: методику 

применения есте-

ственнонаучных и 

общеинженерных 

знаний, методы мате-

Фрагментарные знания 

методики применения 

естественнонаучных и 

общеинженерных знаний, 

методы математического 

Неполные знания ме-

тодики применения 

естественнонаучных и 

общеинженерных зна-

ний, методы математи-

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки применения естествен-

нонаучных и общеинже-

Сформированные и си-

стематические знания 

методики применения 

естественнонаучных и 

общеинженерных зна-
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матического анализа 

и моделирования в 

профессиональной 

деятельности. 

анализа и моделирования 

в профессиональной дея-

тельности / Отсутствие 

знаний 

ческого анализа и мо-

делирования в профес-

сиональной деятельно-

сти. 

нерных знаний, методы 

математического анализа 

и моделирования в про-

фессиональной деятель-

ности. 

ний, методы математи-

ческого анализа и моде-

лирования в профессио-

нальной деятельности. 

Уметь: применять 

естественнонаучные 

и общеинженерные 

знания, методы мате-

матического анализа 

и моделирования в 

профессиональной 

деятельности. 

Фрагментарное умение 

применять естественнона-

учные и общеинженерные 

знания, методы математи-

ческого анализа и модели-

рования в профессиональ-

ной деятельности / Отсут-

ствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение применять 

естественнонаучные и 

общеинженерные зна-

ния, методы математи-

ческого анализа и мо-

делирования в профес-

сиональной деятельно-

сти. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования в профессиональ-

ной деятельности. 

Успешное и система-

тическое умение при-

менять естественнона-

учные и общеинженер-

ные знания, методы ма-

тематического анализа и 

моделирования в про-

фессиональной деятель-

ности. 

Владеть: навыками 

применения есте-

ственнонаучных и 

общеинженерных 

знаний, методы мате-

матического анализа 

и моделирования в 

профессиональной 

деятельности. 

Фрагментарное владение 

навыками методики при-

менения естественнонауч-

ных и общеинженерных 

знаний, методы математи-

ческого анализа и модели-

рования в профессиональ-

ной деятельности / Отсут-

ствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики применения 

естественнонаучных и 

общеинженерных зна-

ний, методы математи-

ческого анализа и моде-

лирования в профессио-

нальной деятельности. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков примене-

ния естественнонаучных и 

общеинженерных знаний, 

методы математического 

анализа и моделирования в 

профессиональной дея-

тельности. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков применения 

естественнонаучных и 

общеинженерных знаний, 

методы математического 

анализа и моделирования 

в профессиональной дея-

тельности. 

ОПК-2 
(ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; 
ОПК-2.3) 

Знать: методику 

осуществления про-

фессиональной дея-

тельности с учетом 

экономических, эко-

логических и соци-

альных ограничений 

на всех этапах жиз-

Фрагментарные знания 

методики осуществления 

профессиональной дея-

тельности с учетом эко-

номических, экологиче-

ских и социальных огра-

ничений на всех этапах 

жизненного цикла транс-

Неполные знания ме-

тодики осуществления 

профессиональной дея-

тельности с учетом 

экономических, эколо-

гических и социальных 

ограничений на всех 

этапах жизненного 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки осуществления про-

фессиональной деятель-

ности с учетом экономи-

ческих, экологических и 

социальных ограничений 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики формирова-

ния осуществления 

профессиональной дея-

тельности с учетом эко-

номических, экологиче-

ских и социальных 
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ненного цикла транс-

портно-

технологических ма-

шин и комплексов. 

портно-технологических 

машин и комплексов / От-

сутствие знаний 

цикла транспортно-

технологических ма-

шин и комплексов. 

на всех этапах жизненного 

цикла транспортно-

технологических машин и 

комплексов. 

ограничений на всех 

этапах жизненного цик-

ла транспортно-

технологических машин 

и комплексов. 

Уметь: осуществлять 

профессиональную 

деятельность с уче-

том экономических, 

экологических и со-

циальных ограниче-

ний на всех этапах 

жизненного цикла 

транспортно-

технологических ма-

шин и комплексов. 

Фрагментарное умение 

осуществлять профессио-

нальную деятельность с 

учетом экономических, 

экологических и социаль-

ных ограничений на всех 

этапах жизненного цикла 

транспортно-

технологических машин и 

комплексов / Отсутствие 

умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение осуществлять 

профессиональную де-

ятельность с учетом 

экономических, эколо-

гических и социальных 

ограничений на всех 

этапах жизненного 

цикла транспортно-

технологических ма-

шин и комплексов. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность с 

учетом экономических, 

экологических и социаль-

ных ограничений на всех 

этапах жизненного цикла 

транспортно-

технологических машин и 

комплексов. 

Успешное и система-

тическое умение осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность с 

учетом экономических, 

экологических и соци-

альных ограничений на 

всех этапах жизненного 

цикла транспортно-

технологических машин 

и комплексов. 

Владеть: навыками 

осуществления про-

фессиональной дея-

тельности с учетом 

экономических, эко-

логических и соци-

альных ограничений 

на всех этапах жиз-

ненного цикла транс-

портно-

технологических ма-

шин и комплексов. 

Фрагментарное владение 

навыками методики осу-

ществления профессио-

нальной деятельности с 

учетом экономических, 

экологических и социаль-

ных ограничений на всех 

этапах жизненного цикла 

транспортно-

технологических машин и 

комплексов / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики осуществления 

профессиональной дея-

тельности с учетом эко-

номических, экологиче-

ских и социальных 

ограничений на всех 

этапах жизненного цик-

ла транспортно-

технологических машин 

и комплексов. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков осуществ-

ления профессиональной 

деятельности с учетом эко-

номических, экологических 

и социальных ограничений 

на всех этапах жизненного 

цикла транспортно-

технологических машин и 

комплексов. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков осуществления 

профессиональной дея-

тельности с учетом эко-

номических, экологиче-

ских и социальных огра-

ничений на всех этапах 

жизненного цикла транс-

портно-технологических 

машин и комплексов. 

ОПК-3 
(ОПК-3.1; 
ОПК-3.2) 

Знать: как в сфере 

своей профессио-

нальной деятельности 

Фрагментарные знания 

методики как в сфере 

своей профессиональной 

Неполные знания ме-

тодики как в сфере 

своей профессиональ-

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

Сформированные и си-

стематические знания 

методики как в сфере 
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проводить измерения 

и наблюдения, обра-

батывать и представ-

лять эксперименталь-

ные данные и резуль-

таты испытаний. 

деятельности проводить 

измерения и наблюдения, 

обрабатывать и представ-

лять экспериментальные 

данные и результаты ис-

пытаний / Отсутствие 

знаний 

ной деятельности про-

водить измерения и 

наблюдения, обраба-

тывать и представлять 

экспериментальные 

данные и результаты 

испытаний. 

ки как в сфере своей про-

фессиональной деятель-

ности проводить измере-

ния и наблюдения, обра-

батывать и представлять 

экспериментальные дан-

ные и результаты испыта-

ний. 

своей профессиональ-

ной деятельности про-

водить измерения и 

наблюдения, обрабаты-

вать и представлять экс-

периментальные данные 

и результаты испыта-

ний. 

Уметь: в сфере своей 

профессиональной 

деятельности прово-

дить измерения и 

наблюдения, обраба-

тывать и представ-

лять эксперименталь-

ные данные и резуль-

таты испытаний. 

Фрагментарное умение в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности 

проводить измерения и 

наблюдения, обрабаты-

вать и представлять экс-

периментальные данные и 

результаты испытаний / 

Отсутствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности проводить 

измерения и наблюде-

ния, обрабатывать и 

представлять экспери-

ментальные данные и 

результаты испытаний. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умения в сфере 

своей профессиональной 

деятельности проводить 

измерения и наблюдения, 

обрабатывать и представ-

лять экспериментальные 

данные и результаты ис-

пытаний. 

Успешное и система-

тическое умение в сфе-

ре своей профессио-

нальной деятельности 

проводить измерения и 

наблюдения, обрабаты-

вать и представлять экс-

периментальные данные 

и результаты испыта-

ний. 

Владеть: навыками 

в сфере своей про-

фессиональной дея-

тельности проведения 

измерений и наблю-

дений, обработки и 

представления экспе-

риментальных дан-

ных и результатов 

испытаний. 

Фрагментарное владение 

навыками методики в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности про-

ведения измерений и 

наблюдений, обработки и 

представления эксперимен-

тальных данных и резуль-

татов испытаний / Отсут-

ствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ме-

тодики в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности проведения 

измерений и наблюде-

ний, обработки и пред-

ставления эксперимен-

тальных данных и ре-

зультатов испытаний. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков в сфере 

своей профессиональной 

деятельности проведения 

измерений и наблюдений, 

обработки и представления 

экспериментальных дан-

ных и результатов испыта-

ний. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков в сфере своей 

профессиональной дея-

тельности проведения 

измерений и наблюдений, 

обработки и представле-

ния экспериментальных 

данных и результатов ис-

пытаний. 

ОПК-4 
(ОПК-4.1; 
ОПК-4.2) 

Знать: принципы ра-

боты современных 

информационных 

технологий и исполь-

Фрагментарные знания 

принципов работы совре-

менных информационных 

технологий и использо-

Неполные знания 

принципов работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания принци-

пов работы современных 

Сформированные и си-

стематические знания 

принципов работы со-

временных информаци-
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зовать их для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельно-

сти. 

вать их для решения задач 

профессиональной дея-

тельности / Отсутствие 

знаний 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти. 

информационных техно-

логий и использовать их 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности. 

онных технологий и ис-

пользовать их для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности. 

Уметь: понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий 

и использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности. 

Фрагментарное умение 

понимать принципы рабо-

ты современных инфор-

мационных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности / 

Отсутствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умения пони-

мать принципы работы 

современных информаци-

онных технологий и ис-

пользовать их для реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности. 

Успешное и система-

тическое умение пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности. 

Владеть: принципа-

ми работы современ-

ных информацион-

ных технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности. 

Фрагментарное владение 

навыками работы совре-

менных информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач про-

фессиональной деятельно-

сти / Отсутствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ра-

боты современных ин-

формационных техноло-

гий и использовать их 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков работы со-

временных информацион-

ных технологий и исполь-

зовать их для решения за-

дач профессиональной дея-

тельности. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков работы совре-

менных информацион-

ных технологий и ис-

пользовать их для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-5 
(ОПК-5.1; 
ОПК-5.2; 
ОПК-5.3) 

Знать: принципы 

принятия обоснован-

ных технических ре-

шений, выбирать эф-

фективные и безопас-

ные технические 

средства и техноло-

гии при решении за-

дач профессиональ-

Фрагментарные знания 

принципов принятия 

обоснованных техниче-

ских решений, выбирать 

эффективные и безопас-

ные технические средства 

и технологии при реше-

нии задач профессиональ-

ной деятельности / Отсут-

Неполные знания 

принципов принятия 

обоснованных техни-

ческих решений, выби-

рать эффективные и 

безопасные техниче-

ские средства и техно-

логии при решении за-

дач профессиональной 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания принци-

пов принятия обоснован-

ных технических реше-

ний, выбирать эффектив-

ные и безопасные техни-

ческие средства и техно-

логии при решении задач 

Сформированные и си-

стематические знания 

принципов принятия 

обоснованных техниче-

ских решений, выбирать 

эффективные и безопас-

ные технические сред-

ства и технологии при 

решении задач профес-
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ной деятельности. ствие знаний деятельности. профессиональной дея-

тельности. 

сиональной деятельно-

сти. 

Уметь: принимать 

обоснованные техни-

ческие решения, вы-

бирать эффективные 

и безопасные техни-

ческие средства и 

технологии при ре-

шении задач профес-

сиональной деятель-

ности. 

Фрагментарное умение 

принимать обоснованные 

технические решения, вы-

бирать эффективные и 

безопасные технические 

средства и технологии при 

решении задач професси-

ональной деятельности / 

Отсутствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение принимать 

обоснованные техни-

ческие решения, выби-

рать эффективные и 

безопасные техниче-

ские средства и техно-

логии при решении за-

дач профессиональной 

деятельности. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умения прини-

мать обоснованные тех-

нические решения, выби-

рать эффективные и без-

опасные технические 

средства и технологии при 

решении задач професси-

ональной деятельности. 

Успешное и система-

тическое умение при-

нимать обоснованные 

технические решения, 

выбирать эффективные 

и безопасные техниче-

ские средства и техно-

логии при решении за-

дач профессиональной 

деятельности. 

Владеть: способно-

стью принимать 

обоснованные техни-

ческие решения, вы-

бирать эффективные 

и безопасные техни-

ческие средства и 

технологии при ре-

шении задач профес-

сиональной деятель-

ности. 

Фрагментарное владение 

способностью принимать 

обоснованные технические 

решения, выбирать эффек-

тивные и безопасные тех-

нические средства и техно-

логии при решении задач 

профессиональной дея-

тельности / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение способно-

стью принимать обос-

нованные технические 

решения, выбирать эф-

фективные и безопасные 

технические средства и 

технологии при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков принимать 

обоснованные технические 

решения, выбирать эффек-

тивные и безопасные тех-

нические средства и техно-

логии при решении задач 

профессиональной дея-

тельности. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков принимать 

обоснованные техниче-

ские решения, выбирать 

эффективные и безопас-

ные технические средства 

и технологии при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-6 
(ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; 
ОПК-6.3) 

Знать: принципы 

участия в разработке 

технической доку-

ментации с использо-

ванием стандартов, 

норм и правил, свя-

занных с профессио-

нальной деятельно-

стью. 

Фрагментарные знания 

принципов участия в раз-

работке технической до-

кументации с использова-

нием стандартов, норм и 

правил, связанных с про-

фессиональной деятельно-

стью / Отсутствие знаний 

Неполные знания 

принципов участия в 

разработке техниче-

ской документации с 

использованием стан-

дартов, норм и правил, 

связанных с професси-

ональной деятельно-

стью. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания принци-

пов участия в разработке 

технической документа-

ции с использованием 

стандартов, норм и пра-

вил, связанных с профес-

сиональной деятельно-

Сформированные и си-

стематические знания 

принципов участия в 

разработке технической 

документации с исполь-

зованием стандартов, 

норм и правил, связан-

ных с профессиональ-

ной деятельностью. 
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стью.. 

Уметь: участвовать в 

разработке техниче-

ской документации с 

использованием 

стандартов, норм и 

правил, связанных с 

профессиональной 

деятельностью. 

Фрагментарное умение 

участвовать в разработке 

технической документа-

ции с использованием 

стандартов, норм и пра-

вил, связанных с профес-

сиональной деятельно-

стью / Отсутствие уме-

ний. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение участвовать в 

разработке техниче-

ской документации с 

использованием стан-

дартов, норм и правил, 

связанных с професси-

ональной деятельно-

стью. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение участво-

вать в разработке техни-

ческой документации с 

использованием стандар-

тов, норм и правил, свя-

занных с профессиональ-

ной деятельностью. 

Успешное и система-

тическое умение участ-

вовать в разработке тех-

нической документации 

с использованием стан-

дартов, норм и правил, 

связанных с профессио-

нальной деятельностью. 

Владеть: способно-

стью участвовать в 

разработке техниче-

ской документации с 

использованием 

стандартов, норм и 

правил, связанных с 

профессиональной 

деятельностью. 

Фрагментарное владение 

способностью участвовать 

в разработке технической 

документации с использо-

ванием стандартов, норм и 

правил, связанных с про-

фессиональной деятельно-

стью / Отсутствие навы-

ков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение способно-

стью участвовать в раз-

работке технической до-

кументации с использо-

ванием стандартов, 

норм и правил, связан-

ных с профессиональ-

ной деятельностью. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков участво-

вать в разработке техниче-

ской документации с ис-

пользованием стандартов, 

норм и правил, связанных с 

профессиональной дея-

тельностью. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков участвовать в 

разработке технической 

документации с исполь-

зованием стандартов, 

норм и правил, связанных 

с профессиональной дея-

тельностью. 

ПК-1 
(ПК-1.1; 
ПК-1.2; 
ПК-1.3; 
ПК-1.4; 
ПК-1.5) 

Знать: методику ор-

ганизации работ по 

ТО и ремонту авто-

транспортных 

средств и их компо-

нентов 

Фрагментарные знания 

методики организации 

работ по ТО и ремонту ав-

тотранспортных средств и 

их компонентов / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики организации 

работ по ТО и ремонту 

автотранспортных 

средств и их компонен-

тов. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки организации работ по 

ТО и ремонту автотранс-

портных средств и их 

компонентов. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики организации 

работ по ТО и ремонту 

автотранспортных 

средств и их компонен-

тов. 

Уметь: организовать 

работы по ТО и ре-

монту автотранс-

портных средств и их 

компонентов 

Фрагментарное умение 

организовать работы по 

ТО и ремонту автотранс-

портных средств и их 

компонентов / Отсут-

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение организовать 

работы по ТО и ремон-

ту автотранспортных 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение органи-

зовать работы по ТО и 

ремонту автотранспорт-

Успешное и система-

тическое умение орга-

низовать работы по ТО 

и ремонту автотранс-

портных средств и их 
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ствие умений. средств и их компонен-

тов. 

ных средств и их компо-

нентов. 

компонентов. 

Владеть: навыками 

организации работ по 

ТО и ремонту авто-

транспортных 

средств и их компо-

нентов 

Фрагментарное владение 

навыками организации ра-

бот по ТО и ремонту авто-

транспортных средств и их 

компонентов / Отсутствие 

навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ор-

ганизации работ по ТО и 

ремонту автотранспорт-

ных средств и их ком-

понентов. 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков организа-

ции работ по ТО и ремонту 

автотранспортных средств 

и их компонентов. 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков организации ра-

бот по ТО и ремонту ав-

тотранспортных средств 

и их компонентов. 

ПК-2 
(ПК-2.1; 
ПК-2.2; 
ПК-2.3; 
ПК-2.4) 

Знать: методику ру-

ководства и коорди-

нации деятельности 

предприятия по ТО 

и ремонту авто-

транспортных 

средств и их компо-

нентов. 

Фрагментарные знания 

методики руководства и 

координации деятельно-

сти предприятия по ТО и 

ремонту автотранспорт-

ных средств и их компо-

нентов / Отсутствие зна-

ний 

Неполные знания ме-

тодики руководства и 

координации деятель-

ности предприятия по 

ТО и ремонту авто-

транспортных средств 

и их компонентов. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки руководства и коор-

динации деятельности 

предприятия по ТО и 

ремонту автотранспорт-

ных средств и их компо-

нентов. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики руководства 

и координации дея-

тельности предприятия 

по ТО и ремонту авто-

транспортных средств 

и их компонентов. 

Уметь: руководить 

и координировать 

деятельность пред-

приятия по ТО и ре-

монту автотранс-

портных средств и 

их компонентов. 

Фрагментарное умение 

руководить и координи-

ровать деятельность 

предприятия по ТО и 

ремонту автотранспорт-

ных средств и их компо-

нентов / Отсутствие 

умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение руководить и 

координировать дея-

тельность предприя-

тия по ТО и ремонту 

автотранспортных 

средств и их компо-

нентов. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умения руково-

дить и координировать 

деятельность предприя-

тия по ТО и ремонту ав-

тотранспортных средств 

и их компонентов. 

Успешное и система-

тическое умение руко-

водить и координиро-

вать деятельность 

предприятия по ТО и 

ремонту автотранс-

портных средств и их 

компонентов. 

Владеть: навыками 

руководства и коор-

динации деятельно-

сти предприятия по 

ТО и ремонту авто-

транспортных 

Фрагментарное владение 

навыками руководства и 

координации деятельно-

сти предприятия по ТО и 

ремонту автотранспорт-

ных средств и их компо-

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками ру-

ководства и координа-

ции деятельности 

предприятия по ТО и 

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков руковод-

ства и координации дея-

тельности предприятия по 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков руководства и 

координации деятель-

ности предприятия по 

ТО и ремонту авто-
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средств и их компо-

нентов. 

нентов / Отсутствие 

навыков. 

ремонту автотранс-

портных средств и их 

компонентов. 

ТО и ремонту автотранс-

портных средств и их 

компонентов. 

транспортных средств и 

их компонентов. 

ПК-3 
(ПК-3.1; 
ПК-3.2; 
ПК-3.3) 

Знать: методику 

выполнения техно-

логического проек-

тирования произ-

водственно-

технической базы в 

целом и отдельных 

участков автотранс-

портных предприя-

тий. 

Фрагментарные знания 

методики выполнения 

технологического проек-

тирования производ-

ственно-технической ба-

зы в целом и отдельных 

участков автотранспорт-

ных предприятий / От-

сутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики выполнения 

технологического 

проектирования про-

изводственно-

технической базы в 

целом и отдельных 

участков автотранс-

портных предприя-

тий. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки выполнения техноло-

гического проектирова-

ния производственно-

технической базы в це-

лом и отдельных участ-

ков автотранспортных 

предприятий. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики выполнения 

технологического про-

ектирования производ-

ственно-технической 

базы в целом и отдель-

ных участков авто-

транспортных пред-

приятий. 

Уметь: выполнять 

технологическое 

проектирование 

производственно-

технической базы в 

целом и отдельных 

участков автотранс-

портных предприя-

тий. 

Фрагментарное умение 

выполнять технологиче-

ское проектирование 

производственно-

технической базы в це-

лом и отдельных участ-

ков автотранспортных 

предприятий / Отсут-

ствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение выполнять 

технологическое про-

ектирование произ-

водственно-

технической базы в 

целом и отдельных 

участков автотранс-

портных предприя-

тий. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умения выпол-

нять технологическое 

проектирование произ-

водственно-технической 

базы в целом и отдель-

ных участков автотранс-

портных предприятий. 

Успешное и система-

тическое умение вы-

полнять технологиче-

ское проектирование 

производственно-

технической базы в це-

лом и отдельных 

участков автотранс-

портных предприятий. 

Владеть: навыками 

выполнения техно-

логического проек-

тирования произ-

водственно-

технической базы в 

целом и отдельных 

участков автотранс-

портных предприя-

Фрагментарное владение 

навыками выполнения 

технологического проек-

тирования производ-

ственно-технической базы 

в целом и отдельных 

участков автотранспорт-

ных предприятий / Отсут-

ствие навыков. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

выполнения техноло-

гического проектиро-

вания производствен-

но-технической базы в 

целом и отдельных 

участков автотранс-

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков выполне-

ния технологического 

проектирования произ-

водственно-технической 

базы в целом и отдельных 

участков автотранспорт-

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков выполнения 

технологического про-

ектирования производ-

ственно-технической 

базы в целом и отдель-

ных участков авто-

транспортных предпри-
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тий. портных предприятий. ных предприятий. ятий. 
ПК-4 

(ПК-4.1; 
ПК-4.2; 
ПК-4.3; 
ПК-4.4) 

Знать: методику 

применения знаний 

устройств и кон-

струкций современ-

ных автотранспорт-

ных средств, их уз-

лов, агрегатов и си-

стем, требования 

безопасности до-

рожного движения к 

техническому состо-

янию транспортных 

средств. 

Фрагментарные знания 

методики применения 

знаний устройств и кон-

струкций современных 

автотранспортных 

средств, их узлов, агре-

гатов и систем, требова-

ния безопасности до-

рожного движения к 

техническому состоянию 

транспортных средств / 

Отсутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики применения 

знаний устройств и 

конструкций совре-

менных автотранс-

портных средств, их 

узлов, агрегатов и си-

стем, требования без-

опасности дорожного 

движения к техниче-

скому состоянию 

транспортных 

средств. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методи-

ки применения знаний 

устройств и конструкций 

современных автотранс-

портных средств, их уз-

лов, агрегатов и систем, 

требования безопасности 

дорожного движения к 

техническому состоянию 

транспортных средств. 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики применения 

знаний устройств и 

конструкций совре-

менных автотранс-

портных средств, их 

узлов, агрегатов и си-

стем, требования без-

опасности дорожного 

движения к техниче-

скому состоянию 

транспортных средств. 

Уметь применять 

знания устройства и 

конструкции совре-

менных автотранс-

портных средств, их 

узлов, агрегатов и 

систем, требования 

безопасности до-

рожного движения к 

техническому состо-

янию транспортных 

средств. 

Фрагментарное умение 

применять знания 

устройства и конструк-

ции современных авто-

транспортных средств, 

их узлов, агрегатов и си-

стем, требования без-

опасности дорожного 

движения к техническо-

му состоянию транс-

портных средств / От-

сутствие умений. 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение применять 

знания устройства и 

конструкции совре-

менных автотранс-

портных средств, их 

узлов, агрегатов и си-

стем, требования без-

опасности дорожного 

движения к техниче-

скому состоянию 

транспортных 

средств. 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умения приме-

нять знания устройства и 

конструкции современ-

ных автотранспортных 

средств, их узлов, агре-

гатов и систем, требова-

ния безопасности до-

рожного движения к 

техническому состоянию 

транспортных средств. 

Успешное и система-

тическое умение при-

менять знания устрой-

ства и конструкции со-

временных автотранс-

портных средств, их 

узлов, агрегатов и си-

стем, требования без-

опасности дорожного 

движения к техниче-

скому состоянию 

транспортных средств.. 

Владеть: навыками 

применения знаний 

устройств и кон-

струкций современ-

ных автотранспорт-

Фрагментарное владение 

навыками применения 

знаний устройств и кон-

струкций современных 

автотранспортных 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

применения знаний 

устройств и конструк-

В целом успешное, но со-

провождающееся отдель-

ными ошибками приме-

нение навыков примене-

ния знаний устройств и 

Успешное и системати-

ческое применение 

навыков применения 

знаний устройств и кон-

струкций современных 



22 

ных средств, их уз-

лов, агрегатов и си-

стем, требования 

безопасности до-

рожного движения к 

техническому состо-

янию транспортных 

средств. 

средств, их узлов, агрега-

тов и систем, требования 

безопасности дорожного 

движения к техническому 

состоянию транспортных 

средств / Отсутствие 

навыков. 

ций современных авто-

транспортных средств, 

их узлов, агрегатов и 

систем, требования 

безопасности дорожно-

го движения к техни-

ческому состоянию 

транспортных средств. 

конструкций современ-

ных автотранспортных 

средств, их узлов, агрега-

тов и систем, требования 

безопасности дорожного 

движения к техническому 

состоянию транспортных 

средств. 

автотранспортных 

средств, их узлов, агре-

гатов и систем, требо-

вания безопасности до-

рожного движения к 

техническому состоя-

нию транспортных 

средств. 
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1.3 Описание шкалы оценивания ГИА 

 

Владение компетенциями оцениваются по 4-балльной шкале: ««отлично», «хоро-

шо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

1.4 Описание показателей и критериев оценивания компетенций ГИА 

 

Каждый член ГЭК оценивает каждого студента по следующим обобщенным крите-

риям: 

1) Владение компетенциями. 

Оценивается сформированность компетенций ГИА и соответствующие им знания, 

умения и навыки. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – студент демонстрирует высокий уровень владения знаниями, умения-

ми и навыками соответствующих компетенций, что позволяет ему решать широкий круг 

нетиповых задач в ходе ГИА; 

– «хорошо» – студент способен самостоятельно воспроизводить и применять соот-

ветствующие знания, умения и навыки для решения типовых задач в ходе ГИА, может 

выполнять поиск и использование новой информации для выполнения новых профессио-

нальных действий на основе полностью освоенных знаний, умений и навыков соответ-

ствующих компетенций; 

– «удовлетворительно» – знания, умения, навыки сформированы на базовом уровне, 

студенты в ходе ГИА частично, с помощью извне (например, с использованием наводя-

щих вопросов, ассоциативного ряда понятий и т.д.) могут воспроизводить и применять 

соответствующие знания, умения, навыки; 

– «неудовлетворительно» – студент не способен самостоятельно, без помощи извне, 

воспроизводить и применять соответствующие знания, умения, навыки или знания, уме-

ния и навыки у студента в ходе ГИА не выявлены. 

2) Содержание ВКР. 

Оценивается актуальность темы и ее практическая значимость; правильность фор-

мулировки цели ВКР; обоснованность конкретных задач, решаемых в работе для дости-

жения цели; обоснованность структуры работы; самостоятельность выполнения и творче-

ский характер; четкость структуры работы, логичность изложения материала, раскрытие 

методологической основы исследования; полнота и правильность использования литера-

турных источников; полнота и новизна графической части и иллюстративного материала; 

наличие патентов или свидетельств о регистрации программ для ЭВМ, полученных в ходе 

выполнения ВКР; наличие публикаций, выполненных студентом самостоятельно или в со-

авторстве в ходе работы над ВКР; наличие заявок и актов предприятия; соответствие вы-

водов и рекомендаций поставленным целям и задачам; оригинальность и новизна полу-

ченных результатов, организационных, технологических и других решений. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если тема актуальна, верно сформулированы цели и задачи, 

применена оригинальная методика их решения, полученные результаты имеют суще-

ственную значимость, имеется внешняя оценка результатов ВКР и (или) публикации по 

теме, документы, подтверждающие регистрацию авторского права; 

– «хорошо» – в случае, если тема актуальна, цели и задачи сформулированы недо-

статочно полно, применена правильная стандартная методика их решения, результаты 

значимы для частных условий, внешняя оценка результатов и публикации отсутствуют; 

– «удовлетворительно» – в случае, если тема не в полной мере актуальна, цели и за-

дачи сформулированы не в полном соответствии с темой, применена правильная стан-

дартная методика, но при этом имеются некоторые ошибки ее реализации, результаты не 

обладают большой значимостью и их внешняя оценка отсутствует; 
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– «неудовлетворительно» – в случае, если тема неактуальна, цели и задачи не сфор-

мулированы или сформулированы со значительными ошибками, отсутствуют обязатель-

ные элементы ВКР, методика решения задач не представлена либо полностью не соответ-

ствует решению данных задач, обнаружен плагиат, работа носит преимущественно рефе-

ративный характер, результаты не сформулированы или имеют низкую значимость. 

3) Оформление ВКР. 

Оценивается соответствие правил оформления пояснительной записки, графической 

част), иллюстрационного материала, библиографического списка и ссылок установленным 

стандартам; орфографическая и пунктуационная грамотность; применение оригинальных 

методов выполнения графической части и иллюстрационного материала (например, 3D-

моделирование, современные мультимедийные технологии и др.). 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если оформление всех составляющих ВКР полностью соот-

ветствует установленным стандартам, присутствуют оригинальные методы и элементы 

оформления, изложение текста ВКР не содержит существенных грамматических и стили-

стических ошибок; 

– «хорошо» – в случае, если оформление всех составляющих ВКР преимущественно 

соответствует установленным стандартам, но имеются некоторые ошибки и погрешности, 

отсутствуют оригинальные методы и элементы оформления, изложение текста ВКР со-

держит некоторые грамматические и стилистические ошибки; 

– «удовлетворительно» – в случае, если имеются значительные отклонения от норм 

оформления, графический материал недостаточно читаем, иллюстрационный материал 

оформлен небрежно, отсутствуют оригинальные методы и элементы оформления, изло-

жение текста ВКР содержит значительные грамматические и стилистические ошибки; 

– «неудовлетворительно» – в случае, если нормы оформления грубо нарушены, гра-

фический материал плохо читаем, иллюстрационный материал отсутствует или имеет 

плохое оформление, изложение текста ВКР содержит большое количество значительных 

грамматических и стилистических ошибок. 

4) Защита ВКР. 

Оценивается четкость, структура, убедительность и продолжительность доклада; 

полнота представления работы; знание предметной области; свободное владение материа-

лом ВКР; эрудиция; использование междисциплинарных связей. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если доклад имеет четкую, обоснованную структуру, убеди-

тельно раскрыта актуальность темы, целесообразность решения поставленных задач, до-

клад соответствует установленной продолжительности, полностью и доходчиво изложены 

этапы решения задач, четко сформулированы результаты и доказана их высокая значи-

мость, студент проявил высокую эрудицию и свободное владение материалом ВКР; 

– «хорошо» – в случае, если доклад имеет достаточно четкую и обоснованную 

структуру, но актуальность темы и сформулированные задачи изложены с некоторыми 

погрешностями, владение материалом ВКР достаточно свободное; 

– «удовлетворительно» – в случае, если имеются заметные погрешности в структуре 

доклада, но актуальность темы и задачи изложены в достаточной для понимания степени, 

владение материалом ВКР не вполне свободное, но достаточное; 

– «неудовлетворительно» – в случае, если доклад имеет неубедительную структуру, 

актуальность темы и задач, а также методы их решения и результаты не изложены и их 

эффективность не доказана, владение материалом ВКР плохое. 

5) Ответы на вопросы и замечания. 

Оценивается правильность и полнота ответов на вопросы членов ГЭК и замечания 

рецензента; готовность к дискуссии; контактность; умение мыслить и пользоваться полу-

ченными в институте знаниями, умениями и навыками, сформированными при реализа-

ции компетенций ФГОС. 
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По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если ответы на вопросы и замечания четкие, обоснованные и 

полные, проявлена готовность к дискуссии, высокий уровень владения сформированными 

знаниями, умениями и навыками; 

– «хорошо» – в случае, если ответы на вопросы и замечания преимущественно пра-

вильные, но недостаточно четкие, уровень владения сформированными знаниями, умени-

ями и навыками достаточно высокий; 

– «удовлетворительно» – в случае, если ответы на вопросы и замечания не полные, 

на некоторые ответ не получен, уровень владения знаниями, умениями и навыками удо-

влетворительный; 

– «неудовлетворительно» – в случае, если на большую часть вопросов и замечаний 

ответы не были получены, либо они показали полную некомпетентность студента в теме 

ВКР, вызывающие сомнение в самостоятельном выполнении ВКР, плохое владение полу-

ченными знаниями, умениями и навыками. 
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2 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Выставленные оценки заносятся каждым членом ГЭК в оценочную матрицу (таб-

лица 2.1), а оценки всех членов ГЭК сводятся в итоговую матрицу ГЭК (таблица 2.2). 

 

Таблица 2.1 - Оценочная матрица ВКР членом ГЭК (шаблон) 
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Таблица 2.2 - Итоговая оценочная матрица ВКР (шаблон) 
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27 

3. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

1. Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

ма высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры. СМК-П-02-01-03-22 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азово-

Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2022. – 19 с. 

2. Положение об особенностях проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий в условиях усиления санитарноэпиде-

миологических мероприятий. СМК-П-02.01-02-23 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: 

Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 13 с. 

3. Положение о выпускной квалификационной работе бакалавра. СМК-П-02.01-03-23 / 

разраб. Н.Е. Пономарева. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 18 с. 

4. Рабочая программа дисциплины Б3.01 «Выполнение, подготовка к процедуре за-

щиты и защита выпускной квалификационной работы» / разраб. В.Н. Щиров. – Зерноград: 

Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2025. – 32 с. 
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