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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

дисциплины Б1.В.08 «Судебная практика по бухгалтерскому учету и налогообложению» 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы 

дисциплины 

Код индикатора 

достижения 

компетенций 

Наименование 

оценочного средства 

и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

Описание показателей и кри-

териев оценивания сформиро-

ванности компетенций, описа-

ние шкал оценивания 

4 

2 

Типовые контрольные задания 

и иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, уме-

ний, навыков и опыта деятель-

ности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в 

процессе освоения образова-

тельной программы 

1 

3 

Методические материалы, оп-

ределяющие процедуры оце-

нивания знаний, умений, навы-

ков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы форми-

рования компетенций 

3 

 
 



 

1. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 
СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ, 

ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
 

1.1. Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 
 
Сформированность компетенций по дисциплине оценивается 2-балльной шкалой: 

«зачтено», «не зачтено». 

 
1.2. Описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций 
по дисциплине, обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения об-

разовательной программы 
 

Код ком-
петенции 
(индика-
тора дос-
тижения 
компе-
тенции) 

Результат обучения 
по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов  
обучения 

«не зачтено» 
 

«зачтено» 

1 2 3 4 
ПК-1.1  Знать: организа-

ционные формы 

ведения бухгал-

терского учета. 

 

Неполные или фрагментарные 

знания организационных форм 

ведения бухгалтерского учета. 

/ Отсутствие знаний. 

Сформированные и сис-

тематические или сфор-

мированные, но содер-

жащие отдельные пробе-

лы знания организацион-

ных форм ведения бух-

галтерского учета. 

Уметь: выбирать 

организационные 

формы и осуще-

ствлять в их соот-

ветствии ведение 

бухгалтерского 

учета. 

 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное умение выбирать орга-

низационные формы и осуще-

ствлять в их соответствии ве-

дение бухгалтерского учета. 

/ Отсутствие умений. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы умение 

выбирать организацион-

ные формы и осуществ-

лять в их соответствии 

ведение бухгалтерского 

учета. 

Владеть: навы-

ками выбора ор-

ганизационной 

формы и осуще-

ствления в ее со-

ответствии веде-

ния бухгалтерско-

го учета. 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное владение навыками 

выбора организационной 

формы и осуществления в ее 

соответствии ведения бухгал-

терского учета. / Отсутствие 

навыков. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы владе-

ние навыками выбора ор-

ганизационной формы и 

осуществления в ее соот-

ветствии ведения бухгал-

терского учета. 
ПК-2.1 Знать: внутрен-

ние организаци-

онно-

распорядительные 

документы, в том 

числе стандарты 

бухгалтерского 

Неполные или фрагментарные 

знания внутренних организа-

ционно-распорядительных до-

кументов, в том числе стан-

дартов бухгалтерского учета. 

 / Отсутствие знаний. 

Сформированные и сис-

тематические или сфор-

мированные, но содер-

жащие отдельные пробе-

лы знания внутренних ор-

ганизационно-

распорядительных доку-
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учета. ментов, в том числе стан-

дартов бухгалтерского 

учета. 

Уметь: разраба-

тывать и доводить 

до сведения ра-

ботников бухгал-

терской службы 

внутренние орга-

низационно-

распорядительные 

документы, в том 

числе стандарты 

бухгалтерского 

учета. 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное умение разрабатывать 

и доводить до сведения работ-

ников бухгалтерской службы 

внутренние организационно-

распорядительные документы, 

в том числе стандарты бухгал-

терского учета. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы умение 

разрабатывать и доводить 

до сведения работников 

бухгалтерской службы 

внутренние организаци-

онно-распорядительные 

документы, в том числе 

стандарты бухгалтерского 

учета. 

Владеть: навы-

ками разработки и 

доведения до све-

дения работников 

бухгалтерской 

службы внутрен-

ние организаци-

онно-

распорядительные 

документы, в том 

числе стандарты 

бухгалтерского 

учета. 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное владение навыками 
разработки и доведения до 

сведения работников бухгал-

терской службы внутренние 

организационно-

распорядительные документы, 

в том числе стандарты бухгал-

терского учета. / Отсутствие 

навыков. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы владе-

ние навыками разработки 

и доведения до сведения 

работников бухгалтер-

ской службы внутренние 

организационно-

распорядительные доку-

менты, в том числе стан-

дарты бухгалтерского 

учета. 
ПК-3.1 Знать: различные 

источники ин-

формации для 

проведения эко-

номических рас-

четов. 
 

Неполные или фрагментарные 

знания различных источников 

информации для проведения 

экономических расчетов. 
 / Отсутствие знаний. 

Сформированные и сис-

тематические или сфор-

мированные, но содер-

жащие отдельные пробе-

лы знания различных ис-

точников информации для 

проведения экономиче-

ских расчетов. 
Уметь: анализи-

ровать и исполь-

зовать различные 

источники ин-

формации для 

проведения эко-

номических рас-

четов. 
 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное умение анализировать 
и использовать различные ис-

точники информации для про-

ведения экономических расче-

тов. / Отсутствие умений. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы умение 

анализировать и исполь-

зовать различные источ-

ники информации для 

проведения экономиче-

ских расчетов. 
Владеть: навы-

ками анализа и 

использования 
различных источ-

ников информа-

ции для проведе-

ния экономиче-

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное владение навыками 

анализа и использования раз-

личных источников информа-

ции для проведения экономи-

ческих расчетов. / Отсутствие 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы владе-

ние навыками анализа и 

использования различных 

источников информации 
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ских расчетов. навыков. для проведения экономи-

ческих расчетов. 
ПК-4.2 Знать: результа-

ты, полученные 

отечественными и 

зарубежными ис-

следователями. 

 

Неполные или фрагментарные 

знания результатов, получен-

ных отечественными и зару-

бежными исследователями. 

/ Отсутствие знаний. 

Сформированные и сис-

тематические или сфор-

мированные, но содер-

жащие отдельные пробе-

лы знания результатов, 

полученных отечествен-

ными и зарубежными ис-

следователями. 

Уметь: собирать, 

анализировать и 

обобщать резуль-

таты, полученные 

отечественными и 

зарубежными ис-

следователями. 
 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное умение собирать, ана-

лизировать и обобщать ре-

зультаты, полученные отече-

ственными и зарубежными ис-

следователями. / Отсутствие 

умений. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы умение 

собирать, анализировать и 

обобщать результаты, по-

лученные отечественны-

ми и зарубежными иссле-

дователями. 
Владеть: навы-

ками сбора, ана-

лиза и обобщения 

результатов, по-

лученных отече-

ственными и за-

рубежными ис-

следователями. 
 

В целом успешное, но не сис-

тематическое или фрагмен-

тарное владение навыками 

сбора, анализа и обобщения 

результатов, полученных оте-

чественными и зарубежными 

исследователями. / Отсутствие 

навыков. 

Успешное и систематиче-

ское или в целом успеш-

ное, но содержащее от-

дельные пробелы владе-

ние навыками сбора, ана-

лиза и обобщения резуль-

татов, полученных отече-

ственными и зарубежны-

ми исследователями. 
 

1.3 Описание шкалы оценивания освоения дисциплины в форме зачета 
 

Освоение дисциплины оценивается в форме зачета оценками: «зачтено», «не зачте-

но». 

1.4 Описание показателей и критериев оценивания компетенций  
дисциплины в форме зачета 

 

Оценка Критерии 

Зачтено 

ответы на вопросы четкие, обоснованные и полные, проявлена 

готовность к дискуссии, студент демонстрирует высокий 

уровень владения знаниями, умениями и навыками 

соответствующих компетенций, что позволяет ему решать 

широкий круг типовых и нетиповых задач, студент проявил 

высокую эрудицию и свободное владение материалом 

дисциплины; 

ответы на вопросы преимущественно правильные, но 
недостаточно четкие, студент способен самостоятельно 
воспроизводить и применять соответствующие знания, умения и 
навыки для решения типовых задач дисциплины, может 
выполнять поиск и использование новой информации для 
выполнения новых профессиональных действий на основе 
полностью освоенных знаний, умений и навыков 
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соответствующих компетенций. 

Не зачтено 

ответы на вопросы не полные, на некоторые ответ не получен, 
знания, умения, навыки сформированы на базовом уровне, 
студенты частично, с помощью извне (например, с 
использованием наводящих вопросов, ассоциативного ряда 
понятий и т.д.) могут воспроизводить и применять 
соответствующие знания, умения, навыки; 
на большую часть вопросов ответы не были получены, либо они 
показали полную некомпетентность студента в материале 
дисциплины, студент не способен самостоятельно, без помощи 
извне, воспроизводить и применять соответствующие знания, 
умения, навыки или знания, умения и навыки у студента не 
выявлены. 

 
 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 
НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 

2.1 Вопросы к зачету 
 

№ 

во-

про-

са 

Вопросы 

Коды индикаторов дости-

жения 

компетенций 

1 2 3 

1. Понятие и виды источников российского права. ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

2. Нормативно-правовые акты в области 

бухгалтерского учета и налогообложения. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

3. Правовой прецедент в система источников 

российского права. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

4. Характеристика судебной системы Российской Феде-

рации. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

5. Разделение полномочий между судами общей 

юрисдикции и арбитражными судами. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

6. Подведомственность экономических споров в 

арбитражных судах. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 
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 ПК-4.2 

7. Структура и уровни арбитражных судов. ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

8. Полномочия Судебной Коллегии по экономическим 

спорам Верховного Суда Российской Федерации. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

9. Правовые позиции Верховного Суда Российской 

Федерации по вопросам бухгалтерского учета. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

10. Правовые позиции Верховного Суда Российской Фе-

дерации по вопросам налогообложения. 

ПК-1.1 

ПК-2.1 

ПК-3.1 

ПК-4.2 

 
3. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 
ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
1. Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся, осваи-

вающих образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, 

программы специалитета, программы магистратуры СМК-П-02.01-04-21 / разраб. Т.А. Ла-

шина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской 

ГАУ, 2021. – 15 с. 

2. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обу-

чающихся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных тех-

нологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. СМК-П-

02.01-02-23 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный инсти-

тут ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 8 с. 

3. Рабочая программа дисциплины Б1.В.08 «Судебная практика по бухгалтерскому 

учету и налогообложению» по направлению подготовки 38.04.01 / разраб. А.Н. Кабанов. – 

Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2026. – 

18 с. 

 

 
 


