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1. Общие положения 

Контрольно-оценочные средства предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, освоивших программу дисциплины ОП.10 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

Фонд оценочных средств включает контрольно-оценочные средства для проведения 

текущего контроля и промежуточной аттестации в форме зачета.  
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2. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

Результаты обучения (умения, 

знания, компетенции) 

Основные показатели оценки 

результатов 
Форма контроля 

и оценивания 

Уметь:   

– пользоваться юридическими 

понятиями и терминами (ОК 

01, ОК 03, ОК 06, ПК 2.3, ПК 3.1, 

ПК 6.2) 

– понимает и оперирует 

юридическими понятиями и 

терминами (ОК-06, ПК-2.5) 

 

Устный опрос 

– формировать коллектив и 

работать в команде (ОК 04) 
– формирует коллектив и работает в 

команде (ОК 04) 
Устный опрос 

– применять правовые нормы в 

сфере профессиональной 

деятельности, механизмы их 

реализации (ОК 01, ОК 03, ОК 06, 

ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

– разрешает конкретные жизненные 

ситуации в профессиональной сфере с 

точки зрения действующего 

законодательства (ОК 01, ОК 03, ОК 06, 

ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

Устный опрос 

– применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения (ОК 06) 

– способен предложить меры по 

предупреждению коррупционных 

проявлений в коллективе (ОК 06) 

Устный опрос 

– разрабатывать и оформлять 

технологическую и отчетную 

документацию (ПК 2.3, ПК 3.1, 

ПК 6.2) 

– способен составлять отчетную 

документацию (ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 
Устный опрос 

Знать:   

– юридические понятия и 

термины (ОК 01, ОК 03, ОК 06, 

ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

– знает содержание юридических понятий и терминов 

(ОК 01, ОК 03, ОК 06, ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

Устный опрос 

– основы формирования 

коллектива и работы в команде 
(ОК 04.) 

– знает основы формирования 

коллектива и работы в команде (ОК 

04.) 

Устный опрос 

– правовые нормы в сфере 

профессиональной 

деятельности, механизмы их 

реализации (ОК 01, ОК 03, ОК 

06, ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

– знает действующие отраслевые 

правовые нормы в сфере 

профессиональной деятельности, 

механизм их реализации (ОК 01, ОК 

03, ОК 06, ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

Устный опрос 

– стандарты 

антикоррупционного поведения 

(ОК 06.) 

– знает связанные с 

противодействием коррупции 

запреты и ограничения (ОК 06.) 

Устный опрос 

– технологическую и отчетную 

документацию, порядок ее 

разработки и оформления (ПК 

2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

– знает отчетную документацию, ее 

содержание и порядок оформления 

(ПК 2.3, ПК 3.1, ПК 6.2) 

Устный опрос 



3. Контрольно-оценочные средства текущего контроля 
Периодический выборочный устный опрос по каждому разделу 

Правильный, полный ответ – 5 баллов; 

Правильный, не полный ответ – 4 балла;  

Не точный, не полный ответ – 3 балла; 

Неверный ответ/отсутствие ответа – 2 балла. 

Опрос по теме: Понятие Конституционного права. Основы конституционного строя. 

Конституционный статус личности. 

Список контрольных вопросов: 

1. Понятие конституционного права.  

2. Сущность и юридические свойства Конституции РФ. Принципы Конституции РФ.  

3. Права, свободы и обязанности человека и гражданина. 

Опрос по теме: Государственное устройство России. Система органов государственной 

власти. Местное самоуправление. 

Список контрольных вопросов: 

1. Государственное устройство РФ. 

2. Президент РФ. 

3. Федеральное Собрание РФ. 

4. Правительство РФ. 

5. Судебная власть и местное самоуправление. 

Опрос по теме: Предмет Гражданского права. Гражданское правоотношение и его 

структура. 

Список контрольных вопросов: 

1. Предмет российского гражданского права.  

2. Гражданское правоотношение и его структура.  

3. Субъекты гражданских правоотношений.  

4. Объекты гражданских правоотношений.  

5. Содержание гражданских правоотношений. 
Опрос по теме: Уголовная ответственность и уголовное наказание. 

Список контрольных вопросов: 

1. Уголовная ответственность и ее виды.  

2. Обстоятельства, отягчающие и смягчающие наказание.  

3. Обстоятельства, исключающие преступность деяния.  

4. Назначение наказания.  

5. Амнистия. Помилование. Судимость. 

Опрос по теме: Время труда и время отдыха. Трудовая дисциплина. Защита трудовых 

прав. Порядок разрешения трудовых споров. 

Список контрольных вопросов 

1. Понятие рабочего времени и его регулирование.  

2. Понятие и виды времени отдыха.  

3. Дисциплина труда. Порядок наложения дисциплинарных наказаний.  

4. Материальная ответственность и ее виды.  

5. Государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового законодательства.  

6. Защита трудовых прав работников профессиональными союзами.  

7. Самозащита работниками трудовых прав.  

8. Рассмотрение и разрешение трудовых споров. 

4. Контрольно-оценочные материалы для промежуточной аттестации 

Учебным планом по дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» предусмотрена промежуточная аттестация в форме зачета. 

Оценка по промежуточной аттестации выставляется по результатам проведения формы 

аттестации, указанной в учебном плане. При этом учитываются итоги текущей аттестации. 

Таким образом, оценка по промежуточной аттестации носит комплексный характер. 

Оценка за семестр(ы). 

Семестровая оценка определяется как округленное до целого числа среднее 

арифметическое оценок текущего контроля, полученных в течение семестра. К 

промежуточной аттестации допускается студент, успешно сдавший все разделы 

тематического плана дисциплины (не менее, чем на 3 балла). 
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