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1. Цели прохождения практики 

 

Целью производственной практики является: формирование у студентов професси-

ональных умений и навыков по основным блокам организационной системы управления 

предприятия; изучение методов управления производственными ресурсами предприятия и 

комплексным обеспечением производства; освоение практических методов и инструментов 

оперативно-производственного планирования и управления производством; знакомство с 

нетрадиционными новаторскими способами принятия стратегических решений; изучение 

методов и приемов выявления и реализации резервов развития и повышения эффективно-

сти производственной системы предприятия; привитие навыков самостоятельного решения 

практических задач и ситуаций, возникающих в организациях при осуществлении органи-

зации и планирования производства 

Задачами производственной практики являются: 

– Практическое освоение основных понятий и категорий теоретических основ курса; 

– Изучение методов управления производственными ресурсами предприятия и ком-

плексным обеспечением производства; 

– Освоение практических методов и инструментов оперативно-производственного 

планирования и управления производством; 

– Знакомство с нетрадиционными новаторскими способами принятия стратегических 

решений; 

– Изучение методов и приемов выявления и реализации резервов развития и повыше-

ния эффективности производственной системы предприятия; 

– Привитие навыков самостоятельного решения практических задач и ситуаций, воз-

никающих в организациях при осуществлении организации и управления. 

 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Производственная практика относится к части, формируемой участниками образо-

вательных отношений основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент» (уровень бакалавриата, 

профиль «Производственный менеджмент»).  

Для успешного прохождения практики необходимы знания, умения и навыки, фор-

мируемые дисциплинами: экономика организации, организация производства, Организа-

ция, нормирование и оплата труда, а также курсов по выбору студента.   

Знания, умения и навыки, формируемые в ходе практики, могут быть использованы 

при изучении дисциплин:  

- стратегический менеджмент; 

- планирование в организации;  

- управление проектами;  

- управление разработкой и реализацией нового продукта; 



а также при прохождении преддипломной практики и выполнении выпускной квалифика-

ционной работы. 

 

 

3. Требования к результатам прохождения практики 

 

3.1. Профессиональные компетенции выпускников, определяемые самостоятельно, и 

индикаторы их достижения: 

– способен осуществлять мониторинг данных и их анализ для проведения расчетов эко-

номических показателей деятельности организации (ПК-2); 

– способен к анализу исходных данных при разработке проектов и планов деятельности 

организации (ПК-2.3); 

– способен анализировать и интерпретировать экономические показатели результатов 

деятельности организации для принятия управленческих решений (ПК-5); 

– планирует и организует работу по анализу деятельности организации (ПК-5.1); 

– способен к проведению экономического анализа показателей, характеризующих дея-

тельность организации и планы ее развития (ПК-5.2); 

– способен разрабатывать и принимать управленческие решения для  достижения плани-

руемых финансово-экономических показателей деятельности экономических субъектов 

(ПК-6); 

– способен определять резервы и подготавливать предложения по повышению эффектив-

ности деятельности организации (ПК-6.1); 

– организует реализацию разработанных управленческих решений для достижения фи-

нансово-экономических показателей деятельности экономических субъектов (ПК-6.2). 

 

 

4.  Краткое содержание разделов производственной практики: 

 

1. Организация практики. Ознакомление с организацией производства в масштабах 

предприятия и структурных подразделений.  

2. Анализ нормативно-технической документации предприятия и статистических 

форм отчётности.  

3. Проведение STEP-анализа внешней среды предприятия для оценки поведения эко-

номических агентов.  

4. Проведение SWOT-анализа предприятия и выбор инструментов управления бизнес-

процессами. Оценка влияния внутренних и внешних факторов на экономические по-

казатели организации  

5. Оценка внутреннего потенциала компании: определение уровня эффективности ор-

ганизации труда и производства, резервов повышения эффективности деятельности 

организации.  

6. Предложение возможных стратегий развития предприятия, оценка стратегических 

альтернатив и выбор стратегии. 

7. Подготовка и защита отчета с демонстрацией способности использовать экономиче-

ские знания в организации и управлении производством предприятий отраслей 

АПК. 

 

 

5. Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы. 

 

6. Разработчик:    
Канд.экон.наук, доцент,  

доцент кафедры экономики и управления  Чекарь В.Н. 


