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1. Цели освоения дисциплины. 
 

Цели освоения дисциплины: Формирование у студентов теоретических знаний, практиче-
ских навыков по вопросам, касающимся разработки и принятия управленческих решений; 
обучение их основным приемам и методам принятия решений применительно к решению 
задач наиболее эффективного управления различными организационными системами всех 
уровней управления и планирования с учетом неопределенности внешних обстоятельств и 
ограниченности внутренних возможностей управляемого объекта; формирование у обучаю-
щихся знания в сфере управления производительностью труда, направленные на реализацию 
стратегических целей и повышение эффективности работы организаций АПК. 

 

 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП ВО: 

 

Учебная дисциплина «Разработка управленческих решений» относится к дисципли-
нам обязательной части. 

Изучение данной дисциплины базируется на освоении студентами дисциплин: Эко-
номика организации (предприятия), Экономическая безопасность, Статистика, Управление 
организацией (предприятием), Информационные технологии в экономике и их безопасность, 
Организация производства, Планирование в организации, Организация предприниматель-
ской деятельности. 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного овладения дисциплин: 
- Кадровый менеджмент; 

- Кадровая безопасность; 

- Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения:  
 УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

 УК-1.1 Знает основные теоретико-методологические положения системного подхода как 
научной и философской категории; 

 УК-1.2 Осуществляет поиск информации для решения поставленной задачи по различным 
типам запросов; 

 УК-1.3 Сопоставляет разные источники информации с целью выявления их противоречий 
и поиска достоверных суждений; 

 УК-1.4 Вырабатывает стратегию действий по разрешению проблемной ситуации. 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 
 
 ОПК-1 Способен использовать знания и методы экономической науки, применять стати-

стико-математический инструментарий, строить экономико-математические моде-



ли, необходимые для решения профессиональных задач, анализировать и интер-
претировать полученные результаты. 

 ОПК-1.1 Знает основные категории, закономерности и принципы развития экономических 
процессов на макро- и микроэкономическом уровне; основные этапы построения 
экономико-математической модели; основные подходы применения оптимизаци-
онных методов в профессиональной деятельности; системный подход; 

 ОПК-1.2 Умеет анализировать закономерности экономической науки; классифицировать 
экономико-математические модели; 

 ОПК-1.4 Владеет навыками и опытом корректного описания экономических процессов и 
явлений экономико-математической моделью; навыки разработки процедуры при-
нятия решений; 

 ОПК-3 Способен рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятель-
ность хозяйствующих субъектов. 

 ОПК-3.1 Знает основные принципы формирования экономической информации; класси-
фикацию аналитических показателей; методики расчета экономических показате-
лей, характеризующих финансово-хозяйственную деятельность организации 

 ОПК-3.2 Умеет классифицировать, систематизировать экономическую информацию для 
ее подготовки к аналитической работе 

 ОПК-3.3 Формирует систему показателей для проведения анализа; оценивает экономиче-
ские показатели деятельности хозяйствующих субъектов; решает аналитические 
задачи с помощью основных методик, способов и приемов. 

 

 

4. Краткое содержание дисциплины: 
 

1. Процесс управления и управленческие решения. 
2. Типология управленческих решений. 
3. Технология, модели и организация процесса разработки управленческих решений.  
4. Целевая ориентация управленческих решений.  
5. Анализ альтернатив управленческих решений. 
6. Анализ внешней среды и ее влияния на реализацию альтернатив. 
7. Условия неопределенности и риска при разработке решений. 
8. Методы контроля реализации управленческих решений.  
9. Ответственность в системе принятия и реализации управленческих решений.  
10. Условия и факторы качества УР. Эффективность управленческих решений. 

 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы 

 

 

6. Разработчик:  
Канд.экон.наук, доцент,  
доцент кафедры экономики и управления  Чекарь В.Н. 

 


