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№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

практики 

Код индикатора 

достижения 

компетенций 

Наименование 

оценочного средства 

и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-2.2  

ПК-2.3  

ПК-3.3 

ПК-5.2  

ПК-6.1 

ПК-6.2 

 

 

Описание показателей и 

критериев оценивания 

сформированности компе-

тенций, описание шкал оце-

нивания 

4 

2 

Типовые контрольные зада-

ния и иные материалы, не-

обходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и 

опыта деятельности, харак-

теризующих этапы форми-

рования компетенций в 

процессе освоения дисци-

плины 

2 

3 

Методические материалы, 

определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, 

навыков и  опыта деятель-

ности, характеризующих 

этапы формирования ком-

петенций 

5 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 



1. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ, 
ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 
1.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 

 
Сформированность компетенций по дисциплине оценивается 4-балльной шкалой: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». 

 
1.2 Описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы 
 

Код компе-
тенции 

(индикато-
ра дости-

жения ком-
петенции) 

Результат обучения 
по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

«неудовлетворительно» «удовлетворительно» «хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 6 
ПК-1 

(ПК-1.1, 
ПК-1.2) 

знать методы сбора и 

обработки экономи-

ческой информации 

 

Фрагментарные знания 

методов сбора и обра-

ботки экономической 

информации 

/ Отсутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодов сбора и обра-

ботки экономической 

информации 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методов 

сбора и обработки эконо-

мической информации 

Сформированные и си-

стематические знания 

методов сбора и обра-

ботки экономической 

информации 
уметь осуществлять 

сбор, обработку, 

анализ и системати-

зацию экономиче-

ской информации 

Фрагментарное умение 

осуществлять сбор, об-

работку, анализ и си-

стематизацию эконо-

мической информации / 

Отсутствие умений 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение осуществлять 

сбор, обработку, ана-

лиз и систематизацию 

экономической ин-

формации 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение осу-

ществлять сбор, обра-

ботку, анализ и система-

тизацию экономической 

информации 

Успешное и система-

тическое умение осу-

ществлять сбор, обра-

ботку, анализ и систе-

матизацию экономиче-

ской информации 

владеть навыками 

сбора и обработки 

экономической ин-

формации для по-

требностей органи-

Фрагментарное владе-

ние навыками сбора и 

обработки экономиче-

ской информации для 

потребностей органи-

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

сбора и обработки 

экономической ин-

В целом успешное, но 

сопровождающееся от-

дельными ошибками 

применение навыков 

сбора и обработки эко-

Успешное и система-

тическое применение 

навыков сбора и обра-

ботки экономической 

информации для по-



зации зации / Отсутствие 

навыков 
формации для по-

требностей организа-

ции 

номической информации 

для потребностей орга-

низации 

требностей организа-

ции 

ПК-2 
(ПК-2.2, 
ПК-2.3) 

знать методику ана-

лиза деятельности 

организации; класси-

фикацию методов и 

приемов, используе-

мых при анализе фи-

нансово-

экономических пока-

зателей организации  

Фрагментарные знания 

методики анализа дея-

тельности организации; 

классификации методов 

и приемов, используе-

мых при анализе финан-

сово-экономических по-

казателей организации / 

Отсутствие знаний 

Неполные знания ме-

тодики анализа дея-

тельности организа-

ции; классификации 

методов и приемов, 

используемых при 

анализе финансово-

экономических пока-

зателей организации 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания методики 

анализа деятельности ор-

ганизации; классифика-

ции методов и приемов, 

используемых при анали-

зе финансово-

экономических показате-

лей организации 

Сформированные и си-

стематические знания 

методики анализа дея-

тельности организации; 

классификации методов 

и приемов, используе-

мых при анализе финан-

сово-экономических 

показателей организа-

ции 
уметь проводить мо-

ниторинг изменения 

данных для проведе-

ния расчетов финан-

сово-экономических 

показателей дея-

тельности организа-

ции и ее подразделе-

ний 

Фрагментарное умение 

проводить мониторинг 

изменения данных для 

проведения расчетов 

финансово-

экономических показа-

телей деятельности ор-

ганизации и ее подраз-

делений / Отсутствие 

умений 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение проводить мо-

ниторинг изменения 

данных для проведе-

ния расчетов финан-

сово-экономических 

показателей деятель-

ности организации и 

ее подразделений 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение прово-

дить мониторинг изме-

нения данных для про-

ведения расчетов фи-

нансово-экономических 

показателей деятельно-

сти организации и ее 

подразделений 

Успешное и система-

тическое умение про-

водить мониторинг 

изменения данных для 

проведения расчетов 

финансово-

экономических показа-

телей деятельности ор-

ганизации и ее подраз-

делений 

владеть навыками 

мониторинга изме-

нения данных для 

проведения расчетов 

финансово-

экономических пока-

зателей деятельности 

организации и ее 

подразделений 

Фрагментарное владе-

ние навыками монито-

ринга изменения дан-

ных для проведения 

расчетов финансово-

экономических показа-

телей деятельности ор-

ганизации и ее подраз-

делений / Отсутствие 

навыков 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

мониторинга измене-

ния данных для про-

ведения расчетов фи-

нансово-

экономических пока-

зателей деятельности 

организации и ее под-

разделений 

В целом успешное, но 

сопровождающееся от-

дельными ошибками 

применение навыков 

мониторинга изменения 

данных для проведения 

расчетов финансово-

экономических показа-

телей деятельности ор-

ганизации и ее подраз-

делений 

 

Успешное и система-

тическое применение 

навыков мониторинга 

изменения данных для 

проведения расчетов 

финансово-

экономических показа-

телей деятельности ор-

ганизации и ее подраз-

делений 



ПК-3 
(ПК-3.3) 

знать принципы, ме-

тоды и инструменты 

проектного управле-

ния 

Фрагментарные знания 

принципов, методов и 

инструментов проектно-

го управления / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания 

принципов, методов и 

инструментов проект-

ного управления 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания принци-

пов, методов и инстру-

ментов проектного 

управления 

Сформированные и си-

стематические знания 

принципов, методов и 

инструментов проект-

ного управления 

уметь использовать 

методы осуществле-

ния проектной дея-

тельности 

Фрагментарное умение 

использовать методы 

осуществления проект-

ной деятельности / От-

сутствие умений 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение использовать 

методы осуществле-

ния проектной дея-

тельности 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение исполь-

зовать методы осу-

ществления проектной 

деятельности 

Успешное и система-

тическое умение ис-

пользовать методы 

осуществления про-

ектной деятельности 

владеть навыками 

составления эконо-

мических разделов 

планов организации 

с учетом стратегиче-

ского управления 

Фрагментарное владе-

ние навыками состав-

ления экономических 

разделов планов орга-

низации с учетом стра-

тегического управления 

/ Отсутствие навыков 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

составления экономи-

ческих разделов пла-

нов организации с 

учетом стратегическо-

го управления 

В целом успешное, но 

сопровождающееся от-

дельными ошибками 

применение навыков со-

ставления экономиче-

ских разделов планов 

организации с учетом 

стратегического управ-

ления 

Успешное и система-

тическое применение 

навыков составления 

экономических разде-

лов планов организа-

ции с учетом стратеги-

ческого управления 

ПК-5 
(ПК-5.2) 

знать основные ре-

зультаты новейших 

исследований по про-

блемам организации и 

менеджмента; осо-

бенности идентифи-

кации и проведения 

исследований совре-

менных проблем в 

аграрном секторе 

Фрагментарные знания 

основных результатов 

новейших исследований 

по проблемам организа-

ции и менеджмента; 

особенностей идентифи-

кации и проведения ис-

следований современ-

ных проблем в аграрном 

секторе / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания ос-

новных результатов 

новейших исследова-

ний по проблемам ор-

ганизации и менедж-

мента; особенностей 

идентификации и 

проведения исследо-

ваний современных 

проблем в аграрном 

секторе 

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания основных 

результатов новейших 

исследований по пробле-

мам организации и ме-

неджмента; особенностей 

идентификации и прове-

дения исследований со-

временных проблем в 

аграрном секторе 

Сформированные и си-

стематические знания 

основных результатов 

новейших исследований 

по проблемам организа-

ции и менеджмента; 

особенностей иденти-

фикации и проведения 

исследований совре-

менных проблем в аг-

рарном секторе 
уметь обобщать и 

критически оцени-

вать результаты 

Фрагментарное умение 

обобщать и критически 

оценивать результаты 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение обобщать и 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение обоб-

Успешное и система-

тическое умение 

обобщать и критически 



научных исследова-

ний; выявлять и фор-

мулировать актуаль-

ные научные про-

блемы; идентифици-

ровать существую-

щие проблемы, фор-

мировать план иссле-

дования выявленной 

проблемы 

научных исследований; 

выявлять и формулиро-

вать актуальные науч-

ные проблемы; иден-

тифицировать суще-

ствующие проблемы, 

формировать план ис-

следования выявленной 

проблемы / Отсутствие 

умений 

критически оценивать 

результаты научных 

исследований; выяв-

лять и формулировать 

актуальные научные 

проблемы; идентифи-

цировать существую-

щие проблемы, фор-

мировать план иссле-

дования выявленной 

проблемы 

щать и критически оце-

нивать результаты науч-

ных исследований; вы-

являть и формулировать 

актуальные научные 

проблемы; идентифици-

ровать существующие 

проблемы, формировать 

план исследования вы-

явленной проблемы 

оценивать результаты 

научных исследова-

ний; выявлять и фор-

мулировать актуаль-

ные научные пробле-

мы; идентифицировать 

существующие про-

блемы, формировать 

план исследования вы-

явленной проблемы 

владеть методами 

классификации, 

обобщения и типоло-

гии, анализа и синте-

за, индукции и де-

дукции; навыками 

анализа проблемных 

публикаций в эконо-

мической литературе 

и поиска необходи-

мой информации в 

Интернете, оформле-

ния и презентации 

подготовленных ре-

шений 

Фрагментарное владе-

ние методами класси-

фикации, обобщения и 

типологии, анализа и 

синтеза, индукции и 

дедукции; навыками 

анализа проблемных 

публикаций в экономи-

ческой литературе и 

поиска необходимой 

информации в Интер-

нете, оформления и 

презентации подготов-

ленных решений / От-

сутствие навыков 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение методами 

классификации, 

обобщения и типоло-

гии, анализа и синте-

за, индукции и дедук-

ции; навыками анали-

за проблемных пуб-

ликаций в экономиче-

ской литературе и по-

иска необходимой 

информации в Интер-

нете, оформления и 

презентации подго-

товленных решений  

В целом успешное, но 

сопровождающееся от-

дельными ошибками 

применение методов 

классификации, обоб-

щения и типологии, ана-

лиза и синтеза, индук-

ции и дедукции; навы-

ков анализа проблемных 

публикаций в экономи-

ческой литературе и по-

иска необходимой ин-

формации в Интернете, 

оформления и презента-

ции подготовленных 

решений 

Успешное и система-

тическое применение 

навыков методов клас-

сификации, обобщения 

и типологии, анализа и 

синтеза, индукции и 

дедукции; навыков 

анализа проблемных 

публикаций в эконо-

мической литературе и 

поиска необходимой 

информации в Интер-

нете, оформления и 

презентации подготов-

ленных решений 

ПК-6 
(ПК-6.1, 
ПК-6.2) 

знать основные тре-

бования к представ-

лению результатов 

проведенного иссле-

дования в виде ВКР 

(магистерской дис-

сертации), научного 

отчета, коллективной 

Фрагментарные знания 

основных требований к 

представлению резуль-

татов проведенного ис-

следования в виде ВКР 

(магистерской диссерта-

ции), научного отчета, 

коллективной моногра-

Неполные знания ос-

новных требований к 

представлению ре-

зультатов проведен-

ного исследования в 

виде ВКР (магистер-

ской диссертации), 

научного отчета, кол-

Сформированные, но со-

держащие отдельные 

пробелы знания основных 

требований к представле-

нию результатов прове-

денного исследования в 

виде ВКР (магистерской 

диссертации), научного 

Сформированные и си-

стематические знания 

основных требований к 

представлению резуль-

татов проведенного ис-

следования в виде ВКР 

(магистерской диссер-

тации), научного отчета, 



монографии, статьи 

или доклада 

фии, статьи или доклада 

/ Отсутствие знаний 
лективной моногра-

фии, статьи или до-

клада 

отчета, коллективной мо-

нографии, статьи или до-

клада 

коллективной моногра-

фии, статьи или доклада 

уметь пользоваться 

научной, методиче-

ской и справочной 

литературой, ГОС-

Тами по написанию 

и оформлению отче-

тов о научно-

исследовательской 

работе 

Фрагментарное умение 

пользоваться научной, 

методической и спра-

вочной литературой, 

ГОСТами по написа-

нию и оформлению от-

четов о научно-

исследовательской ра-

боте / Отсутствие уме-

ний 

В целом успешное, но 

не систематическое 

умение пользоваться 

научной, методиче-

ской и справочной 

литературой, ГОСТа-

ми по написанию и 

оформлению отчетов 

о научно-

исследовательской 

работе 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение пользо-

ваться научной, методи-

ческой и справочной ли-

тературой, ГОСТами по 

написанию и оформле-

нию отчетов о научно-

исследовательской рабо-

те 

Успешное и система-

тическое умение поль-

зоваться научной, ме-

тодической и справоч-

ной литературой, ГО-

СТами по написанию и 

оформлению отчетов о 

научно-

исследовательской ра-

боте 

владеть навыками 

написания (по ре-

зультатам  прове-

денного исследова-

ния) глав ВКР, авто-

реферата, научного 

отчета, коллектив-

ной монографии, 

статьи или доклада 

Фрагментарное владе-

ние навыками написа-

ния (по результатам  

проведенного исследо-

вания) глав ВКР, авто-

реферата, научного от-

чета, коллективной мо-

нографии, статьи или 

доклада / Отсутствие 

навыков 

В целом успешное, но 

не систематическое 

владение навыками 

написания (по резуль-

татам  проведенного 

исследования) глав 

ВКР, автореферата, 

научного отчета, кол-

лективной моногра-

фии, статьи или до-

клада 

В целом успешное, но 

сопровождающееся от-

дельными ошибками 

применение навыков 

написания (по результа-

там  проведенного ис-

следования) глав ВКР, 

автореферата, научного 

отчета, коллективной 

монографии, статьи или 

доклада 

Успешное и система-

тическое применение 

навыков написания (по 

результатам  прове-

денного исследования) 

глав ВКР, авторефера-

та, научного отчета, 

коллективной моно-

графии, статьи или до-

клада 



1.3 Описание шкалы оценивания прохождения практики в форме зачёта с оценкой 
 

Практика оценивается по результатам защиты 4-балльной шкалой: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

В случае, если студент не сдал отчет по практике или не явился на его защиту в установ-

ленные сроки, выставляется оценка «не аттестован». 

 
1.4 Описание показателей и критериев оценивания компетенций  

практики в форме зачета с оценкой 
 

Оценка Критерии 
1 2 

отлично 

Задание на практику выполнено в полном объеме. 

Содержание отчета соответствует программе прохождения практики, отчет 

собран в полном объеме; выполнена структурированность отчета (четкость, 

нумерация страниц, подробное оглавление отчета); грамотное оформление 

отчета; содержание программы практики раскрыто в полном объеме; не 

нарушены сроки сдачи отчета; при защите отчета ответы на вопросы четкие, 

обоснованные и полные, полностью и доходчиво изложены этапы прохожде-

ния практики, четко сформулированы результаты.  

В ходе собеседования выявлено, что студент демонстрирует высокий уровень 

владения знаниями, умениями и навыками соответствующих компетенций, 

что позволяет ему решать широкий круг нетиповых задач практики 

хорошо 

Задание на практику выполнено в полном объеме. 

Содержание отчета соответствует программе прохождения практики, отчет 

собран в полном объеме; в отчете не везде прослеживается структурирован-

ность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета); грамот-

ное оформление отчета; содержание программы практики раскрыто в полном 

объеме; не нарушены сроки сдачи отчета; при защите отчета ответы на во-

просы преимущественно правильные, но недостаточно четкие, сформулиро-

ванные задачи изложены с некоторыми погрешностями.  

В ходе собеседования выявлено, что студент способен самостоятельно вос-

производить и применять соответствующие знания, умения и навыки для 

решения типовых задач практики, может выполнять поиск и использование 

новой информации для выполнения новых профессиональных действий на 

основе полностью освоенных знаний, умений и навыков соответствующих 

компетенций 

удовлетвори-

тельно 

Задание на практику выполнено в полном объеме, но с некоторыми отклоне-

ниями. 

Содержание отчета соответствует программе прохождения практики, отчет 

собран в полном объеме; в отчете недостаточно прослеживается структури-

рованность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета); в 

оформлении отчета прослеживается небрежность; содержание программы 

практики раскрыто не в полном объеме; при защите отчета ответы на вопро-

сы не полные, на некоторые ответ не получен. 

В ходе собеседования выявлено, что знания, умения, навыки сформированы 

на базовом уровне, студент частично, с помощью извне (например, с исполь-

зованием наводящих вопросов, ассоциативного ряда понятий и т.д.) может 

воспроизводить и применять соответствующие знания, умения, навыки  



 

1 2 

неудовлетво-

рительно 

Задание на практику выполнено не в полном объеме. 

При невыполнении указанных выше критериев по итогам практики студент 

получает оценку «Неудовлетворительно». 

В ходе собеседования выявлено, что студент не способен самостоятельно, 

без помощи извне, воспроизводить и применять соответствующие знания, 

умения, навыки или знания, умения и навыки у студента не выявлены. 

 
 
 



2 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ,  
НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ  
КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
2.1. Отчет по практике 

 

Отчет о практике должен иметь следующую структуру:  

1. Титульный лист - является первой страницей отчета о выполнении научно-

исследовательской работы. 

2. Введение - должно содержать цель и задачи, стоящие перед магистрантом, выполняю-

щим научно-исследовательскую работу; 

3. Основная часть должна содержать: 

описание проведенных научных исследований с указанием их направления, видов, мето-

дов и способов осуществления; 

характеристику результатов исследований, изложенную исходя из целесообразности в ви-

де текста, таблиц, графиков, схем и др., включая описание проблем, которые встретились при 

выполнении научно-исследовательской работы;  

4. Заключение должно содержать краткие выводы о проделанной работе: 

5. Библиографический список. 

6. Приложения к отчету могут содержать: образцы документов, которые магистрант в 

ходе работы самостоятельно составлял или в оформлении которых принимал участие, а также 

документы, в которых содержатся сведения о результатах работы обучающегося в период вы-

полнения научно-исследовательской работы (например, тексты статей или докладов, подготов-

ленных магистрантом по материалам, собранным на практике). 

 
 

2.2. Примерные вопросы к защите отчета по практике 
 

По итогам 2 семестра очного обучения (3 семестра заочного обучения) 
 

№ 

во-

про-

са 

Вопросы 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций 

1 2 3 

1 Основные результаты отечественных научных исследований по 

выбранной теме 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

2 Основные результаты зарубежных научных исследований по вы-

бранной теме 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

3 Основные методы, использованные при выполнении научно-

исследовательской работы, их суть 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

4 Система экономических показателей, используемых при выпол-

нении научно-исследовательской работы 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

5 Организация аналитической работы в рамках выбранной темы ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

6 Проблемы стратегического управления хозяйствующих субъек-

тов в рамках выбранной темы 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

7 Перспективы использования стратегического управления хозяй-

ствующих субъектов в рамках выбранной темы 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

8 Способы действий в нестандартных ситуациях ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 



9 Условия организации труда на рабочем месте для сохранения 

здоровья и работоспособности работников 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

10 Используемые при прохождении практики способы и методы са-

моразвития и самообразования 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

11 Используемые при прохождении практики методы анализа объ-

екта исследования 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

12 Характеристика методологических подходов к формированию 

стратегии развития хозяйствующих субъектов в современных 

условиях на основе изучения современной научной литературы в 

рамках выбранной темы 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

13 Характеристика основных методов и методик стратегического 

управления хозяйствующих субъектов в современных условиях 

на основе изучения современной научной литературы в рамках 

выбранной темы 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

14 Результаты оценки мероприятий в области стратегического 

управления в рамках выбранной темы исследования 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-

3.3, ПК-5.2, ПК-6.2 

 

 
По итогам 4 семестра очного обучения (4 семестра заочного обучения) 

 

№ 

во-

про-

са 

Вопросы 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций 

1 2 3 

1 Теоретические аспекты стратегического управления по теме 

научного исследования. 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

2 Основные теоретические проблемы стратегического управления 

в рамках темы научного исследования 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

3 Источники информации при проведении научного исследования ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

4 Условия организации труда на рабочем месте для сохранения 

здоровья и работоспособности работников. Действия в нестан-

дартных ситуациях 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

5 Используемые при прохождении практики методы организации 

исследовательской деятельности 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

6 Актуальность, теоретическая и практическая значимость избран-

ной темы научного исследования 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

7 Методы, используемые для поиска и обобщения информации по 

теме научного исследования 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

8 Порядок подготовки статей и докладов по теме научного иссле-

дования 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

9 Федеральные и региональные программы развития сельского хо-

зяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продук-

ции, сырья и продовольствия 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 



10 Результаты экономических расчетов на базе аналитической ин-

формации по выбранной теме научного исследования 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

11 Основные перспективы деятельности предприятий и организа-

ций в соответствии с темой магистерской диссертации 

ПК-1.1, ПК-1.2,  

ПК-2.2, ПК-2.3,  

ПК-6.1, ПК-6.2 

 

 
3 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ  

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ,  
ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
1. Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся, осваиваю-

щих образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, программы 

специалитета, программы магистратуры СМК-П-02.01-04-21 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: 

Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2021. – 15 с. 

2. Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих образовательные 

программы высшего образования. СМК-П-02.01-02-21 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азо-

во-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2021. – 37 с. 

3. Положение о проведении практики обучающихся по образовательным программам 

высшего образования с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. СМК-П-02.01-

02-23 / разраб. Н.Е. Пономарева – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 8 с. 

4. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обучающих-

ся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в усло-

виях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. СМК-П-02.01-02-23 / разраб. Т.А. 

Лашина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 

2023. – 8 с. 

5. Рабочая программа практики Б2.В.02(П) «Производственная практика, научно-

исследовательская работа» по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент» / разраб. И.В. 

Украинцева. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской 

ГАУ, 2026. – 33 с. 

 


