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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

дисциплины  Б1.В.11 «Финансовый менеджмент» 
 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы 
дисциплины 

Код индикатора 
достижения 

компетенций 

Наименование 
оценочного средства 
и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

УК-1.5 
ПК-4.1 
ПК-4.2 
ПК-5.1 
ПК-5.3 
ПК-5.4 
ПК-6.4 
ПК-7.3 

Описание показателей и кри-
териев оценивания сформиро-
ванности компетенций, описа-
ние шкал оценивания 

4 

2 

Типовые контрольные задания 
и иные материалы, необходи-
мые для оценки знаний, уме-
ний, навыков и опыта дея-
тельности, характеризующих 
этапы формирования компе-
тенций в процессе освоения 
дисциплины 

4 

3 

Методические материалы, оп-
ределяющие процедуры оце-
нивания знаний, умений, на-
выков и  опыта деятельности, 
характеризующих этапы фор-
мирования компетенций 

3 

 
 
 

 



1. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ, 
ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 
1.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 

Сформированность компетенций по дисциплине оценивается 4-балльной шкалой: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-
удовлетворительно». 

 
1.2 Описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

Код компе-
тенции 

(индикато-
ра дости-

жения ком-
петенции) 

Результат обучения 
по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

«неудовлетворительно» «удовлетворительно» «хорошо» «отлично» 

1 2 3 4 5 6 
УК-1 

(УК-1.5) 
знать сущность, 
функции и основные 
принципы организа-
ции финансового 
менеджмента; осно-
вы построения, рас-
чета и анализа сис-
темы экономических 
и финансовых пока-
зателей, характери-
зующих деятель-
ность хозяйствую-
щих субъектов; раз-
работки политики 
управления отдель-
ными элементами 
капитала 

Фрагментарные знания 
сущности, функций и ос-
новных принципов орга-
низации финансового ме-
неджмента; основ по-
строения, расчета и ана-
лиза системы экономиче-
ских и финансовых пока-
зателей, характеризую-
щих деятельность хозяй-
ствующих субъектов; раз-
работки политики управ-
ления отдельными эле-
ментами капитала/ Отсут-
ствие знаний 

Неполные знания сущ-
ности, функций и ос-
новных принципов ор-
ганизации финансово-
го менеджмента; основ 
построения, расчета и 
анализа системы эко-
номических и финан-
совых показателей, ха-
рактеризующих дея-
тельность хозяйст-
вующих субъектов; 
разработки политики 
управления отдельны-
ми элементами капита-
ла 

Сформированные, но со-
держащие отдельные 
пробелы знания сущно-
сти, функций и основных 
принципов организации 
финансового менеджмен-
та; основ построения, 
расчета и анализа систе-
мы экономических и фи-
нансовых показателей, 
характеризующих дея-
тельность хозяйствующих 
субъектов; разработки 
политики управления от-
дельными элементами ка-
питала 

Сформированные и сис-
тематические знания 
сущности, функций и 
основных принципов 
организации финансо-
вого менеджмента; ос-
нов построения, расчета 
и анализа системы эко-
номических и финансо-
вых показателей, харак-
теризующих деятель-
ность хозяйствующих 
субъектов; разработки 
политики управления 
отдельными элементами 
капитала 
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1 2 3 4 5 6 
УК-1 

(УК-1.5) 
уметь подготавли-
вать исходные дан-
ные о финансовом 
состоянии хозяйст-
вующих субъектов 
для целей управле-
ния финансами 

Фрагментарное умение 
подготавливать исходные 
данные о финансовом со-
стоянии хозяйствующих 
субъектов для целей 
управления финансами / 
Отсутствие умений 

В целом успешное, но 
не систематическое 
умение подготавливать 
исходные данные о фи-
нансовом состоянии 
хозяйствующих субъ-
ектов для целей управ-
ления финансами 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы умение подготавли-
вать исходные данные о 
финансовом состоянии 
хозяйствующих субъектов 
для целей управления фи-
нансами 

Успешное и системати-
ческое умение подготав-
ливать исходные данные 
о финансовом состоянии 
хозяйствующих субъек-
тов для целей управле-
ния финансами 

владеть навыками 
подготовки исход-
ных данных о фи-
нансовых ресурсах 
для расчета эконо-
мических показате-
лей, характеризую-
щих финансовую 
деятельность хозяй-
ствующих субъек-
тов; принятия орга-
низационно-
управленческих ре-
шений по формиро-
ванию и использова-
нию финансов 

Фрагментарное владение 
навыками подготовки ис-
ходных данных о финан-
совых ресурсах для расче-
та экономических показа-
телей, характеризующих 
финансовую деятельность 
хозяйствующих субъек-
тов; принятия организаци-
онно-управленческих ре-
шений по формированию 
и использованию финан-
сов / Отсутствие навыков 

В целом успешное, но 
не систематическое 
владение навыками 
подготовки исходных 
данных о финансовых 
ресурсах для расчета 
экономических показа-
телей, характеризую-
щих финансовую дея-
тельность хозяйствую-
щих субъектов; приня-
тия организационно-
управленческих реше-
ний по формированию 
и использованию фи-
нансов 

В целом успешное, но со-
провождающееся отдель-
ными ошибками примене-
ние навыков подготовки 
исходных данных о фи-
нансовых ресурсах для 
расчета экономических 
показателей, характери-
зующих финансовую дея-
тельность хозяйствующих 
субъектов; принятия орга-
низационно-
управленческих решений 
по формированию и ис-
пользованию финансов 

Успешное и системати-
ческое применение на-
выков подготовки ис-
ходных данных о фи-
нансовых ресурсах для 
расчета экономических 
показателей, характери-
зующих финансовую 
деятельность хозяйст-
вующих субъектов; при-
нятия организационно-
управленческих реше-
ний по формированию и 
использованию финан-
сов 

ПК-4  
(ПК-4.1, 
ПК-4.2) 

знать методические 
документы по фи-
нансовому анализу, 
бюджетированию и 
управлению денеж-
ными потоками; ор-
ганизацию производ-

Фрагментарные знания 
методических документов 
по финансовому анализу, 
бюджетированию и 
управлению денежными 
потоками; организации 
производства и управле-

Неполные знания мето-
дических документов 
по финансовому анали-
зу, бюджетированию и 
управлению денежны-
ми потоками; организа-
ции производства и 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы знания методических 
документов по финансо-
вому анализу, бюджети-
рованию и управлению 
денежными потоками; ор-

Сформированные и сис-
тематические знания ме-
тодических документов 
по финансовому анали-
зу, бюджетированию и 
управлению денежными 
потоками; организации 



5 
 

ства и управления в 
экономическом 
субъекте 

ния в экономическом 
субъекте / Отсутствие 
знаний 

управления в экономи-
ческом субъекте 

ганизации производства и 
управления в экономиче-
ском субъекте 

производства и управле-
ния в экономическом 
субъекте 

ПК-4  
(ПК-4.1, 
ПК-4.2) 

уметь оценивать и 
анализировать фи-
нансовый потенциал, 
ликвидность и пла-
тежеспособность, 
финансовую устой-
чивость, прибыль-
ность и рентабель-
ность, инвестицион-
ную привлекатель-
ность экономическо-
го субъекта 

Фрагментарное умение 
оценивать и анализиро-
вать финансовый потен-
циал, ликвидность и пла-
тежеспособность, финан-
совую устойчивость, при-
быльность и рентабель-
ность, инвестиционную 
привлекательность эконо-
мического субъекта / От-
сутствие умений 

В целом успешное, но 
не систематическое 
умение оценивать и 
анализировать финан-
совый потенциал, лик-
видность и платеже-
способность, финансо-
вую устойчивость, при-
быльность и рента-
бельность, инвестици-
онную привлекатель-
ность экономического 
субъекта 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы умение оценивать и 
анализировать финансо-
вый потенциал, ликвид-
ность и платежеспособ-
ность, финансовую устой-
чивость, прибыльность и 
рентабельность, инвести-
ционную привлекатель-
ность экономического 
субъекта 

Успешное и системати-
ческое умение оцени-
вать и анализировать 
финансовый потенциал, 
ликвидность и платеже-
способность, финансо-
вую устойчивость, при-
быльность и рентабель-
ность, инвестиционную 
привлекательность эко-
номического субъекта 

ПК-4  
(ПК-4.1, 
ПК-4.2) 

владеть навыками 
планирования работ 
по анализу финансо-
вого состояния эко-
номического субъек-
та 

Фрагментарное владение 
навыками планирования 
работ по анализу финан-
сового состояния эконо-
мического субъекта / От-
сутствие навыков 

В целом успешное, но 
не систематическое 
владение навыками 
планирования работ по 
анализу финансового 
состояния экономиче-
ского субъекта 

В целом успешное, но со-
провождающееся отдель-
ными ошибками примене-
ние навыков планирова-
ния работ по анализу фи-
нансового состояния эко-
номического субъекта 

Успешное и системати-
ческое применение на-
выков планирования ра-
бот по анализу финансо-
вого состояния эконо-
мического субъекта 

ПК-5 (ПК-
5.1, ПК-5.3, 

ПК-5.4) 

знать отечественный 
и зарубежный опыт в 
сфере бюджетирова-
ния и управления де-
нежными потоками; 
финансовый ме-
неджмент 

Фрагментарные знания 
отечественного и зару-
бежного опыта в сфере 
бюджетирования и управ-
ления денежными потока-
ми; финансового менедж-
мента / Отсутствие знаний 

Неполные знания оте-
чественного и зарубеж-
ного опыта в сфере 
бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; финансового 
менеджмента 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы знания отечествен-
ного и зарубежного опыта 
в сфере бюджетирования 
и управления денежными 
потоками; финансового 
менеджмента 

Сформированные и сис-
тематические знания 
отечественного и зару-
бежного опыта в сфере 
бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; финансового 
менеджмента 
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1 2 3 4 5 6 
ПК-5 (ПК-
5.1, ПК-5.3, 

ПК-5.4) 

уметь определять 
объем работ по 
бюджетированию и 
финансовому плани-
рованию и потреб-
ность в трудовых, 
финансовых и мате-
риально-технических 
ресурсах; разрабаты-
вать внутренние ор-
ганизационно-
распорядительные 
документы, в том 
числе регламенти-
рующие порядок 
проведения работ в 
системе бюджетиро-
вания и управления 
денежными потока-
ми; разрабатывать 
внутренние органи-
зационно-
распорядительные 
документы, в том 
числе регламенти-
рующие порядок 
проведения работ в 
системе бюджетиро-
вания и управления 
денежными потока-
ми; координировать 

Фрагментарное умение 
определять объем работ по 
бюджетированию и фи-
нансовому планированию 
и потребность в трудовых, 
финансовых и материаль-
но-технических ресурсах; 
разрабатывать внутренние 
организационно-
распорядительные доку-
менты, в том числе регла-
ментирующие порядок 
проведения работ в систе-
ме бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; разрабатывать 
внутренние организаци-
онно-распорядительные 
документы, в том числе 
регламентирующие поря-
док проведения работ в 
системе бюджетирования 
и управления денежными 
потоками; координировать 
взаимодействие работни-
ков экономического субъ-
екта в процессе выполне-
ния работ по бюджетиро-
ванию и управлению де-
нежными потоками; при-
менять результаты финан-

В целом успешное, но 
не систематическое 
умение определять 
объем работ по бюдже-
тированию и финансо-
вому планированию и 
потребность в трудо-
вых, финансовых и ма-
териально-технических 
ресурсах; разрабаты-
вать внутренние орга-
низационно-
распорядительные до-
кументы, в том числе 
регламентирующие по-
рядок проведения работ 
в системе бюджетиро-
вания и управления де-
нежными потоками; 
разрабатывать внут-
ренние организацион-
но-распорядительные 
документы, в том числе 
регламентирующие по-
рядок проведения работ 
в системе бюджетиро-
вания и управления де-
нежными потоками; 
координировать взаи-
модействие работников 
экономического субъ-

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы умение определять 
объем работ по бюджети-
рованию и финансовому 
планированию и потреб-
ность в трудовых, финан-
совых и материально-
технических ресурсах; 
разрабатывать внутренние 
организационно-
распорядительные доку-
менты, в том числе регла-
ментирующие порядок 
проведения работ в систе-
ме бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; разрабатывать 
внутренние организаци-
онно-распорядительные 
документы, в том числе 
регламентирующие поря-
док проведения работ в 
системе бюджетирования 
и управления денежными 
потоками; координировать 
взаимодействие работни-
ков экономического субъ-
екта в процессе выполне-
ния работ по бюджетиро-
ванию и управлению де-

Успешное и системати-
ческое умение опреде-
лять объем работ по 
бюджетированию и фи-
нансовому планирова-
нию и потребность в 
трудовых, финансовых и 
материально-
технических ресурсах; 
разрабатывать внутрен-
ние организационно-
распорядительные до-
кументы, в том числе 
регламентирующие по-
рядок проведения работ 
в системе бюджетирова-
ния и управления де-
нежными потоками; раз-
рабатывать внутренние 
организационно-
распорядительные до-
кументы, в том числе 
регламентирующие по-
рядок проведения работ 
в системе бюджетирова-
ния и управления де-
нежными потоками; ко-
ординировать взаимо-
действие работников 
экономического субъек-
та в процессе выполне-
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взаимодействие ра-
ботников экономи-
ческого субъекта в 
процессе выполне-
ния работ по бюдже-
тированию и управ-
лению денежными 
потоками; применять 
результаты финансо-
вого анализа эконо-
мического субъекта 
для целей бюджети-
рования и управле-
ния денежными по-
токами; составлять 
прогнозные сметы и 
бюджеты, платежные 
календари, кассовые 
планы, обеспечивать 
составление финан-
совой части бизнес-
планов, расчетов по 
привлечению креди-
тов и займов, про-
спектов эмиссий 
ценных бумаг эко-
номического субъек-
та; определять об-
щую потребность 
экономического 
субъекта в финансо-
вых ресурсах; про-

сового анализа экономи-
ческого субъекта для це-
лей бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; составлять про-
гнозные сметы и бюдже-
ты, платежные календари, 
кассовые планы, обеспе-
чивать составление фи-
нансовой части бизнес-
планов, расчетов по при-
влечению кредитов и зай-
мов, проспектов эмиссий 
ценных бумаг экономиче-
ского субъекта; опреде-
лять общую потребность 
экономического субъекта 
в финансовых ресурсах; 
прогнозировать структуру 
источников финансирова-
ния; осуществлять про-
верку качества составле-
ния бюджетов денежных 
средств и финансовых 
планов; обеспечивать пе-
редачу документов по 
бюджетированию и 
управлению денежными 
потоками в архив в уста-
новленные сроки; выраба-
тывать сбалансированные 
решения по корректировке 

екта в процессе выпол-
нения работ по бюдже-
тированию и управле-
нию денежными пото-
ками; применять ре-
зультаты финансового 
анализа экономическо-
го субъекта для целей 
бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; составлять 
прогнозные сметы и 
бюджеты, платежные 
календари, кассовые 
планы, обеспечивать 
составление финансо-
вой части бизнес-
планов, расчетов по 
привлечению кредитов 
и займов, проспектов 
эмиссий ценных бумаг 
экономического субъ-
екта; определять об-
щую потребность эко-
номического субъекта в 
финансовых ресурсах; 
прогнозировать струк-
туру источников фи-
нансирования; осуще-
ствлять проверку каче-
ства составления бюд-
жетов денежных 

нежными потоками; при-
менять результаты финан-
сового анализа экономи-
ческого субъекта для це-
лей бюджетирования и 
управления денежными 
потоками; составлять про-
гнозные сметы и бюдже-
ты, платежные календари, 
кассовые планы, обеспе-
чивать составление фи-
нансовой части бизнес-
планов, расчетов по при-
влечению кредитов и зай-
мов, проспектов эмиссий 
ценных бумаг экономиче-
ского субъекта; опреде-
лять общую потребность 
экономического субъекта 
в финансовых ресурсах; 
прогнозировать структуру 
источников финансирова-
ния; осуществлять про-
верку качества составле-
ния бюджетов денежных 
средств и финансовых 
планов; обеспечивать пе-
редачу документов по 
бюджетированию и 
управлению денежными 
потоками в архив в уста-
новленные сроки; выраба-

ния работ по бюджети-
рованию и управлению 
денежными потоками; 
применять результаты 
финансового анализа 
экономического субъек-
та для целей бюджети-
рования и управления 
денежными потоками; 
составлять прогнозные 
сметы и бюджеты, пла-
тежные календари, кас-
совые планы, обеспечи-
вать составление финан-
совой части бизнес-
планов, расчетов по 
привлечению кредитов и 
займов, проспектов 
эмиссий ценных бумаг 
экономического субъек-
та; определять общую 
потребность экономиче-
ского субъекта в финан-
совых ресурсах; прогно-
зировать структуру ис-
точников финансирова-
ния; осуществлять про-
верку качества состав-
ления бюджетов денеж-
ных средств и финансо-
вых планов; обеспечи-
вать передачу докумен-
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гнозировать струк-
туру источников фи-
нансирования; осу-
ществлять проверку 
качества составления 
бюджетов денежных 
средств и финансо-
вых планов; обеспе-
чивать передачу до-
кументов по бюдже-
тированию и управ-
лению денежными 
потоками в архив в 
установленные сро-
ки; вырабатывать 
сбалансированные 
решения по коррек-
тировке стратегии и 
тактики в области 
финансовой полити-
ки экономического 
субъекта; определять 
финансовые цели 
экономического 
субъекта, степень их 
соответствия теку-
щему финансовому 
состоянию экономи-
ческого субъекта, 
способы достижения 
целей в долгосроч-
ной и краткосрочной 

стратегии и тактики в об-
ласти финансовой полити-
ки экономического субъ-
екта; определять финансо-
вые цели экономического 
субъекта, степень их соот-
ветствия текущему финан-
совому состоянию эконо-
мического субъекта, спо-
собы достижения целей в 
долгосрочной и кратко-
срочной перспективе; раз-
рабатывать финансовые 
программы развития эко-
номического субъекта, ин-
вестиционную, кредитную 
и валютную политику 
экономического субъекта; 
вырабатывать сбалансиро-
ванные решения по кор-
ректировке стратегии и 
тактики в области финан-
совой политики экономи-
ческого субъекта, вносить 
соответствующие измене-
ния в финансовые планы 
(сметы, бюджеты, бизнес-
планы); обеспечивать до-
ведение плановых показа-
телей до непосредствен-
ных исполнителей / От-
сутствие умений 

средств и финансовых 
планов; обеспечивать 
передачу документов 
по бюджетированию и 
управлению денежны-
ми потоками в архив в 
установленные сроки; 
вырабатывать сбалан-
сированные решения по 
корректировке страте-
гии и тактики в области 
финансовой политики 
экономического субъ-
екта; определять фи-
нансовые цели эконо-
мического субъекта, 
степень их соответст-
вия текущему финансо-
вому состоянию эконо-
мического субъекта, 
способы достижения 
целей в долгосрочной и 
краткосрочной пер-
спективе; разрабаты-
вать финансовые про-
граммы развития эко-
номического субъекта, 
инвестиционную, кре-
дитную и валютную 
политику экономиче-
ского субъекта; выра-
батывать сбалансиро-

тывать сбалансированные 
решения по корректировке 
стратегии и тактики в об-
ласти финансовой поли-
тики экономического 
субъекта; определять фи-
нансовые цели экономи-
ческого субъекта, степень 
их соответствия текущему 
финансовому состоянию 
экономического субъекта, 
способы достижения це-
лей в долгосрочной и 
краткосрочной перспекти-
ве; разрабатывать финан-
совые программы разви-
тия экономического субъ-
екта, инвестиционную, 
кредитную и валютную 
политику экономического 
субъекта; вырабатывать 
сбалансированные реше-
ния по корректировке 
стратегии и тактики в об-
ласти финансовой поли-
тики экономического 
субъекта, вносить соот-
ветствующие изменения в 
финансовые планы (сме-
ты, бюджеты, бизнес-
планы); обеспечивать до-
ведение плановых показа-

тов по бюджетированию 
и управлению денежны-
ми потоками в архив в 
установленные сроки; 
вырабатывать сбаланси-
рованные решения по 
корректировке стратегии 
и тактики в области фи-
нансовой политики эко-
номического субъекта; 
определять финансовые 
цели экономического 
субъекта, степень их со-
ответствия текущему 
финансовому состоянию 
экономического субъек-
та, способы достижения 
целей в долгосрочной и 
краткосрочной перспек-
тиве; разрабатывать фи-
нансовые программы 
развития экономическо-
го субъекта, инвестици-
онную, кредитную и ва-
лютную политику эко-
номического субъекта; 
вырабатывать сбаланси-
рованные решения по 
корректировке стратегии 
и тактики в области фи-
нансовой политики эко-
номического субъекта, 
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перспективе; разра-
батывать финансо-
вые программы раз-
вития экономическо-
го субъекта, инве-
стиционную, кре-
дитную и валютную 
политику экономи-
ческого субъекта; 
вырабатывать сба-
лансированные ре-
шения по корректи-
ровке стратегии и 
тактики в области 
финансовой полити-
ки экономического 
субъекта, вносить 
соответствующие 
изменения в финан-
совые планы (сметы, 
бюджеты, бизнес-
планы); обеспечи-
вать доведение пла-
новых показателей 
до непосредственных 
исполнителей 

ванные решения по 
корректировке страте-
гии и тактики в области 
финансовой политики 
экономического субъ-
екта, вносить соответ-
ствующие изменения в 
финансовые планы 
(сметы, бюджеты, биз-
нес-планы); обеспечи-
вать доведение плано-
вых показателей до не-
посредственных испол-
нителей 

телей до непосредствен-
ных исполнителей 

вносить соответствую-
щие изменения в финан-
совые планы (сметы, 
бюджеты, бизнес-
планы); обеспечивать 
доведение плановых по-
казателей до непосред-
ственных исполнителей 

ПК-5 (ПК-
5.1, ПК-5.3, 

ПК-5.4) 

владеть навыками 
организации бюдже-
тирования и управ-
ления денежными 
потоками в экономи-
ческом субъекте; 

Фрагментарное владение 
навыками организации 
бюджетирования и управ-
ления денежными потока-
ми в экономическом субъ-
екте;  Координации и кон-

В целом успешное, но 
не систематическое 
владение навыками ор-
ганизации бюджетиро-
вания и управления де-
нежными потоками в 

В целом успешное, но со-
провождающееся отдель-
ными ошибками примене-
ние навыков организации 
бюджетирования и управ-
ления денежными потока-

Успешное и системати-
ческое применение на-
выков организации 
бюджетирования и 
управления денежными 
потоками в экономиче-
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Координации и кон-
троля выполнения 
работ в процессе 
бюджетирования и 
управления денеж-
ными потоками в 
экономическом 
субъекте; составле-
ния финансовых 
планов, бюджетов и 
смет экономического 
субъекта; представ-
ления финансовых 
планов, бюджетов и 
смет руководителю 
или иному уполно-
моченному органу 
управления эконо-
мического субъекта 
для утверждения; 
подготовки предло-
жений для включе-
ния в планы продаж 
продукции (работ, 
услуг), затрат на 
производство и под-
готовка предложений 
по повышению рен-
табельности произ-
водства, снижению 
издержек производ-
ства и обращения; 

троля выполнения работ в 
процессе бюджетирования 
и управления денежными 
потоками в экономиче-
ском субъекте; составле-
ния финансовых планов, 
бюджетов и смет эконо-
мического субъекта; пред-
ставления финансовых 
планов, бюджетов и смет 
руководителю или иному 
уполномоченному органу 
управления экономическо-
го субъекта для утвержде-
ния; подготовки предло-
жений для включения в 
планы продаж продукции 
(работ, услуг), затрат на 
производство и подготов-
ка предложений по повы-
шению рентабельности 
производства, снижению 
издержек производства и 
обращения; организации 
хранения документов по 
бюджетированию и дви-
жению денежных потоков 
в экономическом субъек-
те; разработка финансовой 
политики экономического 
субъекта, определение и 
осуществление мер по 

экономическом субъек-
те;  Координации и 
контроля выполнения 
работ в процессе бюд-
жетирования и управ-
ления денежными по-
токами в экономиче-
ском субъекте; состав-
ления финансовых пла-
нов, бюджетов и смет 
экономического субъ-
екта; представления 
финансовых планов, 
бюджетов и смет руко-
водителю или иному 
уполномоченному ор-
гану управления эко-
номического субъекта 
для утверждения; под-
готовки предложений 
для включения в планы 
продаж продукции (ра-
бот, услуг), затрат на 
производство и подго-
товка предложений по 
повышению рентабель-
ности производства, 
снижению издержек 
производства и обра-
щения; организации 
хранения документов 
по бюджетированию и 

ми в экономическом субъ-
екте;  Координации и кон-
троля выполнения работ в 
процессе бюджетирования 
и управления денежными 
потоками в экономиче-
ском субъекте; составле-
ния финансовых планов, 
бюджетов и смет эконо-
мического субъекта; пред-
ставления финансовых 
планов, бюджетов и смет 
руководителю или иному 
уполномоченному органу 
управления экономиче-
ского субъекта для утвер-
ждения; подготовки пред-
ложений для включения в 
планы продаж продукции 
(работ, услуг), затрат на 
производство и подготов-
ка предложений по повы-
шению рентабельности 
производства, снижению 
издержек производства и 
обращения; организации 
хранения документов по 
бюджетированию и дви-
жению денежных потоков 
в экономическом субъек-
те; разработка финансовой 
политики экономического 

ском субъекте;  Коорди-
нации и контроля вы-
полнения работ в про-
цессе бюджетирования и 
управления денежными 
потоками в экономиче-
ском субъекте; состав-
ления финансовых пла-
нов, бюджетов и смет 
экономического субъек-
та; представления фи-
нансовых планов, бюд-
жетов и смет руководи-
телю или иному упол-
номоченному органу 
управления экономиче-
ского субъекта для ут-
верждения; подготовки 
предложений для вклю-
чения в планы продаж 
продукции (работ, ус-
луг), затрат на произ-
водство и подготовка 
предложений по повы-
шению рентабельности 
производства, снижению 
издержек производства 
и обращения; организа-
ции хранения докумен-
тов по бюджетированию 
и движению денежных 
потоков в экономиче-
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организации хране-
ния документов по 
бюджетированию и 
движению денежных 
потоков в экономи-
ческом субъекте; 
разработка финансо-
вой политики эконо-
мического субъекта, 
определение и осу-
ществление мер по 
обеспечению ее фи-
нансовой устойчиво-
сти; руководства ра-
ботой по управлению 
финансами исходя из 
стратегических це-
лей и перспектив 
развития экономиче-
ского субъекта; со-
ставления отчетов об 
исполнении бюдже-
тов денежных 
средств, финансовых 
планов и осуществ-
ление контроля це-
левого использова-
ния средств, соблю-
дения финансовой 
дисциплины и свое-
временности расче-
тов 

обеспечению ее финансо-
вой устойчивости; руко-
водства работой по управ-
лению финансами исходя 
из стратегических целей и 
перспектив развития эко-
номического субъекта; со-
ставления отчетов об ис-
полнении бюджетов де-
нежных средств, финансо-
вых планов и осуществле-
ние контроля целевого ис-
пользования средств, со-
блюдения финансовой 
дисциплины и своевре-
менности расчетов/ Отсут-
ствие навыков 

движению денежных 
потоков в экономиче-
ском субъекте; разра-
ботка финансовой по-
литики экономического 
субъекта, определение 
и осуществление мер 
по обеспечению ее фи-
нансовой устойчиво-
сти; руководства рабо-
той по управлению фи-
нансами исходя из 
стратегических целей и 
перспектив развития 
экономического субъ-
екта; составления отче-
тов об исполнении 
бюджетов денежных 
средств, финансовых 
планов и осуществле-
ние контроля целевого 
использования средств, 
соблюдения финансо-
вой дисциплины и 
своевременности рас-
четов 

субъекта, определение и 
осуществление мер по 
обеспечению ее финансо-
вой устойчивости; руко-
водства работой по управ-
лению финансами исходя 
из стратегических целей и 
перспектив развития эко-
номического субъекта; со-
ставления отчетов об ис-
полнении бюджетов де-
нежных средств, финансо-
вых планов и осуществле-
ние контроля целевого ис-
пользования средств, со-
блюдения финансовой 
дисциплины и своевре-
менности расчетов 

ском субъекте; разра-
ботка финансовой поли-
тики экономического 
субъекта, определение и 
осуществление мер по 
обеспечению ее финан-
совой устойчивости; ру-
ководства работой по 
управлению финансами 
исходя из стратегиче-
ских целей и перспектив 
развития экономическо-
го субъекта; составления 
отчетов об исполнении 
бюджетов денежных 
средств, финансовых 
планов и осуществление 
контроля целевого ис-
пользования средств, 
соблюдения финансовой 
дисциплины и своевре-
менности расчетов 
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1 2 3 4 5 6 
ПК-6 (ПК-

6.4) 
знать финансовый 
анализ, основы фи-
нансового менедж-
мента; практику 
применения законо-
дательства Россий-
ской Федерации о 
корпоративном 
управлении 

Фрагментарные знания 
финансового анализа, ос-
нов финансового менедж-
мента; практики примене-
ния законодательства Рос-
сийской Федерации о кор-
поративном управлении / 
Отсутствие знаний 

Неполные знания фи-
нансового анализа, ос-
нов финансового ме-
неджмента; практики 
применения законода-
тельства Российской 
Федерации о корпора-
тивном управлении 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы знания финансового 
анализа, основ финансово-
го менеджмента; практики 
применения законодатель-
ства Российской Федера-
ции о корпоративном 
управлении 

Сформированные и сис-
тематические знания 
финансового анализа, 
основ финансового ме-
неджмента; практики 
применения законода-
тельства Российской 
Федерации о корпора-
тивном управлении 

ПК-6 (ПК-
6.4) 

уметь выбирать и на-
значать приоритеты 
при выполнении сво-
ей работы в условиях 
ограниченных ресур-
сов 

Фрагментарное умение 
выбирать и назначать при-
оритеты при выполнении 
своей работы в условиях 
ограниченных ресурсов / 
Отсутствие умений 

В целом успешное, но 
не систематическое 
умение выбирать и на-
значать приоритеты 
при выполнении своей 
работы в условиях ог-
раниченных ресурсов 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы умение выбирать и 
назначать приоритеты при 
выполнении своей работы 
в условиях ограниченных 
ресурсов 

Успешное и системати-
ческое умение выбирать 
и назначать приоритеты 
при выполнении своей 
работы в условиях огра-
ниченных ресурсов 

ПК-6 (ПК-
6.4) 

владеть навыками 
расчета экономиче-
ских показателей 
финансового состоя-
ния на основе типо-
вых методик и дей-
ствующей норматив-
но-правовой базы 

Фрагментарное владение 
навыками расчета эконо-
мических показателей фи-
нансового состояния на 
основе типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы / Отсутст-
вие навыков 

В целом успешное, но 
не систематическое 
владение навыками 
расчета экономических 
показателей финансо-
вого состояния на ос-
нове типовых методик 
и действующей норма-
тивно-правовой базы 

В целом успешное, но со-
провождающееся отдель-
ными ошибками примене-
ние навыков расчета эко-
номических показателей 
финансового состояния на 
основе типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы 

Успешное и системати-
ческое применение на-
выков расчета экономи-
ческих показателей фи-
нансового состояния на 
основе типовых методик 
и действующей норма-
тивно-правовой базы 
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1 2 3 4 5 6 
ПК-7 (ПК-

7.3) 
знать управление 
рисками хозяйствен-
ной деятельности ор-
ганизации 

Фрагментарные знания 
управления рисками хо-
зяйственной деятельности 
организации / Отсутствие 
знаний 

Неполные знания 
управления рисками 
хозяйственной дея-
тельности организации 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы знания управления 
рисками хозяйственной 
деятельности организации 

Сформированные и сис-
тематические знания 
управления рисками хо-
зяйственной деятельно-
сти организации 

ПК-7 (ПК-
7.3) 

уметь планировать и 
проводить процеду-
ры оценки эффек-
тивности системы 
внутреннего контро-
ля, управления рис-
ками и корпоратив-
ного управления 

Фрагментарное умение 
планировать и проводить 
процедуры оценки эффек-
тивности системы внут-
реннего контроля, управ-
ления рисками и корпора-
тивного управления / От-
сутствие умений 

В целом успешное, но 
не систематическое 
умение планировать и 
проводить процедуры 
оценки эффективности 
системы внутреннего 
контроля, управления 
рисками и корпоратив-
ного управления 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы умение планировать 
и проводить процедуры 
оценки эффективности 
системы внутреннего кон-
троля, управления риска-
ми и корпоративного 
управления 

Успешное и системати-
ческое умение планиро-
вать и проводить проце-
дуры оценки эффектив-
ности системы внутрен-
него контроля, управле-
ния рисками и корпора-
тивного управления 

ПК-7 (ПК-
7.3) 

владеть навыками 
оценки эффективно-
сти системы внут-
реннего контроля ор-
ганизации 

Фрагментарное владение 
навыками оценки эффек-
тивности системы внут-
реннего контроля органи-
зации / Отсутствие навы-
ков 

В целом успешное, но 
не систематическое 
владение навыками 
оценки эффективности 
системы внутреннего 
контроля организации 

В целом успешное, но со-
провождающееся отдель-
ными ошибками примене-
ние навыков оценки эф-
фективности системы 
внутреннего контроля ор-
ганизации 

Успешное и системати-
ческое применение на-
выков оценки эффек-
тивности системы внут-
реннего контроля орга-
низации 



1.3 Описание шкалы оценивания освоения дисциплины в форме экзамена 
 

Освоение дисциплины оценивается в форме экзамена 4-балльной шкалой: «отлич-
но», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 
1.4 Описание показателей и критериев оценивания компетенций  

дисциплины в форме экзамена 
 

Критерии оценки знаний, умений и навыков при сдаче экзамена: 
 

Оценка Критерии 
 

Отлично 
ответы на вопросы четкие, обоснованные и полные, проявлена го-
товность к дискуссии, студент демонстрирует высокий уровень 
владения знаниями, умениями и навыками соответствующих ком-
петенций, что позволяет ему решать широкий круг типовых и не-
типовых задач, студент проявил высокую эрудицию и свободное 
владение материалом дисциплины 

 
Хорошо 

ответы на вопросы преимущественно правильные, но недостаточ-
но четкие, студент способен самостоятельно воспроизводить и 
применять соответствующие знания, умения и навыки для реше-
ния типовых задач дисциплины, может выполнять поиск и ис-
пользование новой информации для выполнения новых профес-
сиональных действий на основе полностью освоенных знаний, 
умений и навыков соответствующих компетенций 

Удовлетворительно ответы на вопросы не полные, на некоторые ответ не получен, 
знания, умения, навыки сформированы на базовом уровне, сту-
денты частично, с помощью извне (например, с использованием 
наводящих вопросов, ассоциативного ряда понятий и т.д.) могут 
воспроизводить и применять соответствующие знания, умения, 
навыки 

Неудовлетворительно на большую часть вопросов ответы не были получены, либо они 
показали полную некомпетентность студента в материале дисцип-
лины, студент не способен самостоятельно, без помощи извне, 
воспроизводить и применять соответствующие знания, умения, 
навыки или знания, умения и навыки у студента не выявлены 
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2 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 
НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 

2.1 Вопросы к экзамену 

№ во-
проса 

Вопросы 
Коды индикато-
ров достижения 

компетенций 
1 2 3 

1 Сущность финансового менеджмента, его функции УК-1.5 
2 Современное законодательство, нормативные документы и методи-

ческие материалы, регулирующие финансовые отношения 
УК-1.5 

3 Основные принципы организации финансового менеджмента ПК-6.4 
4 Взаимосвязь финансового менеджмента с производственным и ин-

вестиционным менеджментом 
ПК-5.3 

5 Принятие решений по формированию структуры капитала органи-
заций 

ПК-5.3 

6 Понятие о текущей стоимости капитала и необходимость его изме-
рения 

ПК-6.4 

7 Значение и методы стратегического анализа в финансовом ме-
неджменте 

ПК-6.4 

8 Методы оценки текущей стоимости  капитала УК-1.5 
9 Использование информации финансовой отчетности для оценки 

платежеспособности и ликвидности организации 
ПК-4.1 
ПК-4.2 
ПК-7.3 

10 Понятие о денежных потоках и об управлении их движением УК-1.5 
11 Использование информации финансовой отчетности для оценки 

финансовой устойчивости 
ПК-4.1 
ПК-4.2 
ПК-7.3 

12 Кассовый бюджет предприятия как инструмент управления денеж-
ными потоками организаций 

ПК-5.1 

13 Использование информации финансовой отчетности для оценки 
деловой активности 

ПК-4.1 
ПК-4.2 
ПК-7.3 

14 Методы управления запасами как основного компонента оборотно-
го капитала 

УК-1.5 

15 Использование информации финансовой отчетности для оценки 
рентабельности и рыночной активности предприятия 

ПК-4.1 
ПК-4.2 
ПК-7.3 

16 Методы управления дебиторской задолженностью в составе обо-
ротного капитала 

УК-1.5 

17 Элементы финансовой стратегии организации, направленной на 
обеспечение конкурентоспособности 

ПК-5.1 

18 Понятие о собственных оборотных средствах и модели их форми-
рования 

УК-1.5 

19 Методы оценки финансовых активов УК-1.5 
20 Методы оценки доходности и рисков ПК-6.4 
21 Стратегии и приемы риск-менеджмента ПК-6.4 
22 Общее понятие о дивидендной политике предприятия УК-1.5 
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ПК-5.4 
23 Концепции учета изменения стоимости денег во времени и фактора 

инфляции. 
ПК-6.4 

24 Подходы к формированию эффективной дивидендной политики УК-1.5 
ПК-5.4 

25 Концепции учета фактора ликвидности и финансового риска  
26 Управление издержками и принятие решений по обеспечению без-

убыточной деятельности 
УК-1.5 

27 Управление собственным капиталом, его количественные целевые 
ориентиры 

УК-1.5 
ПК-5.4 

28 Собственные источники финансирования операционной (производ-
ственной) деятельности организаций 

ПК-4.1 

29 Привлеченные источники финансирования операционной (произ-
водственной) деятельности организаций 

ПК-4.1 

30 Управление заемным капиталом, документальное оформление ре-
шений по привлечению заемных средств 

УК-1.5 
ПК-5.4 

31 Финансовый менеджмент организаций с государственной и част-
ной формой собственности 

ПК-5.4 

32 Оценка кредитоспособности предприятия для целей принятия ре-
шений по привлечению заемных средств 

ПК-5.4 

33 Финансовый менеджмент в акционерных обществах ПК-5.4 
34 Финансовое планирование и его документальное оформление ПК-5.1 
 
 

2.2 Примерные варианты тестовых заданий 
1. Сущность деятельности в сфере управления финансами организации заключается в … 

           1) управлении финансовыми потоками организации 
           2) проведении финансового анализа результатов деятельности организации 
           3)  управлении материальными потоками организации 
           4)  управлении финансовой информацией 
            2. Верно ли, что управление финансами нацелено на управление движением финансовых 

ресурсов и финансовых отношений между хозяйствующими субъектами? 
           1) да                      
           2) нет 

     3. Управление финансами представляет собой одну из ведущих подсистем экономиче-
ского управления …, … и … деятельностью предприятия 

          1) производственной 
          2) сбытовой 
          3) финансовой 
          4) внешнеэкономической 
          5) инвестиционной 

4. Верно ли, что управление финансами как самостоятельная дисциплина сформировался 
относительно недавно, в основном в середине 19 века, в США и других рыночно развитых 
странах? 

           1) да                      
           2) нет 
           5. Основы общей теории финансов были заложены в … 
          1) 16-17 веках                    
          2) 17-18 веках 
          3) 18-19 веках 
          4) 19-20 веках 
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6. Многие разделы управленческого бухгалтерского учета вошли в структуру финансово-
го менеджмента с середины … 

          1) 1920-х годов 
          2) 1950-х годов 
          3) 1970-х годов 
          4) 1990-х годов 
         7. Основными функциями финансов предприятия являются: 

           1) ресурсообразующая 
           2) распределительная 
           3) координационная 
           4) контрольная 
           5) организационная 

8. К функции управления активами не относится 
1) управление оборотными активами 
2) управление внеоборотными активами 
3) управление дебиторской задолженностью 
4) управление собственным капиталом предприятия 
9. Управление денежными потоками не включает управление денежными потоками по … 
деятельности 
1) операционной  
2) инвестиционной  
3) сбытовой 
4) финансовой 
10. Производство немыслимо без управления его производством, то есть без 
1) производственного менеджмента 
2) инвестиционного менеджмента 
3) финансового менеджмента 
4) кадрового менеджмента 
11. Система принципов и методов разработки и реализации управленческих решений по 
формированию, распределению и использованию финансовых ресурсов предприятия, а 
также по организации оборота его денежных средств – это …  … 
12. К основным концепциям финансового менеджмента не относят концепцию 
1) стоимости денег во времени 
2) учета фактора риска 
3) оценки фактора ликвидности 
4) учета фактора деловой активности 
13. Формула американского экономиста И. Фишера используется в концепции 
1) стоимости денег во времени 
2) учета фактора инфляции 
3) оценки фактора ликвидности 
4) учета фактора риска 
14. Учет инфляции не позволяет формировать 
1) реальные процентные ставки 
2) реальную стоимость активов предприятия 
3) необходимый уровень доходности финансовых операций 
4) необходимый уровень премии за ликвидность 
15. Управление активами, капиталом, инвестициями, денежными потоками, финансовыми 
рисками и предотвращение банкротства являются основными … финансового менедж-
мента 
16. Верно ли, что финансы именуют кровеносной системой экономики? 
1) да 
2) нет 
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17. Коэффициенты  платежеспособности и ликвидности  отражают способность предпри-
ятия погасить свои краткосрочные обязательства 
1) абсолютно ликвидными активами 
2) легко реализуемыми средствами 
3) труднореализуемыми активами 
4) собственным капиталом  
18. К коэффициентам платежеспособности и ликвидности не относится коэффициент 
1) абсолютной ликвидности 
2) быстрой ликвидности 
3) устойчивой ликвидности 
4) текущей ликвидности 
19. Коэффициент текущей ликвидности должен находиться в диапазоне 
1) 0,2-0,5 
2) 0,5-1,0 
3) 1,0-2,0 
4) больше 2 
 

20. Значения коэффициента промежуточной ликвидности должны находиться в диапазоне 
1) 0,2-0,4 
2) 0,4-0,6 
3) 0,7-0,8 
4) 0,8-1,0 
21. Значения коэффициента абсолютной ликвидности должны находиться в диапазоне 
1) 0 -0,1 
2) 0,1-0,2 
3) 0,2-0,3 
4) 0,3-0,6 
22. К относительным показателям платежеспособности относятся …, …, … 
1) коэффициент абсолютной ликвидности 
2) коэффициент быстрой ликвидности 
3) коэффициент текущей ликвидности 
4) чистый оборотный капитал 
23. Верно ли, что высокие значения показателей ликвидности свидетельствуют об устой-
чивом финансовом положении предприятия? 
1) да 
2) нет 
24. Верно ли, что существует только один способ расчета чистого оборотного капитала по 
бухгалтерскому балансу? 
1) да 
2) нет 
25. Если сумма всех оборотных средств не меньше суммы всех краткосрочных обяза-
тельств, баланс считается 
1) устойчивым 
2) ликвидным 
3) привлекательным 
4) не эффективным 
26. Верно ли, что платежеспособность предприятия зависит от ликвидности его баланса? 
1) да 
2) нет 
27. Финансовый менеджмент – это …. управления финансами предприятий, то есть де-
нежными отношениями, связанными с формированием и использованием их капитала и 
доходов 
1) искусство 
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2) необходимость 
3) возможность 
4) задачи 
28.  Верно ли, что наиболее распространенными являются пять групп рассчитываемых 
финансовых показателей? 
1) да 
2) нет 
29. Верно ли, что общая идея ликвидности баланса заключается в сопоставлении средств 
по пассиву с обязательствами по активу? 
1) да  
2) нет 
30. В сумме  коэффициент текущей задолженности и  коэффициент долгосрочной финан-
совой зависимости  составляют 
1) 1,0 
2) больше 1,0 
3) меньше 1,0 
4) больше 2,0 

31. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами должен нахо-
диться в пределах 
1) более 0,1 
2) менее 0,1 
3) более 1,0 
4) уменьшаться в динамике 
32. Значение коэффициента маневренности должно находиться в диапазоне 
1) 0,1-0,25 
2) 0,2-0,5 
3) 0,5-0,7 
4) 0,7-1,0 
33. При определении типа финансовой ситуации используется …. компонентный показа-
тель финансовой устойчивости 
1) 3-х 
2) 2-х 
3) 4-х 
4) 5 
34. Верно ли, что трехкомпонентный показатель финансовой устойчивости используется 
для определения типа финансовой ситуации на предприятии? 
1) да 
2) нет 
35. Верно ли, что показатели рентабельности можно рассчитать в разрезе валовой, балан-
совой и чистой прибыли? 
1) да 
2) нет 
36. …. анализ состоит в сравнении показателей бухгалтерской отчетности с показателями 
предыдущих периодов 
1) горизонтальный 
2) вертикальный 
3) трендовый 
4) сравнительный 
37. …. анализ осуществляется в целях определения удельного веса  отдельных статей ба-
ланса в общем итоговом показателе и последующего сравнения результата с данными 
предыдущего периода 
1) горизонтальный 
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2) вертикальный 
3) трендовый 
4) сравнительный 
38. …. анализ основан на расчете относительных отклонений показателей отчетности за 
ряд периодов (кварталов, лет) от уровня базисного периода 
1) горизонтальный 
2) вертикальный 
3) трендовый 
4) факторный 
39. …. анализ проводится на основе внутрихозяйственного сравнения как отдельных пока-
зателей предприятия, так и межхозяйственных показателей аналогичных фирм - конку-
рентов 
1) горизонтальный 
2) метод финансовых коэффициентов 
3) сравнительный 
4) факторный 
40. …. анализ  - это процесс изучения влияния отдельных факторов (причин)  на результа-
тивный показатель с помощью детерминированных или стохастических приемов исследо-
вания 
1) горизонтальный 
2) трендовый 
3) сравнительный 
4) факторный 
41.  Показатели …  …  отражают способность предприятия погасить не только кратко-
срочные, но и долгосрочные обязательства 
1) ликвидности 
2) финансовой устойчивости 
3) деловой активности 
4) рентабельности 
42. Отношение оборотных активов к краткосрочным обязательствам – это коэффициент  
1) текущей ликвидности 
2) промежуточной ликвидности 
3) абсолютной ликвидности 
4) финансовой автономии 
43. Коэффициент …. отражает долю собственных средств в общей валюте баланса 
1) финансовой автономии 
2) финансовой зависимости 
3) абсолютной ликвидности 
4) рентабельности продаж 
44. Значение коэффициента автономии  должно находиться в интервале 
1) от 0,2 до 0,5 
2) более 0,5 
3) менее 0,5 
4) от 0,5 до 1,0 
45. Значение коэффициента финансовой зависимости должно находиться в интервале 
1) от 1 до 2 
2) от 0,5 до 1 
3) менее 0,5 
4) от 0,7 до 0,8 
46. Коэффициент автономии и коэффициент финансовой зависимости  в сумме составля-
ют 
1) 0,5 
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2) 1,0 
3) больше 1 
4) меньше 1 
47. К показателям финансовой устойчивости не относится 
1) коэффициент автономии 
2) коэффициент финансового риска 
3) коэффициент рентабельности продаж 
4) коэффициент маневренности 
48. Отношение собственного капитала  к заемному капиталу - это 
1) коэффициент автономии 
2) коэффициент финансового риска 
3) коэффициент финансовой зависимости 
4) коэффициент покрытия долгов собственным капиталом 
49. Коэффициент маневренности рассчитывается  как отношение собственных оборотных 
средств к …. 
1) заемному капиталу 
2) собственному капиталу 
3) оборотным активам 
4) внеоборотным активам 
50. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами рассчитывается 
как отношение собственных оборотных средств к … 
1) заемному капиталу 
2) собственному капиталу 
3) оборотным активам 
4) внеоборотным активам 
51. Коэффициент финансового риска являет обратным коэффициенту 
1) автономии 
2) зависимости 
3) текущей задолженности 
4) покрытия долгов собственным капиталом 
52. Показатели … … характеризуют, насколько быстро активы и используемый предпри-
ятием капитал оборачиваются в процессе хозяйственной деятельности 
1) платежеспособности 
2) финансовой устойчивости 
3) рентабельности 
4) деловой активности 
53. Показатели … определяют общую эффективность использования активов и вложенно-
го капитала 
1) рыночной активности 
2) рентабельности 
3) ликвидности 
4) финансовой устойчивости 
54. Показатели …. … предприятия позволяют его руководству, собственникам, партнерам 
и инвесторам оценить текущую деятельность предприятия и определить, на что они могут 
рассчитывать в будущем 
1) рыночной активности 
2) ликвидности 
3) деловой активности 
4) рентабельности 
55. Коэффициент рентабельности продаж рассчитывается отношением чистой прибыли к 
1) выручке предприятия 
2) себестоимости предприятия 
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3) активам предприятия 
56. Процесс исследования финансового состояния и основных результатов финансовой 
деятельности предприятия с целью выявления резервов повышения его рыночной стоимо-
сти и обеспечения эффективного развития представляет собой … … 
57. Способность предприятия своевременно и в полном объеме погашать свои финансо-
вые обязательства характеризует его … 
58. Способность отдельных видов имущественных ценностей обращаться в денежную 
форму без потерь  своей балансовой стоимости – это … 
59. Укажите неверный способ расчета чистого оборотного капитала 
1) ЧОК= ОА  - КЗК 
2) ЧОК = СК - ВА + ДЗК 
3) ЧОК = ОА – ДЗК 
60. Недостаток чистого оборотного капитала может привести к 
1) банкротству предприятия 
2) ухудшению финансово-хозяйственной деятельности предприятия 
3) прекращению существования предприятия 
4) процветанию предприятия 
61. Финансовый анализ является важным составным  ….. финансового менеджмента 
1) элементом 
2) показателем 
3) нормативом 
4) аспектом 
62.  Ключевой … финансового анализа является получение определенного числа основ-
ных показателей, дающих объективную картину финансового состояния предприятия 
63. …. …– это возможность субъекта хозяйствования обратить активы  в наличность и по-
гасить свои платежные обязательства, а точнее – это степень покрытия долговых обяза-
тельств его активами, срок превращения которых в денежную наличность соответствует 
сроку погашения платежных обязательств 
64. Баланс считается абсолютно ликвидным, если: 
1) А1  ≥ П1,          А2 ≥ П2,       А3 ≥ П3,        А4 ≤  П4,  
2) А1 >  П1,         А2 >  П2,      А3 > П3,         А4 < П4,  
3) А1 ≤  П1,         А2 ≤  П2,      А3 ≤  П3,        А4 ≥ П4,  
4) А1 <  П1,         А2 <  П2,      А3 ≤  П3,         А4 ≥ П4,  
65. С позиции мобильности оборотные активы могут быть разделены на группы: …, …, … 
1) абсолютно и быстрореализуемые активы 
2) медленно реализуемые активы 
3) труднореализуемые активы 
4) собственный капитал предприятия 
66. Коэффициент финансовой …. отражает долю заемных средств в общей валюте баланса 
67. Отношение заемного капитала к собственному – это коэффициент 
1) автономии 
2) зависимости 
3) финансовой устойчивости 
4) финансового риска 
68. К относительным показателям финансовой устойчивости не относится 
1) коэффициент  маневренности 
2) коэффициент автономии 
3) коэффициент текущей задолженности 
4) величина чистого оборотного капитала 
69. Для сохранения устойчивого финансового положения должны в динамике увеличи-
ваться следующие показатели 
1) коэффициент автономии 
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2) коэффициент финансовой зависимости 
3) коэффициент долгосрочной финансовой независимости 
4) коэффициент покрытия долгов собственным капиталом 
70. Негативное влияние на финансовое состояние предприятия оказывает увеличение в 
динамике показателей 
1) финансовой зависимости 
2) финансовой автономии 
3) текущей задолженности 
4) финансового риска 
71. Трем показателям достаточности источников средств соответствуют три показателя 
обеспеченности ими запасов 
1) излишек или недостаток собственных оборотных средств 
2) излишек или недостаток собственных оборотных и долгосрочных заемных источников 
3) излишек или недостаток общей величины  основных источников средств 
4) излишек или недостаток долгосрочных и краткосрочных заемных средств 
72. Общей положительной тенденцией при оценке деловой активности предприятия яв-
ляются ускорение оборачиваемости активов и капитала, то есть 
1) увеличение количества их оборотов 
2) уменьшение количества их оборотов 
3) уменьшение периода оборачиваемости 
4) увеличение периода оборачиваемости 
73. Ускорение оборачиваемости … не является благоприятной тенденцией в деятельности 
предприятия 
1) кредиторской задолженности 
2) дебиторской задолженности 
3) всех активов 
4) используемого капитала 
74. Основными  показателями рыночной активности являются 
1) прибыль на 1 акцию 
2) норма дивиденда 
3) доля выплачиваемых дивидендов 
4) количество акций 
75. К основным показателям рентабельности предприятий относят: 
1) коэффициент рентабельности активов предприятия 
2) коэффициент финансовой рентабельности 
3) коэффициент рентабельности инвестиций 
4) балансовая стоимость одной акции 
76. Риски, связанные с неблагоприятными изменениями факторов производства называ-
ются 
1) производственными 
2) экономическими 
3) коммерческими 
4) финансовыми 
77. Риски, связанные с макроэкономическими условиями деятельности хозяйствующих 
субъектов, называются…….. 
1) производственными 
2) экономическими 
3) коммерческими 
4) финансовыми 
78. Риски, связанные с условиями реализации товаров и услуг, называются … 
1) производственными 
2) экономическими 
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3) коммерческими 
4) финансовыми 
79. Риски, связанные с динамикой и уровнем платежеспособности и ликвидности пред-
приятий, их финансовой устойчивостью и рентабельностью называются …. 
1) производственными 
2) экономическими 
3) коммерческими 
4) финансовыми 
80. Верно ли, что риск и доходность изменяются в одном направлении? 
1) да 
2) нет. 
 

 
2.3 Примерные варианты экзаменационных задач 

Задача 1 
Рассчитать реальную годовую процентную ставку на предстоящий год для приня-

тия решений по формированию необходимого уровня доходности финансовых операций с 
учетом следующих данных:  

- номинальная годовая процентная ставка  на предстоящий год сложилась в раз-
мере 15%;  

- прогнозируемый годовой темп инфляции составляет 4%. 
Задача 2 

Определить необходимый уровень премии за ликвидность с учетом фактора 
ликвидности, обеспечивающий возмещение финансовых потерь, при следующих усло-
виях:  

- общий период ликвидности конкретного инструмента инвестирования со-
ставляет 30 дней;  

- среднегодовая норма доходности по инвестиционным инструментам с абсо-
лютной ликвидностью составляет 15%. 

Задача 3 
Определить будущую стоимость денежных средств с учетом фактора ликвид-

ности при следующих условиях:  
- сумма первоначальных средств равна 2000 руб.,  
- годовая норма доходности составляет 15%,  
- необходимый уровень премии за ликвидность равен 2% при использовании 

средств в течение 2 лет с ежегодной выплатой дохода. 
 

Задача 4 
Рассчитать стоимость чистых активов в соответствии с требованиями законода-

тельства при следующих показателях бухгалтерского баланса предприятия:  
- собственный капитал равен 180000 тыс. руб.,  
- краткосрочная задолженность равна 14000 тыс. руб.,  
- долгосрочные заемные средства равны 10000 тыс. руб.,  
- внеоборотные активы предприятия – 63000 тыс. руб. 
- оборотные активы – 141000 тыс. руб. 
Дать оценку качеству управления финансами. 

Задача 5 
Два предприятия-поставщика предлагают поставку своей продукции на условиях 

предоставления товарного кредита. Первое предприятие установило предельный период 
кредитования в размере 2 месяцев, а второе – в размере 3 месяцев. На обоих предприятиях 
действует ценовая скидка за наличный платеж в размере 5%. Определить стоимость то-
варного кредита. Принять решение по финансированию. 
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Задача 6 
Известно, что вложение капитала в проекты А и Б в последние годы приносило 

следующий доход (табл. 1).  
Таблица 1. Доходность проектов А и Б в динамике, % 

Год Проект А Проект Б 
2015 
2016 
2017 
2018 

10 
15 
20 
21 

30 
22 
14 
40 

Определить, в какой из проектов вложение капитала связано с меньшим риском. 
Задача 7 

Годовая потребность предприятия в определенном виде сырья, определяющая 
объем его закупки, составляет 800 тыс. руб. Средняя стоимость размещения одного заказа 
составляет 20 тыс. руб., а средняя стоимость хранения единицы товара – 6 тыс. руб. Найти 
оптимальный средний размер партии поставки товара и оптимальный средний размер 
производственного запаса сырья. 

Задача 8 
Рассчитать рентабельность продаж и рентабельность продукции по следующим данным: 

- чистая прибыль предприятия равна 10000 тыс. руб.,  
- сумма активов составляет 78000 тыс. руб.,  
- собственный капитал равен 48900 тыс. руб., 
- себестоимость реализованной продукции – 70000 тыс. руб.,  
- выручка от реализации продукции – 94000 тыс. руб. 
Определить возможные направления повышения рентабельности 

Задача 9 
По балансу предприятия имеются следующие данные: 

- денежные средства на предприятии составляют 800 тыс. руб., 
- краткосрочные финансовые вложения равны 900 тыс. руб.,  
- дебиторская задолженность составляет 13890 тыс. руб.,  
- запасы составляют 17300 тыс. руб., 
- оборотные активы составляют 32890 тыс. руб.,  
- долгосрочная задолженность – 7000 тыс. руб., 
- краткосрочные кредиты – 5400 тыс. руб., 
- кредиторская задолженность равна 9500 тыс. руб., 
- уставный капитал  - 50 тыс. руб. 

Рассчитать коэффициенты платежеспособности. Определить возможные направления по-
вышения платежеспособности. 

Задача 10 
По балансу предприятия имеются следующие данные: 
- денежные средства на предприятии составляют 800 тыс. руб., 
- краткосрочные финансовые вложения равны 900 тыс. руб.,  
- дебиторская задолженность составляет 13890 тыс. руб.,  
- запасы составляют 17300 тыс. руб., 
- оборотные активы составляют 32890 тыс. руб.,  
- долгосрочная задолженность – 7000 тыс. руб., 
- краткосрочные кредиты – 5400 тыс. руб., 
- кредиторская задолженность равна 9500 тыс. руб., 
- уставный капитал  - 50 тыс. руб. 
Рассчитать чистый оборотный капитал. Оформить документально. 

Задача 11 
Оптимальная структура источников средств формирования компании состоит из 

30% заемного капитала, 10% привилегированных акций и 60% собственного капитала. 
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Источники средств имеют следующую цену: заемный капитал - 11%; привилегированные 
акции – 10,3%; собственный капитал, представленный нераспределенной прибылью, - 
14,7%. Рассчитать средневзвешенную цену капитала. 

Задача 12 
Предприятие вырастило и решило продать 10000 т зерна по цене 2000 руб. за 1 т 

(без НДС). Полный объем продаж даст выручку в 20 млн. руб. (2000  10000). Постоянные 
затраты (амортизация, общехозяйственные расходы и др.) составили 4 млн. руб. Перемен-
ные затраты на 1 т зерна (зарплата с отчислениями на социальные нужды, семена, удобре-
ния, нефтепродукты и др.) – 1200 руб., а на весь объем проданного зерна – 12 млн. руб. 
(1200  10000). При таких условиях прибыль от продаж составит 4 млн. руб. ( 20 – 4 – 12). 
Определить безубыточный объем продаж и зону безопасности предприятия. 

 
2.4 Образец экзаменационного билета 
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3 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И  ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 

1. Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся, ос-
ваивающих образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, 
программы специалитета, программы магистратуры СМК-П-02.01-04-21 / разраб. Т.А. Ла-
шина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской 
ГАУ, 2021. – 15 с. 

2. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обу-
чающихся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных тех-
нологий в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий. СМК-П-
02.01-02-23 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный инсти-
тут ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 8 с. 

3. Рабочая программа дисциплины Б1.В.11 «Финансовый менеджмент» / разраб. Г. 
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