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Целью учебной практики является: 

−  закрепление и углубление профессиональных умений и опыта деятельности, тео-

ретической подготовки студентов, а также формирование компетенций обучающихся в 

процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональ-

ной деятельностью; 

− приобретение студентами профессиональных компетенций и навыков решения ор-

ганизационно- управленческих задач применительно к сфере ГМУ; 

− углубление теоретических знаний и закрепление практических навыков разработки 

документов нормативно-методического обеспечения системы ГМУ; 

− формирование у будущих бакалавров навыков профессиональной деятельности на 

основе закрепления ранее полученных теоретических знаний; 

− подготовка студентов к осознанию социальной значимости своей будущей профес-

сии; 

− развитие высокой мотивации к выполнению профессиональной деятельности. 

Задачами учебной практики являются: 

– закрепление и расширение теоретических знаний о сфере ГМУ, умений и навыков, 

полученных студентами в процессе обучения; 

– осознание мотивов и ценностей в избранной профессии; 

– ознакомление и усвоение методологии и технологии решения профессиональных 

задач (проблем); 

– приобретение навыков в сборе необходимой информации для проведения даль-

нейших аналитических исследований проблематики ГМУ; 

– овладение навыками формулирования управленческих решений; 

– расширение и закрепление навыков работы с методической, научной литературой 

нормативными документами. 

 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО: 

Принципы прохождения практики: 

Учебная практика, ознакомительная практика относится к практикам части обяза-

тельной части. 

Прохождение учебной практики базируется на освоении студентами предшеству-

ющих и изучаемых в данный момент дисциплин: «Введение в специальность», «Теория 

управления». 

Освоение   данной практики необходимо для качественного овладения дисциплин: 

- управление государственной и муниципальной собственностью; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

. 

 

3. Требования к результатам прохождения учебной практики: 

 

3.1. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 



 

−  способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

−  анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие (УК-1.1) 

−  способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде (УК-3); 

−  определяет свою роль в социальном взаимодействии и командной работе, исходя 

из стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели (УК-3.1); 

−  соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет личную от-

ветственность за  результат (УК-3.5); 

−  способен обеспечивать приоритет прав и свобод человека; соблюдать нормы зако-

нодательства Российской Федерации и служебной этики в своей профессиональной 

деятельности (ОПК-1); 

−  способен обеспечивать взаимодействия в ходе служебной деятельности в соответ-

ствии с этическими требованиями к служебному поведению (ОПК-1.4); 

−  Способен осуществлять внутриорганизационные и межведомственные коммуни-

кации, обеспечивать взаимодействие органов власти с гражданами, коммерческими 

организациями, институтами гражданского общества, средствами массовой ин-

формации (ОПК-7); 

−  способен осуществлять межличностные, групповые и организационные коммуни-

кации (ОПК-7.1); 

−  способен применять информационно-коммуникационные технологии в професси-

ональной деятельности с видением их взаимосвязей и перспектив использования 

(ОПК-7.2) 

 

4. Краткое содержание  учебной практики:  

I. Подготовительный этап 

− получение индивидуально задания, цели и задачи практики, программа практи-

ки, структура отчета, инструктаж по охране труда и пожарной безопасности; 

− выбор методов, технологий, используемых на практике; 

− проведение в профильной организации инструктажей обучающихся по ознаком-

лению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасно-

сти, а также правилами внутреннего трудового распорядка; 

− ознакомительная экскурсия. 

II. Основной этап 

− сбор данных для выполнения плана задания изучение организационно – экономи-

ческой характеристики предприятия; 

− изучение объекта исследования:   

− закрепление и расширение теоретических знаний о сфере ГМУ, умений и навыков, 

полученных студентами в процессе обучения; 

− осознание мотивов и ценностей в избранной профессии; 

− ознакомление и усвоение методологии и технологии решения профессиональных 

задач (проблем); 

− приобретение навыков в сборе необходимой информации для проведения даль-

нейших аналитических исследований проблематики ГМУ; 

− овладение навыками формулирования управленческих решений; 

− изучить деятельность по управлению и координации работы предприятия и его 

подразделений, функции муниципального управления, источники управленческой 

документации, цели деятельности организации. модели муниципального управле-

ния, научные основы управления организацией, методы и приемы анализа управ-

ленческих процессов и процессов. этапы и содержание процесса принятия решений 

в управлении  



III. Заключительный этап 

– подготовка отчета по практике; 

– сдача отчета по практике. 

 

 

5.  Общая трудоемкость производственной  практики составляет 3 зачетные еди-

ницы. 

 

6.  Разработчик:  к.э.н.,  доцент Волохов Н.Н. 

 

 

 


