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1. Цели освоения дисциплины. 

  

Целью освоения учебной дисциплины обеспечение у студентов устойчивых и современ-

ных знаний в области методологии разработки экономических гипотез, прогнозов, программ и 

планов развития предприятий с учетом направлений социально-экономического развития стра-

ны, основанных на законах рыночной экономики. 

 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП ВО: 

 

Учебная дисциплина «Планирование в организации» относится к дисциплинам обяза-

тельной части. 

Изучение данной дисциплины базируется на освоении студентами дисциплин: Экономи-

ка организации (предприятия), Экономическая безопасность, Статистика, Управление органи-

зацией (предприятием), Информационные технологии в экономике и их безопасность, Органи-

зация производства, Организация предпринимательской деятельности. 

Освоение данной дисциплины необходимо для качественного овладения дисциплин: 

– Разработка управленческих решений; 

– Кадровый менеджмент; 

– Кадровая безопасность; 

– Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения:  

 УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности; 

 УК-10.1 Знает основные документы, регламентирующие финансовую грамотность в 

профессиональной деятельности; источники финансирования профессиональной 

деятельности; принципы планирования экономической деятельности; критерии оценки 

затрат и обоснованности экономических решений; 

 УК-10.2 Обосновывает принятие экономических решений в различных областях 

жизнедеятельности на основе учета факторов эффективности; планирует деятельность с 

учетом экономически оправданных затрат, направленных на достижение результата; 

 УК-10.3 Владеет методикой анализа, расчета и оценки экономической целесообразности 

планируемой деятельности (проекта), его финансирования из внебюджетных и 

бюджетных источников. 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

 

 ОПК-4 Способен разрабатывать и принимать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения, планировать и организовывать профессио-

нальную деятельность, осуществлять контроль и учет ее результатов. 

 ОПК-4.1 Знает основы планово-расчетной работы; понятие проектного решения; методы 

анализа и обоснования эффективности организационно-управленческих решений; меха-



низмы управленческого контроля и мониторинга результатов деятельности хозяйствую-

щего субъекта; 

 ОПК-4.2 Умеет осуществлять планово-отчетную работу; разрабатывать текущие и пер-

спективные планы экономического развития организации; осуществлять экономическое 

обоснование проектов по развитию организации на основе статистических данных и в 

интересах минимизации рисков; 

 ОПК-4.3 Владеет навыками составления текущих и перспективных планов организации; 

навыками расчета смет, бизнес-планов; 

 ОПК-4.4 Владеет навыками выработки предложений по реализации разработанных про-

ектов, планов, программ; 
 

 

4. Краткое содержание дисциплины: 

1 раздел. Теоретические и методологические основы планирования в организациях. 

2 раздел. Перспективное планирование в организациях.  

3 раздел. Текущее и оперативное планирование в организациях. 

 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы 

 

 

6. Разработчик:  

Канд.экон.наук, доцент,  

доцент кафедры экономики и управления  Чекарь В.Н. 

 

 

 

 

 


