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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

 

Б3.Б.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы 

дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

и иных материалов 

Кол-во 

1 

В целом 

УК-1.1 

УК-1.2 

УК-1.2 

УК-2.1 

УК-2.2 

УК-2.3 

УК-3.1 

УК-3.2 

УК-3.3 

УК-4.1 

УК-4.2 

УК-4.3 

УК-5.1 

УК-5.2 

УК-5.3 

УК-6.1 

УК-6.2 

УК-6.3 

УК-7.1 

УК-7.2 

УК 7.3 

УК-8.1 

УК-8.2 

УК-8.3 

УК 9.1 

УК 9.2 

УК 9.3 

УК 10.1 

УК 10.2  

УК 10.3 

УК 11.1 

УК 11.2 

УК 11.3 

ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 

ОПК-2.1 

ОПК-2.2  

ОПК-2.3 

ОПК-3.1 

ОПК-3.2 

ОПК-3.3 

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

 

25 

2 

Описание показателей и критери-

ев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирова-

ния, описание шкал оценивания 

4 

3 

Типовые контрольные задания и 

иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, на-

выков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих формирование 

компетенций в процессе освоения 

ОПОП ВО 

2 

4 

Методические материалы, опре-

деляющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и опыта 

деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетен-

ций по результатам освоения 

ОПОП ВО 

4 



 3 

ОПК 4.3 

ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

ПК-2.1 

ПК-2.2 

ПК-2.3 

ПК-3.1 

ПК-3.2 

ПК-3.3 

ПК-4.1 

ПК-4.2 

ПК 4.3 

 

 

 
 



 3 

1 ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, 

ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

1.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 

 

Компетенции на различных этапах их формирования оцениваются дифференциро-

ванным зачетом 4-балльной шкалой: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». 

Код компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции  

 

В результате прохождения ГИА выпускники 

должны показать: 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Сформированные 

знания, умения и на-

выки 

1 2 3 4 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения: 

УК-1 Способен осуще-

ствлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.1 Анализирует зада-

чу, выделяя ее базовые 

составляющие, осуществ-

ляет декомпозицию зада-

чи 

Знать: организацион-

ные основы безопасно-

сти различных произ-

водственных процессов 

и современные тенден-

ции развития техноло-

гий в области обеспече-

ния техносферной безо-

пасности в своей про-

фессиональной дея-

тельности; 

Уметь: оценивать риск 

реализации основных 

опасностей на производ-

ственных объектах, ис-

пользующих современ-

ные тенденции развития 

техники и технологий 

Владеть: навыками ра-

ционализации профес-

сиональной деятельно-

сти с целью обеспечения 

безопасности в различ-

ных производственных 

процессах 

УК-1.2 Находит и крити-

чески анализирует ин-

формацию, необходимую 

для решения поставлен-

ной задачи 

УК-1.3 Рассматривает 

возможные варианты ре-

шения задачи, оценивая 

их достоинства и недос-

татки 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в 

рамках поставлен-

ной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их реше-

ния, исходя из 

действующих пра-

вовых  

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

УК-2.1. Знает виды ресур-

сов и ограничений для 

решения профессиональ-

ных задач; основные ме-

тоды оценки разных спо-

собов решения задач; дей-

ствующее законодатель-

ство и правовые нормы, 

регулирующие профес-

сиональную деятельность 

Знать: действующее 

законодательство и 

правовые нормы, регу-

лирующие профессио-

нальную деятельность 

Уметь: проводить мо-

ниторинг опасностей и 

разрабатывать меро-

приятия по обеспече-
УК-2.2. Умеет проводить 
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чений анализ поставленной цели 

и формулировать задачи, 

которые необходимо ре-

шить для ее достижения; 

анализирует альтернатив-

ные варианты для дости-

жения намеченных ре-

зультатов; использует 

нормативно-правовую до-

кументацию в сфере про-

фессиональной деятель-

ности  

нию безопасности, ра-

ботать с информацией 

из различных источни-

ков для решения про-

фессиональных задач 

Владеть: навыками 

оценки степени опасно-

стей антропогенного 

воздействия на человека 

и среду обитания 

УК-2.3. Владеет методи-

ками разработки цели и 

задач проекта; методами 

оценки потребности в ре-

сурсах, продолжительно-

сти и стоимости проекта; 

навыками работы с нор-

мативно-правовой доку-

ментацией 

УК-3 Способен осущест-

влять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1 Понимает эффек-

тивность использования 

стратегии сотрудничества 

для достижения постав-

ленной цели, определяет 

свою роль в команде. 

 

Знать   стратегии со-

трудничества для дос-

тижения поставленной 

цели, определяет свою 

роль в команде, пони-

мает особенности пове-

дения выделенных 

групп людей, с которы-

ми работает и взаимо-

действует.   

Уметь  предвидеть  ре-

зультаты (последствия) 

личных действий и пла-

нировать последова-

тельность шагов для 

достижения заданного 

результата. 

Владеть навыками уче-

та поведения людей, с 

которыми работает и 

взаимодействует;   на-

выками бесконфликтно-

го взаимодействия.   

УК-3.2  Понимает особен-

ности поведения выде-

ленных групп людей, с 

которыми работа-

ет/взаимодействует, учи-

тывает их в своей дея-

тельности (выбор катего-

рий групп людей осуще-

ствляется образователь-

ной организацией в зави-

симости от целей подго-

товки – по возрастным 

особенностям, по этниче-

скому или религиозному 

признаку, социально не-

защищенные слои населе-

ния и т.п.). 

 

УК-3.3 Предвидит резуль-

таты (последствия) лич-

ных действий и планирует 

последовательность шагов 

для достижения заданного 

результата. 
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УК-4  

 

Способен осущест-

влять деловую ком-

муникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном (ых) языке(ах) 

 Знать: 

 - лексический минимум 

и текстовое содержание 

в области межличност-

ного, делового и про-

фессионального обще-

ния 

- особенности стиля де-

лового общения; ин-

формационно- 

коммуникационные 

технологии; 

-знать особенности пе-

ревода профессиональ-

ных текстов 

Уметь: 

- воспроизводить моно-

логические и диалоги-

ческие высказывания в 

спонтанной неподго-

товленной ситуации в 

устной и письменной 

речи в ситуациях меж-

личностного, делового 

и профессионального 

общения 

- вести письменное об-

щение на иностранном 

языке, составлять дело-

вые письма; 

- выполнять перевод 

профессиональных тек-

стов с иностранного (-

ых) на государственный 

язык и обратно Владеть: 

- навыками выражения 

своих мыслей и мнения 

в межличностном, де-

ловом и профессио-

нальном общении на 

иностранном языке 

- навыками ведения 

диалога по пройденным 

темам в ситуациях меж-

личностного, делового 

и профессионального 

общения на иностран-

ном языке 

- навыками самостоя-

тельного поиска, вос-

приятия и использова-

ния информации   на 

УК-4.2 Использует ин-

формационно-

коммуникационные тех-

нологии при поиске необ-

ходимой информации в 

процессе решения стан-

дартных коммуникатив-

ных задач на государст-

венном и иностранном (-

ых) языках 

 

УК-4.3Ведет деловую пе-

реписку, учитывая осо-

бенности стилистики 

официальных и неофици-

альных писем, социокуль-

турные различия в форма-

те корреспонденции на 

государственном и ино-

странном (-ых) языках 

 

 

УК-4.5Демонстрирует 

умение выполнять пере-

вод профессиональных 

текстов с иностранного (-

ых) на государственный 

язык и обратно 
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иностранном языке, по-

лученную из печатных 

и электронных источ-

ников для решения 

стандартных коммуни-

кативных задач 

-навыками перевода 

профессиональных тек-

стов с иностранного (-

ых) на государственный 

язык и обратно 

 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкуль-

турное разнообра-

зие общества в со-

циально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

УК-5.1 Находит и исполь-

зует необходимую для са-

моразвития и взаимодей-

ствия с другими инфор-

мацию о культурных осо-

бенностях и традициях 

различных социальных 

групп. 

 

Знать: понятия  и зако-

номерности историче-

ского развития донско-

го казачества; методы и 

этапы проведения исто-

рического анализа об-

щества; подходы и ме-

тодологию историче-

ского анализа, истори-

ческие источники, не-

обходимые для анализа 

донского казачества; 

Уметь: выделять пред-

мет исторического ана-

лиза, выбирать методо-

логию и методы исто-

рического анализа; 

осуществлять поиск ис-

торических источников 

для аналитической ра-

боты по истории дон-

ского казачества. 

Владеть: навыками 

обоснования и выбора 

методов и методологии 

исторического анализа 

донского казачества; 

навыками нахождения и 

отбора необходимых 

источников для осуще-

ствления исторического 

анализа донского каза-

чества 

5.2. Демонстрирует ува-

жительное отношение к 

историческому наследию 

и социокультурным тра-

дициям различных соци-

альных групп, опираю-

щееся на знание этапов 

исторического развития 

донского казачества 

(включая основные собы-

тия, основных историче-

ских деятелей) в контек-

сте мировой истории и 

ряда культурных тради-

ций мира (в зависимости 

от среды и задач образо-

вания), включая мировые 

религии, философские и 

этические учения 

 

УК-5.3 Умеет недискри-

минационно и конструк-

тивно взаимодействовать 

с людьми с учетом их со-

циокультурных особенно-

стей в целях успешного 

выполнения профессио-

нальных задач и усиления 

социальной интеграции 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, 

УК-6.1 Применяет знание 

о своих ресурсах и их 

Знать  перспективные 

цели планирования соб-
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выстраивать и реа-

лизовывать траек-

торию саморазви-

тия на основе прин-

ципов образования 

в течение всей жиз-

ни 

пределах (личностных, 

ситуативных, временных 

и т.д.), для успешного вы-

полнения порученной ра-

боты и требований рынка 

труда. 

 

ственной деятельности 

с учетом условий, 

средств, личностных 

возможностей, своих 

ресурсов, этапов карь-

ерного роста, времен-

ной перспективы разви-

тия деятельности и тре-

бований рынка труда. 

Уметь выстраивать де-

ловую карьеру; управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию само-

развития, с временной 

перспективой и требо-

ваний рынка труда. 

Владеть навыками реа-

лизации намеченных 

целей деятельности с 

учетом условий, 

средств, личностных 

возможностей, этапов 

карьерного роста, вре-

менной перспективы 

развития деятельности 

и требований рынка 

труд.   

УК-6.2 Понимает важ-

ность планирования пер-

спективных целей собст-

венной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможно-

стей, этапов карьерного 

роста, временной пер-

спективы развития дея-

тельности и требований 

рынка труда. 

УК-6.3 Реализует наме-

ченные цели деятельности 

с учетом условий, средств, 

личностных возможно-

стей, этапов карьерного 

роста, временной пер-

спективы развития дея-

тельности и требований 

рынка труда. 

УК-7 Способен поддер-

живать должный 

уровень физиче-

ской подготовлен-

ности для обеспе-

чения полноцен-

ной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1  Поддержива-

ет должный уровень фи-

зической подготовленно-

сти для обеспечения пол-

ноценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности и соблюдает 

нормы здорового образа 

жизни 

Знать  
-основы методи-

ки самостоятельных за-

нятий физическими уп-

ражнениями; 

-особенности за-

нятий гимнастикой как 

избранным видом спор-

та или  особенности за-

нятий современными 

оздоровительными  

гимнастическими сис-

темами физических уп-

ражнений;  

-основы физиче-

ской    культуры в про-

фессиональной  дея-

тельности бакалавра  

Уметь 

-реализовать ос-

новы  здорового образа 

жизни в повседневной и 

трудовой деятельности 

на основе использова-

УК-7.2  Использует 

основы физической куль-

туры для осознанного вы-

бора здоровьесберегаю-

щих технологий с учетом 

внутренних и внешних 

условий реализации кон-

кретной профессиональ-

ной деятельности 

УК-7.3 Владеет навыками 

поддержания здоровья и 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 
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деятельности ния средств и методов 

ФКиС;  

-организовать и 

провести спортивные, 

оздоровительные и рек-

реационные  мероприя-

тия в повседневной и 

трудовой деятельности 

средствами гимнастики  

Владеть 

- основами ра-

циональной техники 

выполнения различных 

гимнастических упраж-

нений; 

- навыками создания 

условий для  здорового 

образа жизни в повсе-

дневной и трудовой 

деятельности на основе 

использования средств 

и методов ФКиС 

УК-8 Способен созда-

вать и поддержи-

вать в повседнев-

ной жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные усло-

вия жизнедеятель-

ности для сохра-

нения природной 

среды, обеспече-

ния устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и возникно-

вении чрезвычай-

ных ситуаций и 

военных конфлик-

тов 

 

УК-8.1 

Знает классификацию и 

источники чрезвычайных 

ситуаций природного и 

техногенного происхож-

дения; причины, признаки 

и последствия опасностей, 

методы защиты в услови-

ях чрезвычайных ситуа-

ций, военных конфликтов; 

принципы организации 

безопасности труда на 

предприятии, технические 

средства защиты людей в 

условиях чрезвычайной 

ситуации, методы сохра-

нения природной среды, 

факторы обеспечения ус-

тойчивого развития обще-

ства 

 

Знать: классификацию и 

источники чрезвычай-

ных ситуаций природно-

го и техногенного про-

исхождения; причины, 

признаки и последствия 

опасностей, методы за-

щиты в условиях чрез-

вычайных ситуаций, во-

енных конфликтов; 

принципы организации 

безопасности труда на 

предприятии, техниче-

ские средства защиты 

людей в условиях чрез-

вычайной ситуации, ме-

тоды сохранения при-

родной среды, факторы 

обеспечения устойчиво-

го развития общества 

Уметь: поддерживать 

безопасные условия жиз-

недеятельности; обеспе-

чивать условия труда на 

рабочем месте; выявлять 

признаки, причины и ус-

ловия возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

оценивать вероятность 

возникновения потенци-

УК -8.2 

Умеет поддерживать 

безопасные условия жиз-

недеятельности; обеспе-

чивать условия труда на 

рабочем месте; выявлять 

признаки, причины и ус-

ловия возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 
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оценивать вероятность 

возникновения потенци-

альной опасности и при-

нимать меры по ее преду-

преждению 

 

альной опасности и при-

нимать меры по ее пре-

дупреждению 

Владеть: методами 

прогнозирования воз-

никновения опасных 

или чрезвычайных си-

туаций; навыками по 

применению основных 

методов защиты в 

условиях чрезвычайных 

ситуаций 

 

 

УК -8.3  

Владеет методами про-

гнозирования возникно-

вения опасных или чрез-

вычайных ситуаций; на-

выками по применению 

основных методов защиты 

в 

условиях чрезвычайных 

ситуаций 

 

 

УК-9 Способен использо-

вать базовые дефек-

тологические зна-

ния в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.1 Знает понятие 

инклюзивной компетент-

ности, ее компоненты и 

структуру, особенности 

применения базовых де-

фектологических знаний в 

социальной и профессио-

нальной сферах 

Знать  психофизические 

особенности развития 

людей с психическими и 

(или)  физическими не-

достатками, закономер-

ности их обучения и вос-

питания, особенности 

применения базовых де-

фектологических знаний 

в социальной и профес-

сиональной сферах. 

Уметь: взаимодейство-

вать  в  социальной и  

профессиональной  

сферах  с  лицами  с ог-

раниченными  возмож-

ностями  здоровья  и 

инвалидами. 

Владеть навыками 

взаимодействия  в со-

циальной и профессио-

нальной сферах, с  

людьми  с ограничен-

ными  возможностями  

здоровья  и инвалидами 

на основе применения 

базовых дефектологи-

ческих знаний. 

 

УК-9.2 Умеет планиро-

вать и осуществлять про-

фессиональную деятель-

ность с лицами с ограни-

ченными возможностями 

здоровья и инвалидами. 

 

УК-9.3 Владеет навыками 

взаимодействия в соци-

альной и профессиональ-

ной сферах с лицами с ог-

раниченными возможно-

стями здоровья и инвали-

дами. 

УК-10 Способен прини-

мать обоснован-

ные экономиче-

ские решения в 

различных облас-

УК-10.1 Знает базовые 

принципы функциониро-

вания экономики и эко-

номического развития, 

цели и формы участия го-

Знать: методологию 

принятия экономиче-

ских решений в различ-

ных областях жизнедея-

тельности, принципы 
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тях жизнедеятель-

ности 

 

сударства в экономике, 

методы личного экономи-

ческого и финансового 

планирования, основные 

финансовые инструменты, 

используемые для управ-

ления личными финанса-

ми 

 

функционирования эко-

номических систем, ме-

тоды государственного 

регулирования и уча-

стия в экономике, мето-

дологию финансового 

планирования и прогно-

зирования, основные 

финансовые инстру-

менты для управления в 

различных областях 

экономики. 

 

Уметь: оценивать и 

анализировать отобран-

ные экономические ре-

шения и обрабатывать 

информационные пото-

ки и применять эконо-

мические знания для 

решения определенного 

круга целей и задач в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Владеть: практически-

ми навыками определе-

ния экономической эф-

фективности и приня-

тия обоснованного 

управленческого реше-

ния в области социаль-

ных и профессиональ-

ных задач. 

УК-10.2 Умеет анализи-

ровать информацию для 

принятия обоснованных 

экономических решений, 

применять экономические 

знания при выполнении 

практических задач 

 

УК-10.3 Владеет способ-

ностью использовать ос-

новные положения и ме-

тоды экономических наук 

при решении социальных 

и профессиональных за-

дач 

УК 11 Способен форми-

ровать нетерпимое 

отношение к кор-

рупционному по-

ведению 

 

УК 11.1  

Знает сущность корруп-

ционного поведения и его 

взаимосвязь с социальны-

ми, экономическими, по-

литическими и иными ус-

ловиями; действующие 

правовые нормы, обеспе-

чивающие борьбу с кор-

рупцией в различных об-

ластях жизнедеятельности 

и способы профилактики 

коррупции 

 

Знать: сущность кор-

рупционного поведения 

и его взаимосвязь с со-

циальными, экономиче-

скими, политическими 

и иными условиями; 

действующие правовые 

нормы, обеспечиваю-

щие борьбу с коррупци-

ей в различных облас-

тях жизнедеятельности 

и способы профилакти-

ки коррупции 

 

Уметь: анализировать, 

толковать и применять 

правовые нормы о про-

тиводействии корруп-

УК 11.2  

Умеет анализировать, 

толковать и применять 

правовые нормы о проти-
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водействии коррупцион-

ному поведению 

 

ционному поведению 

 

Владеть: навыками ра-

боты с законодатель-

ными и другими норма-

тивными правовыми ак-

тами 

УК 11.3  

Владеет навыками работы 

с законодательными и 

другими нормативными 

правовыми актами 

 

Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения: 

ОПК-1 Способен учиты-

вать современные 

тенденции разви-

тия техники и тех-

нологий в области 

техносферной 

безопасности, со-

временные тен-

денции вычисли-

тельной техники, 

информационных 

технологий в своей 

профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-1.1 Знает современ-

ные тенденции развития 

техники и технологий в 

области обеспечения тех-

носферной безопасности, 

современные тенденции 

вычислительной техники, 

информационных техно-

логий в своей профессио-

нальной деятельности 

 

Знать: фундаменталь-

ные разделы общей, не-

органической, органи-

ческой  химии, в том 

числе химические сис-

темы, химическую тер-

модинамику и кинети-

ку, реакционную спо-

собность веществ, хи-

мическую идентифика-

цию, процессы корро-

зии и методы борьбы с 

ними; правила техники 

безопасности и внут-

реннего распорядка ра-

боты в химической ла-

боратории; 

Уметь: использовать 

знания в области химии 

для освоения теорети-

ческих основ и практи-

ки при решении инже-

нерных задач в АПК; 

оценивать токсичность 

и отрицательные по-

следствия воздействия 

на организм человека и 

окружающую среду не-

которых веществ; 

Владеть: навыками вы-

полнения основных хи-

мических лабораторных 

операций; владеть 

приемами оказания 

первой помощи при хи-

мических ожогах и от-

равлениях; 

ОПК-1.2 Умеет использо-

вать вычислительную 

технику и информацион-

ные технологии области 

обеспечения техносфер-

ной безопасности, опре-

делять параметры опас-

ных и вредных воздейст-

вий технологических и 

производственных про-

цессов, выявлять базовые 

законы и закономерности 

развития науки в области 

техносферной безопасно-

сти  

 

ОПК-1.3 Владеет навыка-

ми структурирования зна-

ний, правильного выбора 

средств, способов и мето-

дов принятия решений; 

владение техникой и тех-

нологиями в области 

обеспечения техносфер-

ной безопасности; владе-

ние вычислительной тех-

никой информационными  

технологиями в своей 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-2 Способен обеспе- ОПК-2.1 Знает основы Знать: методики расче-
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чивать безопас-

ность человека и 

сохранение окру-

жающей среды, 

основываясь на 

принципах культу-

ры безопасности и 

концепции риск-

ориентированного 

мышления 

 

различных логических 

теорий, мышления и куль-

туры безопасности; ос-

новные закономерности 

взаимодействия человека, 

общества с окружающей 

средой 

тов средств защиты ат-

мосферы и гидросферы 

от вредных выбросов 

виды загрязнений ок-

ружающей среды; 

методы и средства по 

защите окружающей 

среды от загрязнений. 

Уметь: пользоваться 

методиками расчетов 

средств защиты атмо-

сферы и гидросферы от 

вредных выбросов; 

классифицировать за-

грязнения окружающей 

среды, применять мето-

ды и средства защиты 

от загрязнений согласно 

их классификации. 

Владеть: методиками 

расчетов средств защи-

ты атмосферы и гидро-

сферы от вредных вы-

бросов; 

навыками классифика-

ции загрязнений окру-

жающей среды, навы-

ками применения мето-

дов и средств защиты 

окружающей среды на 

объектах экономики; 

навыками поиска нор-

мативно-правовых до-

кументов, стандартами 

в области обеспечения 

безопасности среды 

обитания 

ОПК 2.2 Умеет анализи-

ровать и оценивать ситуа-

цию для обеспечения 

безопасности человека с 

учетом концепции риск-

ориентированного мыш-

ления 

ОПК 2.3 Владеет навыка-

ми сбора, систематизации 

и самостоятельного ана-

лиза информации в про-

фессиональной деятель-

ности; культурой мышле-

ния; способностью к 

обобщению, анализу, вос-

приятию научно-

технической информации; 

постановке цели и выбору 

путей ее достижения 

 

ОПК-3 Способен осущест-

влять профессио-

нальную деятель-

ность с учетом го-

сударственных тре-

бований в области 

обеспечения безо-

пасности 

ОПК-3.1 Знает действую-

щую систему государст-

венного управления в об-

ласти техносферной безо-

пасности, действующую 

систему и требования 

нормативно-правовых ак-

тов в области техносфер-

ной и экологической 

безопасности; междуна-

родные стандарты в об-

ласти обеспечения техно-

сферной и экологической 

безопасности 

Знать: общие приемы и 

правила поиска норма-

тивно-правовых доку-

ментов в области техно-

сферной безопасности 

Уметь: использовать 

нормативно-правовые 

документы, содержа-

щие государственные 

нормативные требова-

ния в области техно-

сферной безопасности 

Владеть: иметь практи-

ческий опыт формиро-

вания пакета норматив-ОПК-3.2 Умеет применять 
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нормативные правовые 

акты, содержащие госу-

дарственные нормативные 

требования в области тех-

носферной безопасности, 

определять нормативы ка-

чества и нормативы до-

пустимого воздействия на 

объект, среду обитания 

но-правовых актов для 

решения локальных за-

дач обеспечения техно-

сферной безопасности 

 

ОПК-3.3 Владеет навыком 

подбора и применения 

нормативно-правовых ак-

тов для решения локаль-

ных задач обеспечения 

техносферной безопасно-

сти 

ОПК-4 

 

 

Способен пони-

мать принципы 

работы современ-

ных информаци-

онных технологий 

и использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-4.1. Знает современ-

ную вычислительную 

технику, компьютерные 

программы, информаци-

онные и телекоммуника-

ционные технологии для 

использования в решении 

задач профессиональной 

деятельности 

Знает современную вы-

числительную технику, 

компьютерные про-

граммы, информацион-

ные и телекоммуника-

ционные технологии 

для использования в 

решении задач профес-

сиональной деятельно-

сти. 

Умеет использовать 

цифровые платформы, 

прикладные компью-

терные программы, 

электронные таблицы 

баз данных для оформ-

ления документов в об-

ласти профессиональ-

ной деятельности. 

Владеет порядком рабо-

ты с базами данных и 

электронными архива-

ми, прикладными про-

граммами для  локаль-

ных сетей и информа-

ционно-

телекоммуникационных 

сетей, инструментами 

для проведения вебина-

ров и видеоконферен-

ций. 

ОПК-4.2. Умеет исполь-

зовать цифровые плат-

формы, прикладные ком-

пьютерные программы, 

электронные таблицы баз 

данных для оформления 

документов в области 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-4.3. Владеет поряд-

ком работы с базами дан-

ных и электронными ар-

хивами, прикладными 

программами для  ло-

кальных сетей и инфор-

мационно-

телекоммуникационных 

сетей, инструментами для 

проведения вебинаров и 

видеоконференций 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения: 

ПК-1 способен содейст-

вовать норматив-

но-правовому 

обеспечению безо-

ПК-1.1 Знает порядок раз-

работки и согласования 

проектов предложений и 

локальных нормативно-

Знать: требования 

безопасности человека, 

окружающей среды, со-

ответствующие норма-
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пасных условий и 

охраны труда 

правовых актов, содер-

жащих требования по 

обеспечению безопасных 

условий и охраны труда; 

осуществляет мониторинг 

законодательства и пере-

дового опыта в области 

охраны труда 

тивным правовым ак-

там, содержащим госу-

дарственные норматив-

ные требования в об-

ласти техносферной 

безопасности 

Уметь: осуществлять 

профессиональную дея-

тельность с учетом го-

сударственных требо-

ваний в области обес-

печения безопасности 

Владеть: способами 

применения норматив-

ных требований в об-

ласти техносферной 

безопасности 

ПК-1.2 Умеет использо-

вать справочно-правовые 

системы, элементы элек-

тронного документообо-

рота для разработки  про-

ектов локальных норма-

тивно-правовых актов, 

содержащих требования 

по обеспечению безопас-

ных условий и охраны 

труда; применять требо-

вания трудового законо-

дательства и законода-

тельства в области охраны 

труда 

ПК-1.3 владеет основны-

ми производственными 

процессами отрасли, нор-

мативно-правовыми акта-

ми, регулирующими безо-

пасные условия и охрану 

труда,  внутренним доку-

ментооборотом, правила-

ми, процедурами и норма-

тивами для разработки 

проектов нормативно-

правовых актов, регла-

ментирующих систему 

управления охраной труда 

 

ПК 2 Способен разраба-

тывать мероприя-

тия по охране ок-

ружающей среды и 

обеспечивать эко-

логическую безо-

пасность, доку-

ментальное 

оформление от-

четности в соот-

ветствии с уста-

новленными тре-

бованиями 

 

ПК 2.1 Знает источники 

выбросов и сбросов за-

грязняющих веществ, от-

ходов в окружающую 

среду, нормативные пра-

вовые акты в области ох-

раны окружающей среды, 

методы и средства ликви-

дации последствий нару-

шения состояния окру-

жающей среды 

 

Знать: источники выбро-

сов и сбросов загряз-

няющих веществ, отхо-

дов в окружающую сре-

ду, нормативные право-

вые акты в области ох-

раны окружающей сре-

ды, методы и средства 

ликвидации последствий 

нарушения состояния 

окружающей среды 

Уметь: выявлять ис-

точники и причины, 

оценивать последствия 
ПК 2.2  

Умеет выявлять источни-
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ки и причины, оценивать 

последствия аварийных 

выбросов и сбросов за-

грязняющих веществ и 

сверхнормативного обра-

зования отходов в окру-

жающую среду 

 

аварийных выбросов и 

сбросов загрязняющих 

веществ и сверхнорма-

тивного образования 

отходов в окружающую 

среду 

Владеть: навыками вы-

явления, анализа при-

чин и внесения предло-

жений по устранению 

источников аварийных 

выбросов и сбросов за-

грязняющих веществ, 

сверхнормативного об-

разования отходов в ок-

ружающую сред 

 

ПК 2.3  

Владеет навыками выяв-

ления, анализа причин и 

внесения предложений по 

устранению источников 

аварийных выбросов и 

сбросов загрязняющих 

веществ, сверхнорматив-

ного образования отходов 

в окружающую сред 

 

ПК-3 Способен обеспе-

чивать функциони-

рование системы 

управления охраной 

труда 

ПК-3.1 Знает методы и 

порядок оценки опасно-

стей и профессиональных 

рисков работников, нор-

мативную и методиче-

скую базу в области ана-

лиза риска, концепцию 

приемлемого риска и тео-

рию управления рисками; 

методы определения и 

классификации опасных 

зон и рисков 

Знать: основные нор-

мативно-правовые акты 

регламентирующие соз-

дание и функциониро-

вание системы управле-

ния охраной труда в ор-

ганизации. 

Уметь: самостоятельно 

разрабатывать докумен-

тацию, регламенти-

рующую создание и 

функционирование сис-

темы управления охра-

ной труда в организа-

ции 

Владеть: основными 

нормативно-правовыми 

актами регламенти-

рующие создание и 

функционирование сис-

темы управления охра-

ной труда в организа-

ции 

ПК-3.2 Умеет идентифи-

цировать опасные и вред-

ные производственные 

факторы, потенциально 

воздействующие на ра-

ботников в процессе тру-

довой деятельности, про-

изводить оценку риска их 

воздействия 

ПК-3.3 Владеет навыками 

контроля исполнения пе-

речня рекомендуемых ме-

роприятий по улучшению 

условий труда, правиль-

ностью применения 

средств индивидуальной 

защиты, проведения про-

филактической работы по 

предупреждению несча-

стных случаев на произ-
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водстве и профессиональ-

ных заболеваний 

ПК 4 Способен обеспе-

чивать контроль за 

состоянием усло-

вий и охраны тру-

да на рабочих мес-

тах  

 

ПК 4.1 

Знает факторы производ-

ственной среды и трудо-

вого процесса, основные 

вопросы гигиенической 

оценки и классификации 

условий труда, порядок 

проведения производст-

венного контроля и спе-

циальной оценки условий 

труда; основные техно-

генные опасности, их 

свойства и характеристи-

ки, методы защиты чело-

века и природной среды 

от опасностей, оценку 

риска реализации опасно-

стей 

 

Знать факторы произ-

водственной среды и 

трудового процесса, ос-

новные вопросы гигие-

нической оценки и 

классификации условий 

труда, порядок прове-

дения производственно-

го контроля и специ-

альной оценки условий 

труда; основные техно-

генные опасности, их 

свойства и характери-

стики, методы защиты 

человека и природной 

среды от опасностей, 

оценку риска реализа-

ции опасностей 

Уметь применять мето-

ды сбора информации о 

состоянии условий тру-

да, обосновывать необ-

ходимые мероприятия, 

делать заключения и 

выводы, выбирать ме-

тоды защиты от опасно-

стей применительно к 

сфере своей профессио-

нальной деятельности; 

определять зоны повы-

шенного техногенного 

риска и зоны повышен-

ного загрязнения; ин-

дентифицировать ос-

новные опасности; 

предвидеть возникно-

вение техногенных рис-

ков; применять на прак-

тике методы защиты 

человека и природной 

среды от опасностей 
Владеть навыками обра-
ботки и анализа инфор-
мации в области охраны 
труда; определения и 
прогнозирования зон 
повышенного техноген-
ного риска и зон повы-
шенного загрязнения 

ПК 4.2  

Умеет применять методы 
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сбора информации о со-

стоянии условий труда, 

обосновывать необходи-

мые мероприятия, делать 

заключения и выводы, 

выбирать методы защиты 

от опасностей примени-

тельно к сфере своей про-

фессиональной деятель-

ности; определять зоны 

повышенного техногенно-

го риска и зоны повышен-

ного загрязнения; инден-

тифицировать основные 

опасности; предвидеть 

возникновение техноген-

ных рисков; применять на 

практике методы защиты 

человека и природной 

среды от опасностей 

 

ПК 4.3  

Владеет навыками обра-

ботки и анализа информа-

ции в области охраны 

труда; определения и про-

гнозирования зон повы-

шенного техногенного 

риска и зон повышенного 

загрязнения 

 

 

  

 

 

 

 

1.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

 

Решение об итогах защиты ВКР выносится членами государственной экзаменацион-

ной комиссии на закрытом заседании коллегиально и представляет собой интегральные 

оценки результатов – «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворитель-

но», с учѐтом уровня освоения компетенций, содержания и качества работ, мнений и оце-

нок руководителей и результатов собственно защиты. 

Каждый член ГЭК оценивает ВКР каждого студента по следующим обобщенным 

критериям: 

 

1) Сформированность компетенций ГИА. 

Оценивается сформированность компетенций ГИА и соответствующие им знания, 

умения и навыки. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – студент демонстрирует высокий уровень владения знаниями, умения-

ми и навыками соответствующих компетенций, что позволяет ему решать широкий круг 
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нетиповых задач в ходе ГИА; 

– «хорошо» – студент способен самостоятельно воспроизводить и применять соот-

ветствующие знания, умения и навыки для решения типовых задач в ходе ГИА, может 

выполнять поиск и использование новой информации для выполнения новых профессио-

нальных действий на основе полностью освоенных знаний, умений и навыков соответст-

вующих компетенций; 

– «удовлетворительно» – знания, умения, навыки сформированы на базовом уровне, 

студенты в ходе ГИА частично, с помощью извне (например, с использованием наводя-

щих вопросов, ассоциативного ряда понятий и т.д.) могут воспроизводить и применять 

соответствующие знания, умения, навыки; 

– «неудовлетворительно» – студент не способен самостоятельно, без помощи извне, 

воспроизводить и применять соответствующие знания, умения, навыки или знания, уме-

ния и навыки у студента в ходе ГИА не выявлены. 

 

2) Содержание ВКР. 

Оценивается актуальность темы и ее практическая значимость; правильность фор-

мулировки цели ВКР; обоснованность конкретных задач, решаемых в работе для дости-

жения цели; обоснованность структуры работы; самостоятельность выполнения и творче-

ский характер; четкость структуры работы, логичность изложения материала, раскрытие 

методологической основы исследования; полнота и правильность использования литера-

турных источников; полнота и новизна графической части и иллюстративного материала; 

наличие патентов или свидетельств о регистрации программ для ЭВМ, полученных в ходе 

выполнения ВКР; наличие публикаций, выполненных студентом самостоятельно или в со-

авторстве в ходе работы над ВКР; наличие заявок и актов предприятия; соответствие вы-

водов и рекомендаций поставленным целям и задачам; оригинальность и новизна полу-

ченных результатов. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если тема актуальна, верно сформулированы цели и задачи, 

в работе проведен глубокий и критический анализ научной литературы, законодательной 

базы, нормативных материалов, используются энциклопедическая и справочная литерату-

ра, статистические и аналитические материалы, монографии, данные профессиональных 

периодических изданий, Интернет-ресурсы. Выпускник свободно ориентируется в совре-

менных научных концепциях, грамотно ставит и решает теоретические и практические за-

дачи. Задание научного руководителя выполнено полностью, результаты проведенного 

исследования нашли отражение в разделе бакалаврской работы, посвященном разработке 

предложений и полученные результаты имеют существенную значимость; 
 

– «хорошо» – в случае, если тема актуальна, цели и задачи сформулированы недос-

таточно полно. В работе проведен анализ научной литературы, законодательной базы, 

нормативных материалов, используются статистические и аналитические материалы, Ин-

тернет-ресурсы. Выпускник ориентируется в современных научных концепциях, грамотно 

ставит и решает теоретические и практические задачи; использует методы научных иссле-

дований. Задание научного руководителя в основном выполнено. Бакалаврская работа со-

ответствует требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению, объему и качест-

ву данных работ. Структура работы логична. Заключение по работе содержит предложе-

ния и рекомендации и результаты значимы для частных условий изучаемого объекта; 
 

– «удовлетворительно» – в случае, если тема не в полной мере актуальна, цели и за-

дачи сформулированы не в полном соответствии с темой. В работе частично раскрыты ос-

новные аспекты изучаемой проблемы в обзоре литературы, применена правильная стан-

дартная методика, но при этом имеются некоторые ошибки ее реализации. Выдвинутые 

выпускником предложения и рекомендации носят общий характер, не подкреплены доста-
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точной аргументацией и  результаты не обладают большой значимостью; их внешняя 

оценка отсутствует; 
 

– «неудовлетворительно» – в случае, если тема неактуальна, цели и задачи не сфор-

мулированы или сформулированы со значительными ошибками, отсутствуют обязатель-

ные элементы ВКР, методика решения задач не представлена, либо полностью не соответ-

ствует решению данных задач, обнаружен плагиат, работа носит преимущественно рефе-

ративный характер, результаты не сформулированы или имеют низкую значимость. 

 

3) Оформление ВКР. 
 

Оценивается соответствие правил оформления пояснительной записки, графической 

части, библиографического списка и ссылок установленным стандартам; орфографическая 

и пунктуационная грамотность; применение оригинальных методов выполнения иллюст-

рационного материала (например, современные мультимедийные технологии и др.). 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 
 

– «отлично» – в случае, если оформление всех составляющих ВКР полностью соот-

ветствует установленным стандартам, присутствуют оригинальные методы и элементы 

оформления, изложение текста ВКР не содержит существенных грамматических и стили-

стических ошибок; 
 

– «хорошо» – в случае, если оформление всех составляющих ВКР преимущественно 

соответствует установленным стандартам, но имеются некоторые ошибки и погрешности, 

отсутствуют оригинальные методы и элементы оформления, изложение текста ВКР со-

держит некоторые грамматические и стилистические ошибки; 
 

– «удовлетворительно» – в случае, если имеются значительные отклонения от норм 

оформления, графический материал недостаточно читаем, пояснительная записка оформ-

лена небрежно, отсутствуют оригинальные методы и элементы оформления, изложение 

текста ВКР содержит значительные грамматические и стилистические ошибки; 
 

– «неудовлетворительно» – в случае, если нормы оформления грубо нарушены, гра-

фический материал плохо читаем, пояснительная записка имеет плохое оформление, из-

ложение текста ВКР содержит большое количество значительных грамматических и сти-

листических ошибок. 

 

4) Защита ВКР. 

Оценивается четкость, структура, убедительность и продолжительность доклада; 

полнота представления работы; знание предметной области; свободное владение материа-

лом ВКР; эрудиция; использование междисциплинарных связей. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если доклад имеет четкую, обоснованную структуру, убеди-

тельно раскрыта актуальность темы, целесообразность решения поставленных задач, док-

лад соответствует установленной продолжительности, полностью и доходчиво изложены 

этапы решения задач, четко сформулированы результаты и доказана их высокая значи-

мость, студент проявил высокую эрудицию и свободное владение материалом ВКР; 

– «хорошо» – в случае, если доклад имеет достаточно четкую и обоснованную 

структуру, но актуальность темы и сформулированные задачи изложены с некоторыми 

погрешностями, владение материалом ВКР достаточно свободное; 

– «удовлетворительно» – в случае, если имеются заметные погрешности в структуре 

доклада, но актуальность темы и задачи изложены в достаточной для понимания степени, 
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владение материалом ВКР не вполне свободное, но достаточное; 

– «неудовлетворительно» – в случае, если доклад имеет неубедительную структуру, 

актуальность темы и задач, а также методы их решения и результаты не изложены и их 

эффективность не доказана, владение материалом ВКР плохое. 

 

5) Ответы на вопросы и замечания. 

 

Оценивается правильность и полнота ответов на вопросы членов ГЭК и замечания 

рецензента; готовность к дискуссии; контактность; умение мыслить и пользоваться полу-

ченными в институте знаниями, умениями и навыками, сформированными при реализа-

ции компетенций ФГОС. 

По данному обобщенному критерию выставляются оценки: 

– «отлично» – в случае, если ответы на вопросы и замечания четкие, обоснованные и 

полные, проявлена готовность к дискуссии, высокий уровень владения сформированными 

знаниями, умениями и навыками; 

– «хорошо» – в случае, если ответы на вопросы и замечания преимущественно пра-

вильные, но недостаточно четкие, уровень владения сформированными знаниями, уме-

ниями и навыками достаточно высокий; 

– «удовлетворительно» – в случае, если ответы на вопросы и замечания не полные, 

на некоторые ответ не получен, уровень владения знаниями, умениями и навыками удов-

летворительный; 

– «неудовлетворительно» – в случае, если на большую часть вопросов и замечаний 

ответы не были получены, либо они показали полную некомпетентность студента в теме 

ВКР, вызывающие сомнение в самостоятельном выполнении ВКР, плохое владение полу-

ченными знаниями, умениями и навыками. 

Выставленные оценки заносятся каждым членом ГЭК в оценочную матрицу (таб-

лица 3.1), а оценки всех членов ГЭК сводятся в итоговую матрицу ГЭК (таблица 3.2). 
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2 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Выставленные оценки заносятся каждым членом ГЭК в оценочную матрицу (таб-

лица 2.1), а оценки всех членов ГЭК сводятся в итоговую матрицу ГЭК (таблица 2.2). 

 

Таблица 2.1 – Оценочная матрица ВКР членом ГЭК (шаблон) 

 

Член ГЭК                

(Ф.И.О.) 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

студента 

Оценка членом ГЭК 
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… … … … … … … … 

        

        

        

        

        

        

        

 

 

Таблица 2.2 – Итоговая оценочная матрица ВКР (шаблон) 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

студента 

Оценка ВКР членами ГЭК 
И

то
го

в
ая

 о
ц

ен
к
а 

В
К

Р
 

Ф
.И

.О
. 

ч
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Г
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… 

… … … … … … … .. 
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4 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

1. Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

ма высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры. СМК-П-02-01-02-17 / разраб. Т.А. Лашина. – Зерноград: Азово-

Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2017. – 18 с. 

2. Положение о выпускной квалификационной работе бакалавра. СМК-П-02-01-02-

17 / разраб. С.К. Филатов. – Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт 

ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2021. – 18 с. 

3. Положение о фондах оценочных средств СМК-П-02.01-03-17 / разраб. С.К. Филатов. – 

Зерноград: Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2017. – 12 с.  

4. Программа государственной итоговой аттестации Б3.Б.01 «Защита выпускной ква-

лификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты» 

по направлению подготовки 20.03.01 / разраб. И.Э. Липкович. – Зерноград: Азово-

Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской ГАУ, 2023. – 35 с. 

 



 


